Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2024

Municipio: Concei¢do Do Coité - BA
Estado: Bahia
Regiio de Satde: Serrinha
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 09/04/2024 16:05:04

Status da PAS: Em Analise no Conselho de Saide

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Instituir as Vigilancias Epidemiolégica, Sanitaria, do Trabalhador e Centro de COVID, garantindo agdes em conjunto.

Migrar do grupo de baixa complexidade (grupo 1) para médica complexidade (grupo 2) — Vigilancia Sanitaria, ampliando a equipe Numero Absoluto de profissionais para
técnica da Vigilancia Sanitaria (farmacéutico, nutricionista e médico veterinério). ampliar a equipe.

0,01 2022 Moeda Nimero

Agdo N° 1 - Migrar do grupo de baixa complexidade (grupo 1) para médica complexidade (grupo 2) ; Vigilancia Sanitéria, ampliando a equipe técnica da Vigilancia Sanitéria (farmac@utico, nutricionista e médico veterinario)./

1.1.2  Desenvolver a¢oes integradas visando suprir as necessidades de vigilancia do municipio. Percentual de aumento das agdes 25,00 2022  Percentual 75,00 100,00 Percentual
integradas em Vigilancia em Satde.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes integradas visando suprir as necessidades de vigilancia do municipio.
1.1.3  Capacitar os trabalhadores envolvidos nas equipes de vigilancia em satide. Percentual de capacitagdes realizadas. 25,00 2022  Percentual 75,00 100,00 Percentual

Acgdo N° 1 - Capacitar os trabalhadores envolvidos nas equipes de vigilancia em satdde.

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer e ampliar a cobertura de ACS e ACE’s no municipio
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Realizar Processo seletivo para cobrir 100% da cobertura populacional com Percentual de cobertura por ACS e ACE. 70,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
ACS e ACE.

Acgdo N°1 - Realizar Processo seletivo para cobrir 100% da cobertura populacional com ACS e ACE.
2.1.2  Garantir a educacio continuada de todos os profissionais envolvidos; Percentual de profissionais participantes da educac@o continuada 25,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Garantir a educagio continuada de todos os profissionais envolvidos;

2.1.3  Garantir o transporte dos profissionais sempre que necessario; Percentual de garantia de transporte para realizacdo das acdes 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
planejadas

Acdo N° 1 - Garantir o transporte dos profissionais sempre que necessario;

2.1.4  Capacitar os ACE para doencas endémicas de controle — educagdo continuada Percentual de ACE com capacitacdo em doengas endémicas 25,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Capacitar os ACE para doengas endémicas de controle ; educagio continuada

OBJETIVO N° 3.1 - Capacitar os profissionais de enfermagem para o PNI

Capacitar os profissionais de enfermagem com cursos de atualizagdo em Percentual de profissionais de enfermagem capacitados em 25,00 2022 Percentual 65,00 100,00 Percentual
imunizagio imunizagdo

Acgido N° 1 - Capacitar os profissionais de enfermagem com cursos de atualizagdo em imunizagao

3.1.2  Garantir vacinagdo continuada da populagdo com todos os profissionais Percentual da populagdo vacinada 100,00 = 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
envolvidos

Acdo N°1 - Garantir vacinagio continuada da populagido com todos os profissionais envolvidos

OBJETIVO N° 4.1 - Qualificar a Atengdo a Satde relacionada com as ag¢des de Vigilancia em Satide
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Realizar, junto as Equipes de Atencdo Basica, treinamento para a identificacdo de casos suspeitos de Nimero de treinamentos realizados junto s equipes da Atencdo Basica 2022 Nimero Nimero
COVID-19 e o fluxo de testagem a ser seguido

Agdo N° 1 - Realizar, junto as Equipes de Atengdo Basica, treinamento para a identificagdo de casos suspeitos de COVID-19 e o fluxo de testagem a ser seguido
4.1.2  Dotar as Equipes da AB com kits de testagens e insumos para a realizacdo de testes na Unidade Unidades Basicas de Satide abastecidas com kit de testagem 18 2022 Nimero 18 72 Nimero
Acdo N° 1 - Dotar as Equipes da AB com kits de testagens e insumos para a realizagio de testes na Unidade

4.1.3  Prestar apoio técnico e pedagdgico aos municipios na elaboragdo da Analise da Situacdo de Saide do ~ Percentual de Municipio com diagnéstico da situagio de saide de ST 60,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
Trabalhador descrita no PMS

Acdo N° 1 - Prestar apoio técnico e pedagdgico aos municipios na elaboracdo da Andlise da Situacdo de Saide do Trabalhador
4.1.4  Realizar treinamentos com as equipes em todo dmbito regional Percentual de Municipios com equipes de satide capacitadas em ST 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Realizar treinamentos com as equipes em todo ambito regional

4.1.5  Notificar os ADRT referentes aos atendimentos ambulatoriais do CEREST Percentual de notificacdo de doengas e agravos relacionados ao trabalho no 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sinan

Acdo N°1 - Notificar os ADRT referentes aos atendimentos ambulatoriais do CEREST

4.1.6 Acompanhar, monitorar e avaliar as notificacdes de ADRT dos municipios da drea de abrangéncia Percentual de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das notificacbes =~ 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
de ADRT dos municipios da area de abrangéncia

Agdo N° 1 - Acompanhar, monitorar e avaliar as notificagdes de ADRT dos municipios da drea de abrangéncia

4.1.7  Visitar os Municipios da 4rea de abrangéncia com a responsavel técnica da Base para fortalecimento Percentual de matriciamento dos municipios da 4rea de abrangéncia 100,00 = 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
das a¢des de saude do Trabalhador

Acdo N° 1 - Visitar os Municipios da area de abrangéncia com a responsavel técnica da Base para fortalecimento das a¢des de satide do Trabalhador

4.1.8  Realizar inspe¢des em ambientes de trabalho para acompanhamento de Avaliacdo de Cumprimento Percentual de inspe¢do sanitaria em saide do trabalhador no SIASUS 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Recomendagdes ou Clausulas com a VISAU/VIEP do Municipio

Acdo N° 1 - Realizar inspe¢des em ambientes de trabalho para acompanhamento de Avaliacdo de Cumprimento de Recomendagdes ou Clausulas com a VISAU/VIEP do Municipio
4.1.9  Inserir registro de Consulta médica em ST nos registros Percentual de registro de Consulta médica em ST no SIASUS 50,00 2022  Percentual 75,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Inserir registro de Consulta médica em ST nos registros
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OBJETIVO N° 5.1 - Garantir a manutenc@o das acdes de Enfrentamento a COVID-19, através de medidas de promogdo, prevengdo, monitoramento, controle e assisténcia

Criagdo do Gripario Municipal, que deverd abarcar o Ambulatério Especializado de P6s-Covid e a Ala Especializada Covid-19; dotado com ~ Unidade Gripério Municipal e Ala 2022 Numero Nio Nimero
recursos diagndsticos e terapéuticos para o cuidado de todo paciente com Sindrome Gripal no municipio Especializada Covid-19 equipada programada

OBJETIVO N° 6.1 - Fomentar agdes voltadas a Rede de Atengdo Basica com ampliacdo e qualificac@o dos servigos

1.1 Construgdo da Unidade de Saide de Salgadalia, garantindo uma unidade ampla com salas climatizadas e possibilitando a oferta de novos servigos Unidade Construida 2022 Nimero Nimero
para a populacdo;

Agdo N° 1 - Construgdo da Unidade de Satide de Salgadalia, garantindo uma unidade ampla com salas climatizadas e possibilitando a oferta de novos servicos para a populagéo;

6.1.2 Reformar as Unidades de Satde pré-existentes na rede de Atengdo Primaria ofertando ambientes arejados e acolhedor 100% das unidades de 24,00 2022  Percentual 60,00 100,00 Percentual
Satide reformadas.

Acdo N° 1 - Reformar as Unidades de Saide pré-existentes na rede de Atencgdo Primdria ofertando ambientes arejados e acolhedor

6.1.3 Aquisi¢ao de equipamentos de informatica necessarios para subsidiar na assisténcia e producdo do Sistema Unico de Saiide. Unidades de satde 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
informatizadas

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos de informatica necessarios para subsidiar na assisténcia e produgio do Sistema Unico de Saiide.

6.1.4 Garantir equipamentos e insumos necessarios ao atendimento dos pacientes nas unidades de saide; Equipamentos e insumos 25,00 2022  Percentual 75,00 100,00 Percentual
em todas as unidades de
satide

Acdo N°1 - Garantir equipamentos e insumos necessérios ao atendimento dos pacientes nas unidades de satde;

6.1.5 Viabilizar o Prontudrio Eletronico do Cidadao (PEC) do Sistema e-SUS na Atencdo Basica, organizando as informagdes clinicas e administrativas, Percentual de unidades em 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
garantindo o armazenamento e o fluxo do atendimento do cidaddo, possibilitando a organizagdo da producao realizada pelos profissionais de Satde. uso do PEC

Agdo N° 1 - Viabilizar o Prontudrio Eletronico do Cidaddo (PEC) do Sistema e-SUS na Ateng¢do Bésica, organizando as informagdes clinicas e administrativas, garantindo o armazenamento e o fluxo do atendimento do cidaddo, possibilitando a organizagio da produgdo
realizada pelos profissionais de Satide.

6.1.6 Viabilizar o fluxo de veiculos na Rede de Atenc¢do Primdria garantindo a oferta na frota e possibilitando a demanda de visitas domiciliares a usudrios, = Proporcionar veiculos para 80,00 2022  Percentual 80,00 100,00 Percentual
bem como o translado do paciente para Unidade de Contra Referéncia. Aten¢do Primaria
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Acdo N° 1 - Viabilizar o fluxo de veiculos na Rede de Atencdo Primaria garantindo a oferta na frota e possibilitando a demanda de visitas domiciliares a usudrios, bem como o translado do paciente para Unidade de Contra Referéncia.

6.1.7 Capacitar os condutores dos veiculos da Rede de Atenc@o Primaria quanto a responsabilidade e ética, sensibilizando a importancia da humanizagio Capacitar os motoristas - 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
do Sistema Unico de Satde.

Ac@o N° 1 - Capacitar os condutores dos veiculos da Rede de Aten¢do Primaria quanto a responsabilidade e ética, sensibilizando a importancia da humanizacao do Sistema Unico de Satde.

6.1.8 Fortalecer a assisténcia junto a equipe da Estratégia de Satide da Familia garantindo os principios do SUS conforme a realidade de cada comunidade. Reforcar assisténcia 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Fortalecer a assisténcia junto a equipe da Estratégia de Satide da Familia garantindo os principios do SUS conforme a realidade de cada comunidade.

6.1.9 Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das acdes; Planejar e avaliar agdes 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das acdes;

6.1.10  Acompanhar e avaliar sistematicamente as acoes implementadas, visando a readequagdo do processo de trabalho; Acompanhar processo de 100,00 ~ 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
trabalho

Acgdo N° 1 - Acompanhar e avaliar sistematicamente as acoes implementadas, visando a readequac@o do processo de trabalho;

6.1.11 Manter as acdes do Programa Satide na Escola — PSE em 100% das Escolas contempladas no municipio; Acdes realizadas 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter as a¢des do Programa Satide na Escola ; PSE em 100% das Escolas contempladas no municipio;

6.1.12  Promover a integracio entre os setores da saide e educa¢ao com objetivo de executar as acdes do (PSE) nas instituicdes de ensino; Fortalecimento de redes 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ac@o N° 1 - Promover a integragdo entre os setores da satide e educa¢do com objetivo de executar as acdes do (PSE) nas instituicdes de ensino;

6.1.13  Promover agdes voltadas a capacitagdo continuada das equipes de Rede Municipal de saide com vista na melhoria da resolutividade e qualidade do Capacitar equipes de rede 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
cuidado em sadde.

Acdo N° 1 - Promover ag¢des voltadas a capacitagdo continuada das equipes de Rede Municipal de saide com vista na melhoria da resolutividade e qualidade do cuidado em satde.

6.1.14  Planejar e encaminhar para Camara Municipal de Concei¢do do Coité o Projeto Municipal de Saide “MAIS SAUDE PARA VOCE”, garantindo a Descentralizac@o assisténcia 0,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
descentralizacdo da assisténcia de satide bem como a acessibilidade dos usuarios do SUS. em saide

Acdo N° 1 - Planejar e encaminhar para Camara Municipal de Concei¢do do Coité o Projeto Municipal de Saide ;MAIS SAUDE PARA VOCI:Z[,, garantindo a descentralizagdo da assisténcia de saiide bem como a acessibilidade dos usudrios do SUS.

6.1.15  Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educacdo permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe =~ Cuidando do cuidador 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
e a humanizagio do servico.

Acgdo N° 1 - Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagdo permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizagio do servico.

6.1.16  Promover a Qualificagdo do cuidado a gestante e a puérpera, incluindo a¢des de planejamento reprodutivo e as criancas especialmente nos dois Aprimorar agdes 4 gestante 75,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual
primeiros anos de vida, ampliando a capacidade de cuidado integral as mulheres e fortalecendo a Atencdo Basica na perspectiva na rede Cegonha.

Acdo N° 1 - Promover a Qualificagdo do cuidado a gestante e a puérpera, incluindo acoes de planejamento reprodutivo e as criangas especialmente nos dois primeiros anos de vida, ampliando a capacidade de cuidado integral as mulheres e fortalecendo a Aten¢do Basica
na perspectiva na rede Cegonha.

6.1.17  Fomentar a vinculacdo da gestante desde o pré-natal ao local onde sera realizado o parto possibilitando a qualidade na satide da mulher e garantir a Fortalecer vinculos 75,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual
parturiente sua inser¢do na Rede Cegonha.

Acdo N° 1 - Fomentar a vinculagdo da gestante desde o pré-natal ao local onde sera realizado o parto possibilitando a qualidade na saide da mulher e garantir a parturiente sua inser¢do na Rede Cegonha.
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OBJETIVO N° 7.1 - Prover 100% de cobertura populacional com ACS

7.1.1 = 100% de ampliacdo da cobertura das ESF. Ampliar cobertura 0,0 2022 Percentual Nio 100,00 Percentual
programada

7.1.2  Realizar sele¢do de concurso publico para Agentes Comunitarios de Saide, cobrindo 100% da populagdo na Atengdo Selegdo de concurso publico 0,00 2022 Percentual Nio 100,00 Percentual
Primdria e ofertar um servico digno aos usudrios programada

OBJETIVO N° 8.1 - Realizar agdes objetivando a ampliacdo e qualificagio do setor de Satide Bucal da Atengdo Primaria
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Ampliar a cobertura de Satide Bucal em 100% nas Unidades Basicas de Satde existentes Percentual de ampliagdo da cobertura de satide bucal. 5,0 2022 Percentual 25,00 50,00 Percentual

Agdo N°1 - Ampliar a cobertura de Saide Bucal em 100% nas Unidades Basicas de Satde existentes

8.1.2  Habilitar o Programa Federal — Centro de Especialidades Odontolégicas tipo 1. Percentual de habilitacdo do Centro de Especialidades 5,00 2022 Percentual 5,00 85,00 Percentual
Odontolégicas tipo 1.

Acdo N° 1 - Habilitar o Programa Federal ; Centro de Especialidades Odontolégicas tipo 1.

8.1.3  Ampliar cobertura do Centro de Especialidades Odontolégicas. Percentual de ampliacdo de cobertura do Centro de 5,00 2022 Percentual 5,00 85,00 Percentual
Especialidades Odontolégicas

Acdo N°1 - Ampliar cobertura do Centro de Especialidades Odontolégicas.

8.1.4  Planejar e executar Programa para assisténcia aos atendimentos em Proteses Dentérias, garantindo o servigo para Percentual de planejamento e execucdo do servico de 5,00 2022 Percentual 25,00 60,00 Percentual
os usuarios do SUS que sejam vulnerdveis na rede. Proteses Dentrias.

Acgdo N° 1 - Planejar e executar Programa para assisténcia aos atendimentos em Préteses Dentarias, garantindo o servigo para os usudrios do SUS que sejam vulnerdveis na rede.

8.1.5  Viabilizar a locagdo de um Odontomével na Rede de Satide Bucal, garantindo o servico itinerante e a ampliagdo Unidade Odontol6gica mével locada. 0 2022 Ntmero 1 2 Nimero
da satide bucal no municipio.

Acdo N°1 - Viabilizar a locacdo de um Odontomével na Rede de Satide Bucal, garantindo o servigo itinerante e a ampliacdo da satide bucal no municipio.

8.1.6  Promover eventos coletivos para prevencdo de Doencas Bucais Percentual de promocdo de eventos coletivos para 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
prevencdo de Doengas Bucais

Acdo N° 1 - Promover eventos coletivos para preven¢do de Doencas Bucais

OBJETIVO N° 9.1 - Melhorar o acesso do usudrio ao servigo de Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Regulamentar a Cria¢do da Comissido de Assisténcia Farmacéutica (Eleger os membros da Comissdo de Assisténcia Farmacéutica, =~ Comissdo de Assisténcia Farmacéutica Municipal 2022 Nimero Nimero
Elaboragdo de Regimento Interno e demais instrumentos legais da Comissdo e Assisténcia Farmac@utica, apresentar aos devidamente criada.
profissionais de satiide da rede municipal).

Acdo N°1 - Regulamentar a Criacdo da Comissido de Assisténcia Farmacéutica (Eleger os membros da Comissido de Assisténcia Farmacéutica, Elaboragdo de Regimento Interno e demais instrumentos legais da Comissdo e Assisténcia Farmacéutica, apresentar aos
profissionais de satide da rede municipal).
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9.1.2 Elaborar REMUME. Percentual de elaboragdo da REMUME. 0,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Elaborar REMUME.

9.1.3 Encaminhar REMUME para aprecia¢do do Conselho Municipal de Satide, Poder Executivo e Legislativo. REMUME apreciada pelo Conselho Municipal 0 2022 Nimero 1 3 Nimero
de Satde, Poder Executivo e Legislativo

Acido N° 1 - Encaminhar REMUME para apreciacdo do Conselho Municipal de Saide, Poder Executivo e Legislativo.

9.1.4 Apresentacio da REMUME aos profissionais da rede municipal, normatizando as prescrigdes. Percentual de profissionais da rede municipal 0,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
normatizando as prescri¢des conforme
REMUME.

Acdo N° 1 - Apresentacdo da REMUME aos profissionais da rede municipal, normatizando as prescrigdes.

9.1.5 Abertura de processo licitatério e aquisicao dos itens elencados na REMUME. O Processo ¢ anual. Percentual de processos licitatorios com itens 0,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
elencados na REMUME.

Acgdo N° 1 - Abertura de processo licitatério e aquisi¢do dos itens elencados na REMUME. O Processo € anual.

9.1.6 Elaborar projeto para aluguel/constru¢do da Farmacia Municipal de Conceicdo do Coité. Percentual de projeto para aluguel/construcdo da 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Farmacia Municipal de Concei¢do do Coité.

Acdo N° 1 - Elaborar projeto para aluguel/constru¢do da Farmacia Municipal de Conceicdo do Coité.

9.1.7 Dissociar a Central de Abastecimento Farmacéutica da Farmacia Municipal, em locais distintos, garantindo um melhor Percentual de Dissociacdo da CAF com a 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
funcionamento de ambas e, mais conforto e atenc¢do para os usudrios dos servigos. Farmacia Municipal.

Ac@o N° 1 - Dissociar a Central de Abastecimento Farmacéutica da Farmécia Municipal, em locais distintos, garantindo um melhor funcionamento de ambas e, mais conforto e atencdo para os usudrios dos servigos.

9.1.8 Associar ao Servico de Farmacia, profissionais da Assisténcia Social, para melhor diagnéstico e andlise na Percentual de associagdo do Servico de Farmacia 0,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
dispensacdo/fornecimento de medicamentos e materiais. com a Assisténcia Social.

Acdo N° 1 - Associar ao Servico de Farmacia, profissionais da Assisténcia Social, para melhor diagndstico e andlise na dispensagdo/fornecimento de medicamentos e materiais.

9.1.9 Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em conjunto com a Atencdo Bésica e o CAPS do municipio. Percentual da Implantacdo do programa de 50,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
Controle do Tabagismo em conjunto com a
Atencdo Bisica e Caps.

Acdo N°1 - Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em conjunto com a Atencdo Basica e o CAPS do municipio.

9.1.10 = Descentralizar a distribuicdo de insulinas e medicamentos termoldbeis no municipio, adquirindo geladeiras para o Percentual de descentralizagdo de distribuicdo de 20,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
acondicionamento adequado e garantia da seguranca dos pacientes. insulinas — Aumento da rede de refrigeradores.

Acdo N° 1 - Descentralizar a distribuicdo de insulinas e medicamentos termoldbeis no municipio, adquirindo geladeiras para o acondicionamento adequado e garantia da segurancga dos pacientes.

9.1.11  Adquirir equipamentos de informatica e capacitar equipes para dispensacdo de medicamentos em sistema informatizando, Percentual de aquisicdo de equipamentos de 20,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
garantindo mais fidelidade nos indicadores. informatica.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos de informatica e capacitar equipes para dispensacdo de medicamentos em sistema informatizando, garantindo mais fidelidade nos indicadores.
9.1.12  Garantir educagdo continuada a todos os profissionais envolvidos. Percentual de a¢des de educacio continuada. 30,00 2022 Percentual 60,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Garantir educagio continuada a todos os profissionais envolvidos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 32



OBJETIVO N° 10.1 - Promover acdes em Satide Mental com fortalecimento, implanta¢do, ampliagdo e qualificacio na Rede.

2022

10.1.1 Capacitar os profissionais da RAPS e da Rede de Apoio para acolhimento, manejo e cuidado em Satide Mental.

Acido N° 1 - Capacitar os profissionais da RAPS e da Rede de Apoio para acolhimento, manejo e cuidado em Satide Mental.

10.1.2 Planejar e Fortalecer as a¢des de Matriciamento em Satide Mental na Atencdo Primaria.

Acdo N° 1 - Planejar e Fortalecer as acoes de Matriciamento em Saide Mental na Atencdo Primaria.

10.1.3 Elaborar cronograma e execugio das a¢des de Matriciamento da Rede

Agdo N° 1 - Elaborar cronograma e execugdo das agdes de Matriciamento da Rede

10.1.4 Estimular a participagdo da equipe de Saide Mental do CAPS 1 em cursos, palestras e afins, aperfeicoando
conhecimentos e manejos atuais na abordagem terapéutica.

Niamero de capacitagdes para profissionais RAPS e da
rede de apoio.

Percentual de agdes de a¢des de matriciamento junto
com a atenc¢do primdria.

Percentual para alcancar equipes de rede de apoio e os
demais servicos.

Percentual de incentivo a capacitagad para
aperfeicoamento em abordagens terapéutica.

Acdo N°1 - Estimular a participagdo da equipe de Saiide Mental do CAPS 1 em cursos, palestras e afins, aperfeicoando conhecimentos e manejos atuais na abordagem terapéutica.

10.1.5 Implantar instrumento de encaminhamentos (Referéncia e Contra Referéncia) otimizando o fluxo entre os servigos

da Rede.

Proporc¢ao de equipe articulada em uso de instrumento
de referécia e contra-referéncia viabilizando o servi¢o de
saide mental e os demais servicos.

Acdo N° 1 - Implantar instrumento de encaminhamentos (Referéncia e Contra Referéncia) otimizando o fluxo entre os servicos da Rede.

10.1.6 Articular e fortalecer com o CAPS AD III Regional fluxo de acesso viabilizando o cuidado ao usuario com
transtornos mentais em decorréncia ao uso de dlcool e outras drogas.

Proporc¢io de acesso dos usudrio com transtornos
mentais em decorréncia ao uso de alcool e outras drogas
ao CAPS AD III.

Acgdo N° 1 - Articular e fortalecer com o CAPS AD III Regional fluxo de acesso viabilizando o cuidado ao usuério com transtornos mentais em decorréncia ao uso de dlcool e outras drogas.

10.1.7 Reestruturar o espaco fisico do CAPS 1.

Acdo N°1 - Reestruturar o espago fisico do CAPS 1.

10.1.8 Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Rede de Aten¢do Psicossocial.

Agdo N° 1 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Rede de Atengdo Psicossocial.

10.1.9 Dispor de um veiculo no CAPS 1 para uso didrio em ag¢des/intervencdes e atividades extramuros.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Ac@o N° 1 - Dispor de um veiculo no CAPS 1 para uso diario em ac¢des/intervencdes e atividades extramuros.

10.1.10

Habilitar (implantar) o CAPS Infantil junto aos 6rgaos competentes, viabilizado o acesso aos usuarios com Unidade CAPS Infantil implantada e habilitada no
transtornos mentais, fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial. Municipio.

Acdo N° 1 - Habilitar (implantar) o CAPS Infantil junto aos 6rgaos competentes, viabilizado o acesso aos usudrios com transtornos mentais, fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial.

10.1.11

10.1.12

10.1.13

10.1.14

10.1.15

Habilitar (implantar) o CAPS III junto aos 6rgaos competentes, garantindo a retaguarda e articulacdo em rede de Unidade CAPS III implantada e habilitada no Municipio
satide mental.

Habilitar (implantar) o Servi¢o de Residéncias Terapéuticas, juntos aos 6rgdos competentes, fortalecendo a Rede de Percentual de fortalecimento da rede de atengdo
Atengdo Psicossocial ao usudrio de satide mental. psicosscial ao usudrio.
Habilitar (implantar) a oferta de leitos hospitalares pactuados de Satide Mental, com regulamentacdo ao 6rgao Percetual de oferta de leitos pactuados de saide mental.

competente, assegurando o acesso ao usudrio em crise psiquiatrica que necessite de internagao.

Habilitar (implantar) a Equipe Multiprofissional Especializada em Satide Mental / Unidades Ambulatoriais Percentual ideal da equipe espacializada, para ampliagao
Especializadas, ampliando o acesso a assisténcia em satide mental. dos atendimentos em satide mental.

Fortalecer e qualificar o Ambulatério de saide Mental. Fortalecimento ambulatorial em saide mental.

Acdo N° 1 - Fortalecer e qualificar o Ambulatério de saide Mental.

10.1.16

Implantar e fortalecer o Programa de Controle de Tabagismo, com garantias na prevenc¢ao e reduc@o de danos aos Percentual de implantagdo do Programa de Controle de
usuarios no enfrentamento da dependéncia quimica. Tabagismo.

Acdo N°1 - Implantar e fortalecer o Programa de Controle de Tabagismo, com garantias na prevencao e reducdo de danos aos usuarios no enfrentamento da dependéncia quimica.

10.1.17

Implantar e executar o CAPS Itinerante, garantindo o acesso e viabilizando a capacidade de atendimento a Percentual de acesso de atendimento a populagdo.
populagdo.

Acdo N° 1 - Implantar e executar o CAPS Itinerante, garantindo o acesso e viabilizando a capacidade de atendimento a populacao.

10.1.18

Fortalecer a Rede de Atencdo Psicossocial com a implantacdo das praticas integrativas e complementares em satde, Percentual implantagdo de Praticas Integrativas e
ofertando cuidado ampliado ao ser humano. Complementares.

Acdo N° 1 - Fortalecer a Rede de Atencdo Psicossocial com a implantacdo das praticas integrativas e complementares em satde, ofertando cuidado ampliado ao ser humano.

10.1.19

Promover e articular no territério agdes, palestras, roda de conversas, féruns com abordagens na prevencao, Percentual de agdes, palestras, rodas de conversas,
promocdo e humanizagio, buscando minimizar danos de natureza biopsicossocial frente ao usuario com transtornos ~ féruns com abordagens na prevengao, promogio e
mentais e decorrentes do uso de substincias psicoativas, ampliando o cuidado. humanizagdo.
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Acdo N° 1 - Promover e articular no territorio agdes, palestras, roda de conversas, foruns com abordagens na prevenc¢io, promog¢do e humanizacgio, buscando minimizar danos de natureza biopsicossocial frente ao usudrio com transtornos mentais e decorrentes do uso
de substancias psicoativas, ampliando o cuidado.

10.1.20

Articular e promover junto aos dispositivos do territorio, a inser¢ao de usuarios de Saide Mental nos campos do Promover inser¢io dos usudrios na sociedade,
trabalho/economia solidaria, educacdo, cultura, esporte, direitos humanos, garantindo o exercicio de direitos de possibilitando porjeto de vida.
cidadania, visando a producdo de novas possibilidades para projeto de vida.

10,00
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Percentual

50,00

75,00

Percentual

Acdo N°1 - Articular e promover junto aos dispositivos do territorio, a inser¢ao de usudrios de Saide Mental nos campos do trabalho/economia solidaria, educacdo, cultura, esporte, direitos humanos, garantindo o exercicio de direitos de cidadania, visando a produgio
de novas possibilidades para projeto de vida.

DIRETRIZ N° 11 - Fortalecimento da rede propria: Laboratorio Municipal

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N° 11.1 - Ampliar o atendimento dos servicos prestados a toda rede de atencdo de média complexidade.

11.1.1  Aumentar o quantitativo de exames hematolégicos, bioquimicos, imunolégicos, uranlise Percentual de ampliagdo da capacidade de atendimento e realiza¢do de exames. 60,00 2022  Percentual 65,00 100,00 Percentual
no atendimento a populagédo.

Acdo N°1 - Aumentar o quantitativo de exames hematoldgicos, bioquimicos, imunoldgicos, uranélise no atendimento a populagio.

11.1.2  Ampliar qualitativamente e quantitativamente com equipamentos laboratoriais para o Percentual de melhora na qualidade e quantidade de equipamentos. 50,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento da atencdo basica e especialidades na sadde.

Acdo N°1 - Ampliar qualitativamente e quantitativamente com equipamentos laboratoriais para o atendimento da atengdo basica e especialidades na saide.
11.1.3  Aquisi¢do de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos Percentual de aquisicido dos equipamentos. 50,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos

11.1.4  Fortalecimento do Laboratério Central Municipal. Percentual de recursos humanos disponiveis para suprir de forma satisfatoria a 60,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
demanda oferecida e melhoria da estrutura fisica.

Agdo N° 1 - Fortalecimento do Laboratério Central Municipal.

OBJETIVO N° 12.1 - Ampliar o atendimento dos servicos prestados a toda rede de atencao de média complexidade.
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12.1.1  Ampliacdo, controle e avaliacdo do acesso aos servicos especializados da rede propria e complementar. Percentual de ampliagao,do acesso aos servico especializados da rede 80,00 2022 Percentual 90,00 100,00 Percentual

prépria e complementa.
Agdo N° 1 - Ampliagdo, controle e avaliagdo do acesso aos servicos especializados da rede prépria e complementar.
12.1.2  Implementagio do processo organizacional da Regulacdo, Controle e Avaliacdo da assisténcia. Percentual de aumento nas consultas especializadas. 80,00 2022 Percentual 85,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Implementagio do processo organizacional da Regulacdo, Controle e Avaliagdo da assisténcia.

12.1.3  Implantacdo das acdes de referéncia e contra referéncia no municipio. Percentual de implantacdo das a¢des de referencia e contra reférencia 70,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual
do municipio.

Acdo N° 1 - Implantacdo das acdes de referéncia e contra referéncia no municipio.

12.1.4  Aquisi¢do de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servigos. Percentual de aquisi¢do de equipqmentos para ampliar a capacidade 80,00 2022  Percentual 90,00 100,00 Percentual
de orfertas de servigos.

Acdo N°1 - Aquisi¢do de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos.

12.1.5  Viabilizar a locacido de um imével, para servir como casa de apoio na cidade de salvador, com o objetivo Imével disponivel em Salvador para de acolher os pacientes da média 0 2022 Nimero 1 2 Nimero
de acolher os pacientes da média e alta complexidade, que necessitam de tratamento continuo. e alta complexidade, que necessitam de tratamento continuo.

Agdo N° 1 - Viabilizar a loca¢do de um imdvel, para servir como casa de apoio na cidade de salvador, com o objetivo de acolher os pacientes da média e alta complexidade, que necessitam de tratamento continuo.
12.1.6  Realizagdo de mutirdes. Percentual de realizagdo de mutirdes. 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Realiza¢do de mutirdes.

12.1.7  Aprimorar a politica de regulacdo para melhorar a eficiéncia no uso dos recursos assistenciais. Percentual de aprimoracdo de regulagido para melhorar a eficiéncia no 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
uso dos recursos assistenciais.

Acdo N° 1 - Aprimorar a politica de regulacdo para melhorar a eficiéncia no uso dos recursos assistenciais.

OBJETIVO N° 13.1 - Ampliar o atendimento dos servicos prestados a toda rede de atencio de média complexidade.

13.1.1 Aquisicao de aparelhos e equipamentos modernos, de acordo com a necessidade ~ Percentual de aquisicdo de aparelhos e equipamentos. 10,00 2022 Percentual 30,00 30,00 Percentual

de cada setor.
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Acdo N°1 - Aquisi¢do de aparelhos e equipamentos modernos, de acordo com a necessidade de cada setor.
13.1.2 Aquisicdo de equipamento de informatica. Percentual de equipamentos de informatica adquiridos.
Acdo N°1 - Aquisi¢do de equipamento de informatica.

13.1.3 Garantir a conectividade entre os setores de satide. Percentual de concetividade entre a rede de assisténcia a satde.

Acdo N° 1 - Garantir a conectividade entre os setores de satde.

13.1.4 Adquirir material permanente e de consumo para o funcionamento dos Percentual de aquisicdo de material permanente e de consumo.
equipamentos.

Acdo N° 1 - Adquirir material permanente e de consumo para o funcionamento dos equipamentos.
13.1.5 Reformar e ampliar o centro cirdrgico da obstetricia. Percentual de ampliacdo e reforma do Centro Cirtirgico da Obstetricia.
Acdo N° 1 - Reformar e ampliar o centro cirdrgico da obstetricia.
13.1.6 Melhoria das salas de parto humanizado. Percentual de Melhoria das salas de parto humanizado.
Acdo N° 1 - Melhoria das salas de parto humanizado.

13.1.7 Ampliar a quantidade de equipamentos especializados. Percentual de ampliacdo da quantidade de equipamentos especializados.
Acdo N°1 - Ampliar a quantidade de equipamentos especializados.

13.1.8 Fortalecer a brinquedoteca promovendo um espaco lidico e acolhedor. Percentual de fortalecimento da brinquedoteca.

Acdo N° 1 - Fortalecer a brinquedoteca promovendo um espaco lidico e acolhedor.

13.1.9 Promover curso de capacitacdo para a equipe de apoio, garantindo assim um Percentual de promocao de cursos de capacitagdo para equipe garantindo assim um
atendimento continuado e humanizado.

atendimento continuado e humanizado.
Acdo N° 1 - Promover curso de capacitagdo para a equipe de apoio, garantindo assim um atendimento continuado e humanizado.
13.1.10 = Implementar as cirurgias eletivas para mulheres. Percentual de implementagdo de as cirurgias eletivas para mulheres.
Acdo N° 1 - Implementar as cirurgias eletivas para mulheres.
13.1.11  Aumentar o ndmero de leitos de isolamento de ambas enfermarias. Percentual de aumento de leitos de isolamento nas enfermarias.
Acdo N°1 - Aumentar o nimero de leitos de isolamento de ambas enfermarias.
13.1.12  Aquisicdo de méveis hospitalares.

Percentual de méveis hospitalares adquiridos.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de moveis hospitalares.

DIRETRIZ N° 14 - Fortalecimento da rede propria: Centro de Referéncia a Satide

OBJETIVO N° 14.1 - Ampliar o atendimento dos servicos prestados a toda rede de atencao de média complexidade.

https://digisusgmp.saude.gov.br

30,00

100,00

50,00

25,00

50,00

25,00

25,00

50,00

0,00

50,00

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

30,00

100,00

60,00

75,00

80,00

50,00

50,00

75,00

50,00

50,00

60,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

13 de 32



14.1.1 = Reformar e adequar o espago fisico. Percentual de reforma e adequagio do espaco.
Acdo N°1 - Reformar e adequar o espaco fisico.
14.1.2  Ampliar e melhor distribuir a oferta de servicos de atencido especializada. Percentual de oferta e distribuicdo de servigos especializados.

Acdo N°1 - Ampliar e melhor distribuir a oferta de servicos de atencdo especializada.

Percentual de oferta de ambulatorio de Satide Mental no
Centro de Especialidades.

14.1.3  Reorganizar o ambulatorio de saide mental no Centro de Especialidades do Municipio.

Acdo N°1 - Reorganizar o ambulatério de saide mental no Centro de Especialidades do Municipio.
14.1.4  Aquisicdo de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos. Percentual de aquisi¢des de equipamentos.
Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos.

14.1.5  Implementar o instrumento de referéncia e contra referéncia viabilizando os servicos de satide. Percentual de implantagio de instrumentos de referéncia e

contra-referéncia.
Agdo N° 1 - Implementar o instrumento de referéncia e contra referéncia viabilizando os servigos de satide.
14.1.6  Ampliar o quadro de profissionais especialista. Percentual de ampliagdo do quadro de especialistas.

Agdo N° 1 - Ampliar o quadro de profissionais especialista.

14.1.7  Organizar o sistema de saide e a atencdo especializada de forma acompanhar a tendéncia de crescimento da Percentual de organizagdo do sistema de acompanhamento de
incidéncia e prevaléncia das condigdes cronicas na populagdo. condigdes cronicas da populagdo.

Acdo N° 1 - Organizar o sistema de saide e a atencdo especializada de forma acompanhar a tendéncia de crescimento da incidéncia e prevaléncia das condi¢des cronicas na populacio.
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OBJETIVO N° 15.1 - Ampliar o atendimento dos servigos prestados a toda rede de atencdo de média complexidade.
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15.1.1  Implantar o matriciamento em reabilitacdo, juntamente com equipe multiprofissional. Percentual do Matriciamento implantado. 80,00 2022 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Implantar o matriciamento em reabilitacdo, juntamente com equipe multiprofissional.

15.1.2  Reestruturar o espago fisico. Percentual de reestruturagdo do espaco fisico. 80,00 2022 Percentual 85,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Reestruturar o espago fisico.

15.1.3  Ampliar a oferta de servicos. Percentual de ampliacdo de consultas e atendimentos. 50,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Ampliar a oferta de servicos.

15.1.4  Prescrever, planejar, analisar e avaliar os tratamentos multiprofissionais e sua eficacia. Percentual de Melhoria na qualidade de vida dos pacientes 10,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
juntamente com a equipe multiprofissional.

Acgdo N° 1 - Prescrever, planejar, analisar e avaliar os tratamentos multiprofissionais e sua eficacia.

15.1.5  Implantagdo o CER IT CER II implantado. 0 2022 Nimero Niao 1 Nimero
programada
15.1.6  Aquisi¢do de equipamentos Percentual de equipamentos adquiridos. 25,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos

15.1.7  Prestar orientagdes individuais e coletivas. Percentual de atividades individuais e coletivas de orientagdo em 100,00 =~ 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
satde.

Agdo N° 1 - Prestar orientacoes individuais e coletivas.

15.1.8  Ampliar a equipe para atender a demanda reprimida, incluindo equipe multidisciplinar para atender as ~ Percentual de profissionais para garantir equipe multidisciplinar. 50,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
demandas fisicas, auditivas, visuais e psicologicas.

Acdo N° 1 - Ampliar a equipe para atender a demanda reprimida, incluindo equipe multidisciplinar para atender as demandas fisicas, auditivas, visuais e psicoldgicas.

OBJETIVO N° 16.1 - Ampliar o atendimento dos servicos prestados a toda rede de atencio de média complexidade.
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16.1.1 Construgio de um Hospital Geral. Unidade Hospitalar construida. 2022 Nimero Nimero

Acdo N° 1 - Construgio do Hospital Geral

OBJETIVO N° 17.1 - Manter os componentes da rede de atengdo as urgéncias e emergéncias (SAMU) para atender a populagdo, desenvolvendo agdes de assisténcia com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade
necessaria a cada situagdo.
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17.1.1  Elaborar e manter projetos de capacitagio das equipes das Unidades de Satide para atender as pequenas urgéncias. Percentual de treinamentos realizados 25,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
junto s equipes e parceiros.

Agdo N° 1 - Elaborar e manter projetos de capacita¢do das equipes das Unidades de Satide para atender as pequenas urgéncias.

17.1.2  Elaborar e manter projetos de Educagio Permanente e Educacdo continuada para as equipes do SAMU. Percentual de treinamentos realizados 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
para os membros da equipe e
colaboradores.

Acdo N° 1 - Elaborar e manter projetos de Educacdo Permanente e Educacdo continuada para as equipes do SAMU.

17.1.3  Manter os servicos (Unidades de Suporte Bésico) de atendimento mével de urgéncia. Unidade de Suporte Basico em Pleno 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
funcionamento.

Acgdo N° 1 - Manter os servigos (Unidades de Suporte Basico) de atendimento mével de urgéncia.

17.1.4  Construir a sede prépria da Base Descentralizada do SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia. Unidade prépria da Base Descentralizada 0 2022 Nimero Nao 3 Nimero
do SAMU — Servico de Atendimento programada
Moével de Urgéncia.

17.1.5  Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Percentual de intervengdes realizadas. 25,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgaos, voltados para a conscientizacdo, sensibiliza¢do, preven¢do e diminui¢éo dos acidentes
de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Agdo N° 1 - Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgdos, voltados para a conscientizagio, sensibilizagdo, prevencdo e diminui¢do dos
acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

17.1.6  Alcancar a média do tempo de resposta dos chamados pertinentes a0 SAMU 192 no Municipio de Conceicdo do Coité abaixo de 15 Percentual de Fichas de atendimento das 50,00 2022  Percentual 70,00 100,00 Percentual
minutos (preconizado pelo pardmetro internacional). ocorréncias constando horarios
fidedignos.

Acdo N° 1 - Alcancar a média do tempo de resposta dos chamados pertinentes a0 SAMU 192 no Municipio de Conceigdo do Coité abaixo de 15 minutos (preconizado pelo parametro internacional).

17.1.7  Manter 100% das ambulancias bésicas e avancadas da frota propria do SAMU em plena condigdo de uso, através de contrato com Percentual da frota propria em bom 100,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
empresa especializada, para a manutengdo preventiva e corretiva da frota. estado de funcionamento.

Agdo N° 1 - Manter 100% das ambulancias basicas e avangadas da frota propria do SAMU em plena condigdo de uso, através de contrato com empresa especializada, para a manutencdo preventiva e corretiva da frota.

17.1.8  Adquirir uma Unidade de Suporte Avancado (SAMU). Unidade de Suporte Avancado em pleno 0 2022 Nuimero Nio 1 Nimero
funcionamento. programada

OBJETIVO N° 18.1 - Viabilizar melhorias do Controle Social do municipio de Concei¢do do Coité.
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18.1.1  Realizar e estimular a participacdo dos membros em cursos, treinamentos, palestras. Nimero de cursos, treinamentos, palestras para membros do Conselho municipal de saide. 2022 Nimero Nimero

Acdo N° 1 - Realizar e estimular a participa¢do dos membros em cursos, treinamentos, palestras.

18.1.2  Divulgar as reunides do CMS na impressa local (site, rddios comunitarias), carros de Percentual de divulgacdo das reunides do CMS na impressa local (site, radios comunitérias), 25,00 2022  Percentual 100,00 100,00 Percentual
som entidades religiosas, escolas, lideres e agentes comunitarios. carros de som entidades religiosas, escolas, lideres e agentes comunitarios.

Acdo N° 1 - Divulgar as reunides do CMS na impressa local (site, radios comunitarias), carros de som entidades religiosas, escolas, lideres e agentes comunitérios.

18.1.3  Implantar e fortalecer os conselhos locais nas comunidades, com realizagdo de Percentual de implantacdo de conselhos locais de satide nas comunidades, com realizagdo de 0,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
inscri¢des e eleicdes dos membros dos conselhos. inscrigdes e eleicoes dos membros dos conselhos.

Acdo N° 1 - Implantar e fortalecer os conselhos locais nas comunidades, com realizagdo de inscricdes e eleicdes dos membros dos conselhos.

18.1.4  Criar reunides e encontros periodicos com lideres, entidades e comunidade em geral, Percentual de reunides e encontros periédicos com lideres, entidades e comunidade. 25,00 2022  Percentual 75,00 100,00 Percentual
no intuito de sensibilizar a implantacdo do Conselho local de Satde.

Acdo N°1 - Criar reunides e encontros periédicos com lideres, entidades e comunidade em geral, no intuito de sensibilizar a implantagdo do Conselho local de Satide.

18.1.5  Organizar e realizar a elei¢do dos candidatos. Nimero de eleicdo do conselheiros biénio 2022/2023 e 2024/2025. 1 2022 Nimero 1 2 Nimero

Acdo N°1 - Organizar e realizar a eleicdo dos candidatos.

OBJETIVO N° 19.1 - implementar a¢des que contemplem o publico portador de necessidades especiais.
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19.1.1  Adequar a estrutura fisica das unidades de saide com rampas, barras de apoio, banheiros Percentual de adequagdo da estrutura fisica das 0,0 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
adaptados, entre outros. unidades de satde.

Acdo N°1 - Adequar a estrutura fisica das unidades de saide com rampas, barras de apoio, banheiros adaptados, entre outros.

19.1.2  Capacitar os profissionais de satide através de palestras, cursos e treinamentos. Percentual de capacitacdo para os profissionais de 50,00 2022 Percentual 70,00 100,00 Percentual
satude.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satde através de palestras, cursos e treinamentos.

19.1.3  Criar “Grupos de Cuidadores” de idosos e pessoas com necessidades especiais juntamente com Nimero de Grupos de Cuidadores de Idosos. 0 2022 Nimero 1 4 Numero
equipe Multiprofissional.

Acdo N° 1 - Criar ;Grupos de Cuidadores; de idosos e pessoas com necessidades especiais juntamente com equipe Multiprofissional.

OBJETIVO N° 20.1 - Fortalecer o trabalho em rede viabilizando o acompanhamento das pessoas em situagdes de vulnerabilidade social.

20.1.1 Realizar matriciamento no Territério sobre os servigos existente como: CREAS, Percentual de matriciamento no Territério sobre os servigos existente como: 0,00 2022 Percentual 75,00 100,00 Percentual
CRAS, CAPS I entre outros. CREAS, CRAS, CAPS I entre outros.

Acdo N° 1 - Realizar matriciamento no Territério sobre os servigos existente como: CREAS, CRAS, CAPS I entre outros.

20.1.2  Estabelecer fluxo de atendimento com a Rede, como o uso de fichas de Referéncia e Contra-referéncia estabelecidas. 1 2022 Nimero 1 4 Ntmero
referencia e contra referéncia.

Acdo N° 1 - Estabelecer fluxo de atendimento com a Rede, como o uso de fichas de referencia e contra referéncia.

20.1.3  Promover encontros formativos para aprofundar o didlogo das politicas Percentual de encontros formativos. 25,00 2022 Percentual 50,00 100,00 Percentual
publicas entre os equipamentos.

Agdo N° 1 - Promover encontros formativos para aprofundar o didlogo das politicas piblicas entre os equipamentos.
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OBJETIVO N° 21.1 - Qualificar o acesso dos usuarios do SUS aos servicos de saide de forma organizada e estruturada, descentralizando a assisténcia da saide em todo territério Coiteense.
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21.1.1 Mapear o municipio para saber as necessidades de investimento em reformas, ampliacdes e constru¢des de unidades de satde. Percentual do Municipio mapeado.
Acdo N° 1 - Mapear o municipio para saber as necessidades de investimento em reformas, ampliacoes e constru¢des de unidades de satide.

21.1.2 Reestruturar as unidades de satde através de reformas e ampliacdo de acordo com as necessidades. Percentual dasUnidades de Satde
reestruturadas.

Acdo N°1 - Reestruturar as unidades de satide através de reformas e ampliagido de acordo com as necessidades.

21.1.3 Construir Unidades de Satdde de acordo com as necessidades e obedecendo as politicas de satide priorizadas para o territorio de Satide Unidade de Satde construida.
que o municipio pertence.

Acdo N° 1 - Construir Unidades de Satide de acordo com as necessidades e obedecendo as politicas de satde priorizadas para o territério de Satide que o municipio pertence.
21.1.4 Informatizar as unidades de saide integrando os servigos nelas disponibilizados.
Agdo N° 1 - Informatizar as unidades de satde integrando os servigos nelas disponibilizados.

21.1.5 Aquisi¢do de novos equipamentos para modernizagdo dos servigos de satde ofertados. Percentual de aquisi¢do de
equipamentos.

Acdo N°1 - Aquisi¢do de novos equipamentos para modernizagdo dos servicos de saide ofertados.
21.1.6 Implantacdo de ouvidoria municipal do SUS. Ouvidoria municipal implantada.
Acdo N°1 - Implantacdo de ouvidoria municipal do SUS.

21.1.7 Adquirir veiculos sanitarios, do tipo: ambulancias, Vans, caminhonetes, Micro dnibus e de passeio, para implementacdo das Redes de Veiculos sanitarios adquiridos.
Atencdo a Saude, nos diversos programas existentes no setor, desde a Aten¢io Basica a Atenc¢do Especializada.

Acdo N° 1 - Adquirir veiculos sanitarios, do tipo: ambulancias, Vans, caminhonetes, Micro 6nibus e de passeio, para implementacdo das Redes de Atengdo a Satude, nos diversos programas existentes no setor, desde a Atengio Basica a Atencdo Especializada.

21.1.8 Viabilizar o suporte para os usudrios que necessitam fazer Tratamento fora do Domicilio, através de custeio dos servi¢os de apoio ao Percentual de suporte para os usudrios do

usudrio TFD.

Acgdo N° 1 - Viabilizar o suporte para os usudrios que necessitam fazer Tratamento fora do Domicilio, através de custeio dos servig¢os de apoio ao usuério

21.1.9 Implantar o Centro de Especialidades Médica, ampliando o servico na prépria Rede, favorecendo o mecanismo do fluxo de referéncia Unidade de Saide para atendimento de

e contra - referéncia e garantindo a continuidade do cuidado, promovendo a prética integral na satde. Especialidades Médica, implantado.

Percentual de unidades informatizadas.
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Acdo N°1 - Implantar o Centro de Especialidades Médica, ampliando o servi¢o na prépria Rede, favorecendo o mecanismo do fluxo de referéncia e contra - referéncia e garantindo a continuidade do cuidado, promovendo a prética integral na satide.

21.1.10  Implantar o Centro de Especializacdo em Reabilitacdo Tipo II no municipio, promovendo um tratamento terapéutico junto a uma Centro de Especializacdo em Reabilitacdo

equipe multiprofissional e qualificada a todas as criangas especiais. Tipo II implantado.

Agdo N° 1 - Implanta¢do do CER Tipo IT
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Realizar Processo seletivo para cobrir 100% da cobertura populacional com ACS e ACE.

Migrar do grupo de baixa complexidade (grupo 1) para médica complexidade (grupo 2) — Vigilancia Sanitdria, ampliando a equipe técnica da Vigilancia Sanitdria (farmacéutico, nutricionista e médico
veterindrio).

Mapear o municipio para saber as necessidades de investimento em reformas, ampliagdes e construgdes de unidades de satide.

Realizar matriciamento no Territério sobre os servigos existente como: CREAS, CRAS, CAPS I entre outros.

Adequar a estrutura fisica das unidades de satide com rampas, barras de apoio, banheiros adaptados, entre outros.

Realizar e estimular a participacdo dos membros em cursos, treinamentos, palestras.

Elaborar e manter projetos de capacitagdo das equipes das Unidades de Satide para atender as pequenas urgéncias.

Construgio de um Hospital Geral.

Implantar o matriciamento em reabilitagdo, juntamente com equipe multiprofissional.

Reformar e adequar o espago fisico.

Aquisic@o de aparelhos e equipamentos modernos, de acordo com a necessidade de cada setor.

Ampliacdo, controle e avaliagdo do acesso aos servicos especializados da rede propria e complementar.

Aumentar o quantitativo de exames hematolégicos, bioquimicos, imunolégicos, uranalise no atendimento a populagao.

Capacitar os profissionais da RAPS e da Rede de Apoio para acolhimento, manejo e cuidado em Satide Mental.

Regulamentar a Criacdo da Comissao de Assisténcia Farmacéutica (Eleger os membros da Comissao de Assisténcia Farmacéutica, Elaboracdo de Regimento Interno e demais instrumentos legais da Comissao e
Assisténcia Farmacéutica, apresentar aos profissionais de saiide da rede municipal).

Ampliar a cobertura de Saide Bucal em 100% nas Unidades Bésicas de Saide existentes

Construgio da Unidade de Satide de Salgadalia, garantindo uma unidade ampla com salas climatizadas e possibilitando a oferta de novos servicos para a populagio;

Realizar, junto as Equipes de Atengdo Basica, treinamento para a identificagdo de casos suspeitos de COVID-19 e o fluxo de testagem a ser seguido

Capacitar os profissionais de enfermagem com cursos de atualizagdo em imunizacdo

Garantir a educagdo continuada de todos os profissionais envolvidos;

Desenvolver agdes integradas visando suprir as necessidades de vigilancia do municipio.

Reestruturar as unidades de satide através de reformas e ampliagdo de acordo com as necessidades.

Estabelecer fluxo de atendimento com a Rede, como o uso de fichas de referencia e contra referéncia.

Capacitar os profissionais de saide através de palestras, cursos e treinamentos.
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Divulgar as reunides do CMS na impressa local (site, radios comunitarias), carros de som entidades religiosas, escolas, lideres e agentes comunitarios.
Elaborar e manter projetos de Educacido Permanente e Educacdo continuada para as equipes do SAMU.

Reestruturar o espago fisico.

Ampliar e melhor distribuir a oferta de servicos de aten¢io especializada.

Aquisicdo de equipamento de informatica.

Implementacdo do processo organizacional da Regulacdo, Controle e Avaliacdo da assisténcia.

Ampliar qualitativamente e quantitativamente com equipamentos laboratoriais para o atendimento da aten¢ao basica e especialidades na satde.
Planejar e Fortalecer as acoes de Matriciamento em Satide Mental na Atengio Primaéria.

Elaborar REMUME.

Habilitar o Programa Federal — Centro de Especialidades Odontoldgicas tipo 1.

Reformar as Unidades de Satde pré-existentes na rede de Aten¢do Primadria ofertando ambientes arejados e acolhedor

Dotar as Equipes da AB com kits de testagens e insumos para a realizacdo de testes na Unidade

Garantir vacinagao continuada da populacdo com todos os profissionais envolvidos

Garantir o transporte dos profissionais sempre que necessario;

Capacitar os trabalhadores envolvidos nas equipes de vigilancia em satde.

Construir Unidades de Saide de acordo com as necessidades e obedecendo as politicas de satide priorizadas para o territério de Satide que o municipio pertence.

Promover encontros formativos para aprofundar o didlogo das politicas ptblicas entre os equipamentos.

Criar “Grupos de Cuidadores” de idosos e pessoas com necessidades especiais juntamente com equipe Multiprofissional.

Implantar e fortalecer os conselhos locais nas comunidades, com realiza¢do de inscri¢des e eleicdes dos membros dos conselhos.

Manter os servigos (Unidades de Suporte Bésico) de atendimento mével de urgéncia.

Ampliar a oferta de servigos.

Reorganizar o ambulatério de satide mental no Centro de Especialidades do Municipio.

Garantir a conectividade entre os setores de satide.

Implantac@o das acoes de referéncia e contra referéncia no municipio.

Aquisicao de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos

Elaborar cronograma e execucdo das a¢des de Matriciamento da Rede

Encaminhar REMUME para aprecia¢do do Conselho Municipal de Satide, Poder Executivo e Legislativo.

Ampliar cobertura do Centro de Especialidades Odontolégicas.
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Aquisicao de equipamentos de informatica necessarios para subsidiar na assisténcia e produgio do Sistema Unico de Satide.

Prestar apoio técnico e pedagdgico aos municipios na elaboracdo da Andlise da Situacdo de Satde do Trabalhador

Capacitar os ACE para doencas endémicas de controle — educagio continuada

Informatizar as unidades de satde integrando os servigos nelas disponibilizados.

Criar reunides e encontros periodicos com lideres, entidades e comunidade em geral, no intuito de sensibilizar a implantacdo do Conselho local de Satde.
Prescrever, planejar, analisar e avaliar os tratamentos multiprofissionais e sua eficicia.

Aquisicdo de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos.

Adquirir material permanente e de consumo para o funcionamento dos equipamentos.

Aquisi¢do de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servigos.

Fortalecimento do Laboratério Central Municipal.

Estimular a participacdo da equipe de Saide Mental do CAPS 1 em cursos, palestras e afins, aperfeicoando conhecimentos e manejos atuais na abordagem terapéutica.
Apresentagio da REMUME aos profissionais da rede municipal, normatizando as prescrigdes.

Planejar e executar Programa para assisténcia aos atendimentos em Préteses Dentérias, garantindo o servi¢o para os usuérios do SUS que sejam vulneraveis na rede.
Garantir equipamentos e insumos necessarios ao atendimento dos pacientes nas unidades de satde;

Realizar treinamentos com as equipes em todo dmbito regional

Notificar os ADRT referentes aos atendimentos ambulatoriais do CEREST

Aquisicdo de novos equipamentos para modernizagio dos servicos de satide ofertados.

Organizar e realizar a eleicdo dos candidatos.

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgdos, voltados para a conscientizagdo,
sensibilizacdo, prevencdo e diminuigdo dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Implementar o instrumento de referéncia e contra referéncia viabilizando os servigos de satde.

Reformar e ampliar o centro cirtirgico da obstetricia.

Viabilizar a locacdo de um imével, para servir como casa de apoio na cidade de salvador, com o objetivo de acolher os pacientes da média e alta complexidade, que necessitam de tratamento continuo.
Implantar instrumento de encaminhamentos (Referéncia e Contra Referéncia) otimizando o fluxo entre os servicos da Rede.

Abertura de processo licitatorio e aquisicao dos itens elencados na REMUME. O Processo é anual.

Viabilizar a locacdo de um Odontomével na Rede de Satde Bucal, garantindo o servigo itinerante e a ampliagao da satide bucal no municipio.

Viabilizar o Prontudrio Eletronico do Cidaddo (PEC) do Sistema e-SUS na Atencido Basica, organizando as informagdes clinicas e administrativas, garantindo o armazenamento e o fluxo do atendimento do
cidaddo, possibilitando a organizagio da producdo realizada pelos profissionais de Satde.
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Acompanhar, monitorar e avaliar as notificacoes de ADRT dos municipios da area de abrangéncia

Implantacdo de ouvidoria municipal do SUS.

Alcancar a média do tempo de resposta dos chamados pertinentes ao SAMU 192 no Municipio de Concei¢do do Coité abaixo de 15 minutos (preconizado pelo pardmetro internacional).
Aquisicdo de equipamentos

Ampliar o quadro de profissionais especialista.

Melhoria das salas de parto humanizado.

Realizacdo de mutirdes.

Articular e fortalecer com o CAPS AD III Regional fluxo de acesso viabilizando o cuidado ao usudrio com transtornos mentais em decorréncia ao uso de dlcool e outras drogas.
Elaborar projeto para aluguel/constru¢do da Farmécia Municipal de Concei¢do do Coité.

Promover eventos coletivos para prevengio de Doencas Bucais

Viabilizar o fluxo de veiculos na Rede de Atenc@o Primdria garantindo a oferta na frota e possibilitando a demanda de visitas domiciliares a usudrios, bem como o translado do paciente para Unidade de Contra

Referéncia.

Visitar os Municipios da drea de abrangéncia com a responsavel técnica da Base para fortalecimento das agdes de satide do Trabalhador

Adquirir veiculos sanitarios, do tipo: ambulancias, Vans, caminhonetes, Micro dnibus e de passeio, para implementacio das Redes de Atencdo a Satide, nos diversos programas existentes no setor, desde a Atencado

Basica a Atencao Especializada.

Manter 100% das ambulancias basicas e avancadas da frota propria do SAMU em plena condigdo de uso, através de contrato com empresa especializada, para a manutenc@o preventiva e corretiva da frota.

Prestar orientagdes individuais e coletivas.

Organizar o sistema de satide e a atencdo especializada de forma acompanhar a tendéncia de crescimento da incidéncia e prevaléncia das condi¢oes cronicas na populacéo.
Ampliar a quantidade de equipamentos especializados.

Aprimorar a politica de regulacdo para melhorar a eficiéncia no uso dos recursos assistenciais.

Reestruturar o espago fisico do CAPS 1.

Dissociar a Central de Abastecimento Farmacéutica da Farmécia Municipal, em locais distintos, garantindo um melhor funcionamento de ambas e, mais conforto e atencdo para os usudrios dos servigos.

Capacitar os condutores dos veiculos da Rede de Atencdo Primaria quanto a responsabilidade e ética, sensibilizando a importincia da humanizacdo do Sistema Unico de Saide.
Realizar inspecdes em ambientes de trabalho para acompanhamento de Avaliacdo de Cumprimento de Recomendagoes ou Clausulas com a VISAU/VIEP do Municipio
Viabilizar o suporte para os usuarios que necessitam fazer Tratamento fora do Domicilio, através de custeio dos servigos de apoio ao usudrio

Ampliar a equipe para atender a demanda reprimida, incluindo equipe multidisciplinar para atender as demandas fisicas, auditivas, visuais e psicologicas.

Fortalecer a brinquedoteca promovendo um espaco lidico e acolhedor.

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Rede de Atencao Psicossocial.

Associar ao Servigo de Farmdcia, profissionais da Assisténcia Social, para melhor diagnéstico e anélise na dispensacdo/fornecimento de medicamentos e materiais.
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Fortalecer a assisténcia junto a equipe da Estratégia de Saide da Familia garantindo os principios do SUS conforme a realidade de cada comunidade.
Inserir registro de Consulta médica em ST nos registros

Implantar o Centro de Especialidades Médica, ampliando o servi¢o na prépria Rede, favorecendo o mecanismo do fluxo de referéncia e contra - referéncia e garantindo a continuidade do cuidado, promovendo a
pritica integral na sadde.

Promover curso de capacitacdo para a equipe de apoio, garantindo assim um atendimento continuado e humanizado.

Dispor de um veiculo no CAPS 1 para uso didrio em acdes/intervengdes e atividades extramuros.

Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em conjunto com a Atengio Basica e o CAPS do municipio.

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das agdes;

Acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a readequagio do processo de trabalho;

Implementar as cirurgias eletivas para mulheres.

Habilitar (implantar) o CAPS Infantil junto aos érgaos competentes, viabilizado o acesso aos usudrios com transtornos mentais, fortalecimento da Rede de Atengdo Psicossocial.
Descentralizar a distribuigdo de insulinas e medicamentos termolabeis no municipio, adquirindo geladeiras para o acondicionamento adequado e garantia da seguranca dos pacientes.
Manter as agdes do Programa Satde na Escola — PSE em 100% das Escolas contempladas no municipio;

Aumentar o niimero de leitos de isolamento de ambas enfermarias.

Adquirir equipamentos de informadtica e capacitar equipes para dispensa¢do de medicamentos em sistema informatizando, garantindo mais fidelidade nos indicadores.
Promover a integragdo entre os setores da satide e educacdo com objetivo de executar as a¢cdes do (PSE) nas instituicdes de ensino;

Aquisicao de méveis hospitalares.

Garantir educacgio continuada a todos os profissionais envolvidos.

Promover a¢des voltadas a capacitacdo continuada das equipes de Rede Municipal de satide com vista na melhoria da resolutividade e qualidade do cuidado em satde.

Planejar e encaminhar para Cimara Municipal de Conceigio do Coité o Projeto Municipal de Satide “MAIS SAUDE PARA VOCE”, garantindo a descentralizagio da assisténcia de saide bem como a acessibilidade
dos usuérios do SUS.

Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagio permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizagdo do servigo.
Fortalecer e qualificar o Ambulatério de saide Mental.

Promover a Qualificacdo do cuidado a gestante e a puérpera, incluindo a¢des de planejamento reprodutivo e as criancas especialmente nos dois primeiros anos de vida, ampliando a capacidade de cuidado integral
as mulheres e fortalecendo a Atenc¢do Basica na perspectiva na rede Cegonha.

Implantar e fortalecer o Programa de Controle de Tabagismo, com garantias na prevencao e reducao de danos aos usuarios no enfrentamento da dependéncia quimica.
Fomentar a vinculagio da gestante desde o pré-natal ao local onde sera realizado o parto possibilitando a qualidade na satide da mulher e garantir a parturiente sua inser¢ao na Rede Cegonha.
Implantar e executar o CAPS Itinerante, garantindo o acesso e viabilizando a capacidade de atendimento a populagao.

Fortalecer a Rede de Atencdo Psicossocial com a implantagdo das praticas integrativas e complementares em saide, ofertando cuidado ampliado ao ser humano.
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301 - Atencdo Bdsica
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Promover e articular no territério acdes, palestras, roda de conversas, féruns com abordagens na prevencao, promogao ¢ humanizacdo, buscando minimizar danos de natureza biopsicossocial frente ao usudrio com

transtornos mentais e decorrentes do uso de substancias psicoativas, ampliando o cuidado.

Articular e promover junto aos dispositivos do territorio, a insercio de usuarios de Saide Mental nos campos do trabalho/economia solidaria, educacdo, cultura, esporte, direitos humanos, garantindo o exercicio de

direitos de cidadania, visando a produ¢do de novas possibilidades para projeto de vida.

Realizar Processo seletivo para cobrir 100% da cobertura populacional com ACS e ACE.

Mapear o municipio para saber as necessidades de investimento em reformas, ampliacdes e construcdes de unidades de satide.

Realizar matriciamento no Territério sobre os servigos existente como: CREAS, CRAS, CAPS I entre outros.

Ampliar a cobertura de Saide Bucal em 100% nas Unidades Basicas de Satde existentes

Construgdo da Unidade de Satde de Salgadalia, garantindo uma unidade ampla com salas climatizadas e possibilitando a oferta de novos servicos para a populac¢ao;
Realizar, junto as Equipes de Atencdo Basica, treinamento para a identificacdo de casos suspeitos de COVID-19 e o fluxo de testagem a ser seguido

Garantir a educagio continuada de todos os profissionais envolvidos;

Reestruturar as unidades de satide através de reformas e ampliagdo de acordo com as necessidades.

Divulgar as reunides do CMS na impressa local (site, radios comunitarias), carros de som entidades religiosas, escolas, lideres e agentes comunitarios.

Planejar e Fortalecer as agdes de Matriciamento em Satide Mental na Aten¢@o Primaria.

Habilitar o Programa Federal — Centro de Especialidades Odontolégicas tipo 1.

Reformar as Unidades de Satde pré-existentes na rede de Atenc@o Primaria ofertando ambientes arejados e acolhedor

Dotar as Equipes da AB com kits de testagens e insumos para a realizagio de testes na Unidade

Garantir o transporte dos profissionais sempre que necessério;

Construir Unidades de Satide de acordo com as necessidades e obedecendo as politicas de satide priorizadas para o territério de Satide que o municipio pertence.
Garantir a conectividade entre os setores de saide.

Ampliar cobertura do Centro de Especialidades Odontolégicas.

Aquisicdo de equipamentos de informatica necessarios para subsidiar na assisténcia e producgio do Sistema Unico de Saiide.

Capacitar os ACE para doencas endémicas de controle — educagio continuada

Informatizar as unidades de satde integrando os servigos nelas disponibilizados.

Planejar e executar Programa para assisténcia aos atendimentos em Proteses Dentarias, garantindo o servico para os usuarios do SUS que sejam vulneraveis na rede.

Garantir equipamentos e insumos necessarios ao atendimento dos pacientes nas unidades de satde;

Viabilizar o Prontuario Eletrénico do Cidadao (PEC) do Sistema e-SUS na Atencdo Bdsica, organizando as informacdes clinicas e administrativas, garantindo o armazenamento e o fluxo do atendimento do

cidaddo, possibilitando a organizacdo da producio realizada pelos profissionais de Satde.

Aquisicdo de novos equipamentos para modernizagio dos servicos de satide ofertados.
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302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial
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Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgdos, voltados para a conscientizagdo,
sensibilizag¢do, prevencdo e diminuicdo dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Viabilizar a locacdo de um Odontomével na Rede de Satde Bucal, garantindo o servico itinerante e a ampliagao da satide bucal no municipio.

Viabilizar o fluxo de veiculos na Rede de Atencdo Primaria garantindo a oferta na frota e possibilitando a demanda de visitas domiciliares a usuérios, bem como o translado do paciente para Unidade de Contra
Referéncia.

Ampliar o quadro de profissionais especialista.

Realizacdo de mutirdes.

Promover eventos coletivos para prevencdo de Doencas Bucais

Capacitar os condutores dos veiculos da Rede de Atengdo Priméria quanto 2 responsabilidade e ética, sensibilizando a importancia da humanizacio do Sistema Unico de Saide.
Fortalecer a assisténcia junto a equipe da Estratégia de Satide da Familia garantindo os principios do SUS conforme a realidade de cada comunidade.

Fortalecer a brinquedoteca promovendo um espaco lidico e acolhedor.

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das agdes;

Implantar o Centro de Especialidades Médica, ampliando o servi¢o na prépria Rede, favorecendo o mecanismo do fluxo de referéncia e contra - referéncia e garantindo a continuidade do cuidado, promovendo a
pratica integral na sadde.

Promover curso de capacitacdo para a equipe de apoio, garantindo assim um atendimento continuado e humanizado.

Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em conjunto com a Atencdo Basica e o0 CAPS do municipio.

Acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a readequacio do processo de trabalho;

Manter as a¢des do Programa Satde na Escola — PSE em 100% das Escolas contempladas no municipio;

Adquirir equipamentos de informadtica e capacitar equipes para dispensacdo de medicamentos em sistema informatizando, garantindo mais fidelidade nos indicadores.
Promover a integrac@o entre os setores da satide e educacdo com objetivo de executar as acdes do (PSE) nas instituicoes de ensino;

Garantir educagio continuada a todos os profissionais envolvidos.

Promover a¢des voltadas a capacitacdo continuada das equipes de Rede Municipal de satide com vista na melhoria da resolutividade e qualidade do cuidado em satde.

Planejar e encaminhar para Cimara Municipal de Conceigdo do Coité o Projeto Municipal de Satide “MAIS SAUDE PARA VOCE”, garantindo a descentralizagio da assisténcia de saide bem como a acessibilidade
dos usudrios do SUS.

Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagio permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizagdo do servigo.

Promover a Qualificacdo do cuidado a gestante e a puérpera, incluindo a¢des de planejamento reprodutivo e as criancas especialmente nos dois primeiros anos de vida, ampliando a capacidade de cuidado integral
as mulheres e fortalecendo a Atencao Basica na perspectiva na rede Cegonha.

Fomentar a vinculagio da gestante desde o pré-natal ao local onde sera realizado o parto possibilitando a qualidade na satide da mulher e garantir a parturiente sua inser¢ao na Rede Cegonha.
Capacitar os profissionais da RAPS e da Rede de Apoio para acolhimento, manejo e cuidado em Saide Mental.

Mapear o municipio para saber as necessidades de investimento em reformas, ampliacdes e constru¢des de unidades de satide.
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Realizar matriciamento no Territério sobre os servigos existente como: CREAS, CRAS, CAPS I entre outros.

Realizar e estimular a participacdo dos membros em cursos, treinamentos, palestras.

Elaborar e manter projetos de capacita¢do das equipes das Unidades de Satide para atender as pequenas urgéncias.

Construgiao de um Hospital Geral.

Implantar o matriciamento em reabilitagdo, juntamente com equipe multiprofissional.

Reformar e adequar o espago fisico.

Aquisicdo de aparelhos e equipamentos modernos, de acordo com a necessidade de cada setor.

Ampliacdo, controle e avaliacdo do acesso aos servicos especializados da rede prépria e complementar.

Aumentar o quantitativo de exames hematolégicos, bioquimicos, imunolégicos, uranalise no atendimento a populagio.

Ampliar qualitativamente e quantitativamente com equipamentos laboratoriais para o atendimento da atencdo bdsica e especialidades na satde.

Reestruturar as unidades de satde através de reformas e ampliagdo de acordo com as necessidades.

Estabelecer fluxo de atendimento com a Rede, como o uso de fichas de referencia e contra referéncia.

Elaborar e manter projetos de Educacdo Permanente e Educacio continuada para as equipes do SAMU.

Reestruturar o espacgo fisico.

Ampliar e melhor distribuir a oferta de servigos de aten¢do especializada.

Aquisicao de equipamento de informatica.

Implementagdo do processo organizacional da Regulacdo, Controle e Avaliagdo da assisténcia.

Aquisicdo de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servigos

Construir Unidades de Satide de acordo com as necessidades e obedecendo as politicas de satide priorizadas para o territério de Saide que o municipio pertence.

Manter os servigos (Unidades de Suporte Bésico) de atendimento mével de urgéncia.

Ampliar a oferta de servigos.

Reorganizar o ambulatério de satide mental no Centro de Especialidades do Municipio.

Implantac@o das acoes de referéncia e contra referéncia no municipio.

Estimular a participacdo da equipe de Saide Mental do CAPS 1 em cursos, palestras e afins, aperfeicoando conhecimentos e manejos atuais na abordagem terapéutica.

Informatizar as unidades de satide integrando os servigos nelas disponibilizados.

Prescrever, planejar, analisar e avaliar os tratamentos multiprofissionais e sua eficécia.

Aquisicao de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos.

Aquisicdo de equipamentos para ampliar a capacidade de ofertas de servicos.
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Fortalecimento do Laboratério Central Municipal. 70,00

Implantar instrumento de encaminhamentos (Referéncia e Contra Referéncia) otimizando o fluxo entre os servicos da Rede. 75,00
Aquisicdo de novos equipamentos para modernizagdo dos servicos de satde ofertados. 50,00
Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgaos, voltados para a conscientizagdo, 50,00

sensibilizacdo, prevencio e diminui¢do dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Implementar o instrumento de referéncia e contra referéncia viabilizando os servigos de satde. 100,00
Viabilizar a locagdo de um imével, para servir como casa de apoio na cidade de salvador, com o objetivo de acolher os pacientes da média e alta complexidade, que necessitam de tratamento continuo. 1
Articular e fortalecer com o CAPS AD III Regional fluxo de acesso viabilizando o cuidado ao usuério com transtornos mentais em decorréncia ao uso de alcool e outras drogas. 80,00
Alcancar a média do tempo de resposta dos chamados pertinentes ao SAMU 192 no Municipio de Concei¢do do Coité abaixo de 15 minutos (preconizado pelo pardmetro internacional). 70,00
Aquisicdo de equipamentos 75,00
Ampliar o quadro de profissionais especialista. 50,00
Melhoria das salas de parto humanizado. 80,00
Realizag¢do de mutirdes. 100,00
Reestruturar o espaco fisico do CAPS 1. 90,00
Manter 100% das ambulancias basicas e avancadas da frota prépria do SAMU em plena condicdo de uso, através de contrato com empresa especializada, para a manutencao preventiva e corretiva da frota. 100,00
Prestar orientagdes individuais e coletivas. 70,00
Organizar o sistema de satiide e a atenc@o especializada de forma acompanhar a tendéncia de crescimento da incidéncia e prevaléncia das condi¢des cronicas na populagao. 80,00
Ampliar a quantidade de equipamentos especializados. 50,00
Aprimorar a politica de regulacdo para melhorar a eficiéncia no uso dos recursos assistenciais. 100,00
Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a Rede de Atengdo Psicossocial. 50,00
Viabilizar o suporte para os usudrios que necessitam fazer Tratamento fora do Domicilio, através de custeio dos servicos de apoio ao usudrio 100,00
Ampliar a equipe para atender a demanda reprimida, incluindo equipe multidisciplinar para atender as demandas fisicas, auditivas, visuais e psicologicas. 70,00
Fortalecer a brinquedoteca promovendo um espaco lidico e acolhedor. 50,00

Dispor de um veiculo no CAPS 1 para uso diario em acoes/intervencdes e atividades extramuros. 1

Implantar o Centro de Especialidades Médica, ampliando o servigo na prépria Rede, favorecendo o mecanismo do fluxo de referéncia e contra - referéncia e garantindo a continuidade do cuidado, promovendo a 1
pratica integral na sadde.

Habilitar (implantar) o CAPS Infantil junto aos érgaos competentes, viabilizado o acesso aos usudrios com transtornos mentais, fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial. 1

Implantar o Centro de Especializacdo em Reabilitacao Tipo II no municipio, promovendo um tratamento terapéutico junto a uma equipe multiprofissional e qualificada a todas as criancas especiais. 1
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria
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Implementar as cirurgias eletivas para mulheres.

Aumentar o nimero de leitos de isolamento de ambas enfermarias.

Aquisicao de méveis hospitalares.

Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagido permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizacdo do servigo.

Fortalecer e qualificar o Ambulatorio de saide Mental.

Promover a Qualificacdo do cuidado a gestante e a puérpera, incluindo a¢des de planejamento reprodutivo e as criancas especialmente nos dois primeiros anos de vida, ampliando a capacidade de cuidado integral
as mulheres e fortalecendo a Ateng¢do Basica na perspectiva na rede Cegonha.

Implantar e fortalecer o Programa de Controle de Tabagismo, com garantias na prevengio e reducdo de danos aos usuarios no enfrentamento da dependéncia quimica.

Fomentar a vinculagdo da gestante desde o pré-natal ao local onde sera realizado o parto possibilitando a qualidade na satide da mulher e garantir a parturiente sua inser¢do na Rede Cegonha.

Implantar e executar o CAPS Itinerante, garantindo o acesso e viabilizando a capacidade de atendimento a populacao.

Fortalecer a Rede de Atencdo Psicossocial com a implantagdo das praticas integrativas e complementares em sadde, ofertando cuidado ampliado ao ser humano.

Promover e articular no territério acdes, palestras, roda de conversas, féruns com abordagens na prevencao, promogao e humanizacdo, buscando minimizar danos de natureza biopsicossocial frente ao usudrio com
transtornos mentais e decorrentes do uso de substancias psicoativas, ampliando o cuidado.

Articular e promover junto aos dispositivos do territdrio, a insercio de usuarios de Saide Mental nos campos do trabalho/economia solidaria, educacéo, cultura, esporte, direitos humanos, garantindo o exercicio de
direitos de cidadania, visando a produ¢do de novas possibilidades para projeto de vida.

Estimular a participacdo da equipe de Saide Mental do CAPS 1 em cursos, palestras e afins, aperfeicoando conhecimentos e manejos atuais na abordagem terapéutica.

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgaos, voltados para a conscientizagdo,
sensibilizacdo, prevencio e diminui¢do dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Articular e fortalecer com o CAPS AD III Regional fluxo de acesso viabilizando o cuidado ao usuério com transtornos mentais em decorréncia ao uso de alcool e outras drogas.

Dissociar a Central de Abastecimento Farmacéutica da Farméacia Municipal, em locais distintos, garantindo um melhor funcionamento de ambas e, mais conforto e atencdo para os usudrios dos servigos.

Reestruturar o espago fisico do CAPS 1.

Associar ao Servigo de Farmdcia, profissionais da Assisténcia Social, para melhor diagnéstico e anélise na dispensacdo/fornecimento de medicamentos e materiais.

Implantar o Programa de Controle do Tabagismo em conjunto com a Atencdo Basica e o CAPS do municipio.

Promover curso de capacitacdo para a equipe de apoio, garantindo assim um atendimento continuado e humanizado.

Descentralizar a distribuigdo de insulinas e medicamentos termolabeis no municipio, adquirindo geladeiras para o acondicionamento adequado e garantia da seguranca dos pacientes.

Adquirir equipamentos de informadtica e capacitar equipes para dispensag¢do de medicamentos em sistema informatizando, garantindo mais fidelidade nos indicadores.

Garantir educagio continuada a todos os profissionais envolvidos.

Implantar e fortalecer o Programa de Controle de Tabagismo, com garantias na prevencio e reducdo de danos aos usudrios no enfrentamento da dependéncia quimica.

Migrar do grupo de baixa complexidade (grupo 1) para médica complexidade (grupo 2) — Vigilancia Sanitaria, ampliando a equipe técnica da Vigilancia Sanitaria (farmacéutico, nutricionista e médico
veterindrio).
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305 - Vigilancia
Epidemiolégica
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Desenvolver agdes integradas visando suprir as necessidades de vigilancia do municipio.
Prestar apoio técnico e pedagdgico aos municipios na elaboracdo da Andlise da Situacdo de Satde do Trabalhador
Capacitar os trabalhadores envolvidos nas equipes de vigilancia em satde.

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgaos, voltados para a conscientizagdo,
sensibilizacdo, prevencido e diminui¢do dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Visitar os Municipios da area de abrangéncia com a responsével técnica da Base para fortalecimento das a¢des de satide do Trabalhador

Inserir registro de Consulta médica em ST nos registros

Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagio permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizagdo do servigo.
Realizar Processo seletivo para cobrir 100% da cobertura populacional com ACS e ACE.

Realizar, junto as Equipes de Atengdo Basica, treinamento para a identificagdo de casos suspeitos de COVID-19 e o fluxo de testagem a ser seguido
Capacitar os profissionais de enfermagem com cursos de atualizagdo em imunizacdo

Garantir a educagdo continuada de todos os profissionais envolvidos;

Desenvolver agdes integradas visando suprir as necessidades de vigilancia do municipio.

Garantir vacinagdo continuada da populagdo com todos os profissionais envolvidos

Garantir o transporte dos profissionais sempre que necessario;

Capacitar os trabalhadores envolvidos nas equipes de vigilancia em satde.

Prestar apoio técnico e pedagdgico aos municipios na elaboracdo da Andlise da Situacdo de Satde do Trabalhador

Capacitar os ACE para doencas endémicas de controle — educagio continuada

Notificar os ADRT referentes aos atendimentos ambulatoriais do CEREST

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Trénsito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros érgdos, voltados para a conscientizagio,
sensibilizacdo, prevencido e diminuigdo dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.

Acompanhar, monitorar e avaliar as notificacdes de ADRT dos municipios da area de abrangéncia

Visitar os Municipios da area de abrangéncia com a responsével técnica da Base para fortalecimento das a¢des de satide do Trabalhador

Realizar inspecdes em ambientes de trabalho para acompanhamento de Avaliacdo de Cumprimento de Recomendagoes ou Cldusulas com a VISAU/VIEP do Municipio
Inserir registro de Consulta médica em ST nos registros

Manter as a¢des do Programa Satde na Escola — PSE em 100% das Escolas contempladas no municipio;

Promover a integragdo entre os setores da satide e educacdo com objetivo de executar as acdes do (PSE) nas institui¢des de ensino;

Planejar e encaminhar para Camara Municipal de Concei¢do do Coité o Projeto Municipal de Saide “MAIS SAUDE PARA VOCE”, garantindo a descentraliza¢do da assisténcia de satide bem como a acessibilidade
dos usuérios do SUS.
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Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagio permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizagdo do servigo. 100,00

306 - Alimentacdo e Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Policia Militar, Guarda Mirim e outros 6rgaos, voltados para a conscientizagdo, 50,00
Nutrigcao sensibilizagdo, prevencao e diminuicio dos acidentes de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncias.
Ofertar a Equipe Técnica acolhimento e educagdo permanente junto a profissionais capacitados para sensibilizar a importancia do trabalho em equipe e a humanizacao do servigo. 100,00
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847.742,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

24.934.473,00

188.000,00

18.212.639,00

6.380.496,00

N/A

N/A

N/A

N/A

3.352.794,00

N/A

N/A

N/A
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