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"Habitue-se a ouvir a voz do seu coração. É 

através dele que Deus fala conosco e nos dá 

a força que necessitamos para seguirmos 

em frente, vencendo os obstáculos que 

surgem na nossa estrada" 

Santa Dulce dos Pobres 
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Introdução 

 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um instrumento de planejamento do 

Sistema Único de Saúde (SUS) pelo qual se verifica a efetividade e a eficiência alcançadas 

na atenção integral à saúde. É uma ferramenta que subsidia as atividades de controle e 

auditoria, além de constituir-se em importante instrumento de controle social e de 

referência para a participação social na gestão do SUS, conforme preconiza a Lei nº 

8.142/1990, referenciado também na Lei Complementar Nº 141/2012.  

Os demonstrativos apresentados no RAG acompanham e avaliam as iniciativas 

operacionalizadas pela Programação Anual de Saúde (PAS) em consonância com o 

planejamento quadrienal indicado no Plano Municipal de Saúde (PMS), visando alcançar 

os objetivos do SUS. Com essas informações é possível avaliar a operacionalização da 

política de saúde e a qualidade dos resultados alcançados. 

Desse modo, apresentamos o Relatório Anual de Gestão - RAG 2023, com a 

finalidade de demonstrar as ações desenvolvidas no âmbito da SEMSA de Coité, de 

janeiro a dezembro de 2023. Os resultados, ora apresentados neste relatório, decorrem 

do esforço coletivo de todos os trabalhadores e trabalhadoras do SUS-Coité, que mais 

uma vez mostraram sua capacidade em inovar e implementar mudanças significativas 

no modo de pensar e fazer saúde pública. 

 

Características gerais do município 

 

Conceição do Coité, é um Município brasileiro, localizado na Mesorregião do 

Nordeste Baiano e na Microrregião de Serrinha. Sua população, conforme estimativas 

do IBGE de 2022, era de 67.825 pessoas. Possui uma área de 1.015,252km², estando 

localizada na zona fisiografias do Nordeste, ao leste da Bahia, na microrregião de 

Serrinha. A sede do município está a 380m acima do nível do mar. O município de 

Conceição do Coité limita-se com Serrinha (ao sul), Retirolândia (ao norte), Araci (ao 

leste), Riachão do Jacuípe (ao oeste), Ichu (ao sudeste), e Santaluz (a noroeste). A maior 

parte do terreno coiteense é plano, por isso, pode-se dizer que seu relevo predominante 

é planície, sendo seu ponto mais alto o do Morro do Mocambo com 100m de altura. 
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Na economia, o município se destaca com o cultivo do sisal, sendo o principal 

explorador da região. Além do sisal, cultiva-se a mandioca o feijão e o milho. Apesar de 

não ser desenvolvida, na pecuária destaca-se a criação de bovinos, equinos, caprinos, 

ovinos e aves. A industrialização também se desenvolve no município, além de 

beneficiamento da fibra e na fabricação de mantas, fios e cordas de sisal, fábricas de fios 

e cordas sintéticas, calçados, água sanitária, velas, bebidas, sacos, sacolas, refrigerantes, 

torrefações de café e confecções, etc. A industrialização contribui de forma significativa 

para o comércio. 

A população geral é bastante dependente do poder público, especialmente dos 

serviços de saúde. Conceição do Coité pertence à Macrorregião de Saúde Centro Leste, 

vinculada ao Núcleo Regional de Saúde (NRS) de Feira de Santana e Base Operacional de 

Saúde (BOS) de Serrinha. Por ser um dos maiores municípios da região, acaba sendo 

referência para toda a população, tanto a fixa quanto a flutuante, em termos de 

serviços, especialmente os médicos e especialidades, por tanto, faz-se necessário 

aprimorar e garantir melhorias e investimentos no setor saúde do Município de 

Conceição do Coité. 
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Gestão em Saúde 

Secretaria Municipal de Saúde (SEMSA) 

 

A SEMSA foi criada pela Lei n. º 912 de 12 de abril de 1959, reorganizada pelas 

Leis nºs 4.103, de 29 de junho de 1990, 4.278, de 28 de dezembro de 1990, 5.045, de 17 

de agosto de 1995, 5.245, de 05 de fevereiro de 1997, 5.845, de 14 de dezembro de 

2000, 6.085, de 29 de janeiro de 2002 e modificada pela Lei n° 8.725, de 29 de dezembro 

de 2014.  

A  SEMSA tem por finalidade formular e executar a política de saúde pública do 

município, com as seguintes áreas de competência: direção, formulação e coordenação 

da política de saúde do município de acordo os instrumentos legais que dispõem sobre 

o SUS; planejamento e operacionalização das ações e serviços públicos de saúde; 

regulação, controle e avaliação dos serviços de atenção à saúde em todo o território 

Municipal; ações de promoção da saúde da população, vigilância, proteção, prevenção 

e controle das doenças e agravos à saúde, abrangendo as vigilâncias: epidemiológica, 

sanitária, ambiental e do trabalhador; integralidade da assistência à saúde; participação 

no desenvolvimento das ações e serviços do sistema vigente de saúde, 

concorrentemente com outras esferas do Poder Público;  promover e desenvolver a 

política de gestão do trabalho e educação permanente em saúde; prover as condições 

materiais e administrativas necessárias ao funcionamento da rede de saúde do SUS 

Conceição do Coité – gestão dos recursos financeiros do SUS; apoiar o processo de 

mobilização social em defesa do SUS; ações de auditoria no âmbito do Sistema Municipal 

de Saúde para a melhoria da qualidade da atenção à saúde. 

Figura 1. Representação ilustrativa contendo informações da mantenedora das 

instituições públicas de saúde do Município de Conceição do Coité, 2023.  

Fonte: CNES – DataSUS/MS 
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Conselho Municipal de Saúde (CMS) 
 

A composição do CMS foi estabelecida pela Lei Municipal Nº. 705 de 19 de março 

de 1991, sendo: 50% dos seus membros representantes de usuários; 25% 

representantes de Profissionais da Saúde; e 25% representantes do Governo e 

Prestadores de Serviços do SUS. O CMS se reúne normalmente uma vez por mês e 

extraordinariamente, quando há necessidade. Atua integralmente na gestão co-

participativa do SUS. 

Figura 2. Representação ilustrativa contendo informações do cadastro do CMS, 

Conceição do Coité, 2023.  

 

Fonte: CIB – Bahia /MS 

 
Caracterização da Rede de Atenção Municipal de Saúde 

 

O município conta com 44 (quarenta e quatro) equipamentos de Saúde Pública 

sendo divididos em baixa, média e alta complexidade, conforme a tabela abaixo: 

Quadro 1. Equipamentos públicos de saúde do Município de Conceição do Coité, 2023.  

CNES Nome fantasia Razão Social 

9617124 ACADEMIA DA SAUDE DE SAO JOAO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

9617132 ACADEMIA DA SAUDE DISTRITO DE SALGADALIA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 
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6941672 ACADEMIA DE SAUDE CAIK MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

5480256 CAPS CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

838047 CENTRAL DE MARCACAO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

3900037 CENTRO DE ESPECIALIDADES DE CONCEICAO DO COITE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CONCEICAO DO 

COITE 

879134 CENTRO DE FISIOTERAPIA E REABILITACAO MUNICIPAL MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

5634369 CEREST CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAUDE DO 

TRABALHADOR 

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

4193261 EMAD CONCEICAO DO COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

4193296 EMAP CONCEICAO DO COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

4230418 EQUIPE I EMULTI COMPLEMENTAR DE COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

4230442 EQUIPE I EMULTI ESTRATEGICA DE COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

4232097 EQUIPE II EMULTI COMPLEMENTAR DE COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

4232100 EQUIPE II EMULTI ESTRATEGICA DE COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2968665 FARMACIA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO 

COITE 

997102 LABORATORIO MUNICIPAL MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

838101 POSTO DE SAUDE CARUARU MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

9568743 POSTO DE SAUDE DE BOA VISTA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2674378 POSTO DE SAUDE DE IPOEIRINHA MUNICIPIO DE SAUDE CONCEICAO DO COITE 

2600625 POSTO DE SAUDE DE VILA CARNEIRO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2600641 POSTO DE SAUDE LAGOA DO MEIO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

838063 POSTO DE SAUDE ONCA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2600633 POSTO DE SAUDE SANTA CRUZ MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2871270 SAMU USA SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE 

URGENCIA 

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

465313 SAMU USB SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE 

URGENCIA 

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2674386 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCEICAO DO 

COITE 

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

7193092 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA BARREIROS MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

7489536 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA CASAS POPULARES MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2862522 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA CIDADE JARDIM MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

7218044 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DA CARAIBA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2823659 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DA RODOVIARIA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2601222 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE AROEIRA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2601230 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE BANDIACU MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2601214 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE ITALMAR MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2620537 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE SALGADALIA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2601192 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE SANTA ROSA MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2601206 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DE SAO JOAO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 
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2601184 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DO ACUDINHO MUNICIPAL DE CONCEICAO DO COITE 

7217897 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DO CRUZEIRO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

7218303 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DO FLUMINENSE 

TERRA NOVA 

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

5699606 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA DR MANOEL A 

PINHEIRO 

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2600668 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA JUAZEIRINHO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

2598205 UNIDADE MATERNO INFANTIL DE COITE MUNICIPIO DE CONCEICAO DO COITE 

259818 HOSPITAL PORTUGUES UNIDADE REGIONAL DE C DO 

COITE 

GESTÃO DUPLA (MUNICIPIO E ESTADO) 

Fonte: CNES – DataSUS/MS 

 

As redes ou sistemas de atenção à saúde (RAS) se constituem como “arranjos 

organizativos de ações e serviços de saúde, de diferentes densidades tecnológicas, que 

integradas por meio de sistemas de apoio técnico, logístico e de gestão, buscam garantir 

a integralidade do cuidado”. E para uma melhor visualização da estrutura organizacional 

do nosso município no ano de 2023, foi montado um organograma em rede, conforme 

podemos observar a seguir: 

Figura 3. Organograma da Rede de Atenção Municipal de Saúde de Conceição do Coité, 

Bahia-Brasil, 2023. 

 

 

Fonte: Elaborada pelo autor 
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Detalhamento Financeiro 
 

Durante o ano de 2023 foram repassados valores de investimentos para o Fundo 
Municipal de Saúde através do MS/FNS. De forma detalhada os repasses da União está 
descrito logo abaixo: 
  

Quadro 2. Detalhamento do repasse financeiro para o Fundo Município de Conceição 

do Coité, 2023.  

AÇÃO DETALHADA VALORES 

Promoção da assistência farmacêutica e insumos estratégicos na atenção primária 
em saúde 

363.312,95 

Organização dos serviços de assistência farmacêutica no sus 24.000,00 

Promoção da assistência farmacêutica e insumos estratégicos na atenção primária 
em saúde - LC Nº 201/2023 ART. 15 E 17 

33.028,45 

FAEC - redução das filas de cirurgias (eletivas) 55.190,90 

Incremento emergencial temporário ao custeio dos serviços de assistência 
hospitalar e ambulatorial - portaria GM/MS Nº 544/2023 

4.900.000,00 

Custeio de serviços prestados por entidades privadas sem fins lucrativos que 
complementem o sus, conforme a lei complementar nº 197 

77.044,13 

Atenção à saúde da população para procedimentos no MAC 6.610.177,48 

SAMU 192 892.068,40 

Incentivo financeiro da APS - desempenho 704.753,73 

Incentivo financeiro da APS - capitação ponderada 4.123.370,83 

Programa de informatização da APS 227.800,00 

Implementação de políticas para a rede cegonha 1.320,51 

Agentes comunitários de saúde 3.964.416,00 

Incentivo para ações estratégicas 464.870,50 

Incremento emergencial temporário ao custeio dos serviços de atenção primária à 
saúde- PORTARIA GM/MS Nº 544/2023 

5.587.699,20 

Apoio à manutenção dos polos de academia da saúde 99.000,00 

Implementação da segurança alimentar e nutricional na saúde 14.950,00 

Incremento temporário ao custeio dos serviços de atenção primária em saúde 1.000.000,00 

Assistência financeira complementar aos estados, ao distrito federal e aos 
municípios para o pagamento do piso salarial dos profissionais da enfermagem 

1.683.745,62 

Incentivo financeiro aos estados, distrito federal e municípios para a vigilância em 
saúde - despesas diversas 

401.139,63 

Incentivo financeiro aos estados, distrito federal e municípios execução ações 
vigilância sanitária 

42.132,00 

Transferência aos entes federativos para o pagamento dos vencimentos dos agentes 
de combate às endemias 

888.576,00 

Fonte: Fundo Nacional de Saúde 
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Investir no fortalecimento dos profissionais da área da saúde é fundamental para 
garantir um acesso ampliado da população aos serviços de atendimento e proporcionar 
uma melhor qualidade de vida. Com o intuito de valorizar esses profissionais, a 
Prefeitura implementou o Piso Salarial da Enfermagem em Conceição do Coité, que 
entrou em vigor a partir do mês de setembro de 2023. 
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Atenção Primária em Saúde (APS) 

 

Os termos Atenção Primária à Saúde - APS e Atenção Básica - AB, nas atuais 

concepções, são consideradas termos equivalentes, de forma a associar a ambas os 

princípios e as diretrizes definidas neste documento. 

A APS é o conjunto de ações de saúde individuais, familiares e coletivas que 

envolvem promoção, prevenção, proteção, diagnóstico, tratamento, reabilitação, 

redução de danos, cuidados paliativos e vigilância em saúde, desenvolvida por meio de 

práticas de cuidado integrado e gestão qualificada, realizada com equipe 

multiprofissional e dirigida à população em território definido, sobre as quais as equipes 

assumem responsabilidade sanitária. 

A APS é a principal porta de entrada e o centro de comunicação das RAS, 

considerada como a coordenadora do cuidado e ordenadora das ações e serviços 

disponibilizados na rede. Ofertada integralmente e gratuitamente a todas as pessoas, 

de acordo com suas necessidades e demandas do território, considerando os 

determinantes e condicionantes de saúde. 

Conceição do Coité contou em sua rede da APS no ano de 2023: 21 (vinte e um) 

médicos clínicos; 18 (dezoito enfermeiros) enfermeiros; 47 (quarenta e sete) técnicos 

de enfermagem; 03 (três) auxiliares de enfermagem; 117 (cento e dezessete) agentes 

comunitários de saúde (ACS); 18 (dezoito) cirurgiões-dentistas; 16 (dezesseis) auxiliares 

ou técnico em saúde bucal; 01 (um) Profissional/Professor de Educação Física; 02 (dois) 

Nutricionista, e; 03 (três) Fisioterapeutas. 

No que tange o quantitativo da composição existente em mesmo período de 

equipes da APS: 18 (dezoito) Equipes de Saúde da Família (EqSF), 07 (sete) Equipes da 

Atenção Básica (eAB) e, 18 (dezoito) Equipes de Saúde Bucal (eSB). 

A Estratégia Saúde Família (ESF) visa à reorganização da APS no País, de acordo 

com os preceitos do SUS, e é tida como uma estratégia de expansão, qualificação e 

consolidação da AB por favorecer uma reorientação do processo de assistência à saúde 

integral. 

Tidas como porta de entrada preferencial do SUS, as Unidades Básicas de Saúde 

(UBS) têm como objetivo atender até 80% dos problemas de saúde da população, sem 
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que haja a necessidade de encaminhamento para outros serviços, como emergências e 

hospitais. 

Os serviços oferecidos dentro de uma UBS, englobam ações de prevenção e 

tratamento relacionadas à saúde da mulher, da criança, saúde mental, planejamento 

familiar, como prevenção a câncer, pré-natal e cuidado de doenças crônicas como 

diabetes e hipertensão. 

Além disso, dentro da UBS, o cidadão tem acesso a curativos, inalações, aplicação 

de vacinas, coleta de exames laboratoriais e tratamento odontológico, recebendo 

medicação básica e, quando necessário, encaminhamento para atendimentos com 

especialistas. 

A AB do município Conceição do Coité, composta por 18 EqSF: Rodoviária, 

Barreiro, Cidade Jardim, Cruzeiro, Duque, Centro, Alto da Colina, Açudinho, Juazeirinho, 

Aroeira, Casas Populares, Fluminense, Santa Rosa, Salgadália, Caraíba, Bandiaçú, São 

João e Almas, e sete pontos de apoio formada através da eAB para atendimentos 

satélites que são as UBS das localidades de: Onça, Lagoa do Meio, Tapera, Caruaru, 

Ipoeirinha, Boa Vista e Goiabeira, totalizando em 25 UBS sendo 23 físicas. Nesse 

contexto, as UBS têm uma cobertura de 95,89 % das áreas de abrangência de acordo ao 

IBGE de 67.825 população estimada. 

Quadro 3. Relação comparativa dos atendimentos realizados por profissionais da APS 

nos anos de 2021, 2022 e 2023.  

Atendimentos realizados/profissionais 2021 2022 2023 

Enfermeiros 29022 40662 45849 

Médicos 43434 48735 57772 

Outro prof. Nível superior 1686 2457 2146 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Quadro 4. Relação comparativa da produção dos profissionais da APS nos anos de 

2021, 2022 e 2023.  

Produção 2021 2022 2023 

Atividades coletivas 477 615 1469 

Registros dos Marcadores Alimentares 633 16313 13784 
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Procedimentos realizados por 

Enfermeiros 

21443 40542 45653 

Procedimentos realizados por Médicos 18354 47955 57453 

Procedimentos realizados por outro 

prof. Nível Superior 

80 149 221 

Visitas domiciliares pelos ACS 169264 286833 344398 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Programas em Saúde pela APS 

Programa Agentes Comunitários De Saúde (PACS) 

 

O Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS), existente desde o início 

dos anos 90, foi efetivamente instituído e regulamentado em 1997, quando se iniciou o 

processo de consolidação da descentralização de recursos no âmbito do SUS.  

O PACS, importante estratégia no aprimoramento e na consolidação do SUS, a 

partir da reorientação da assistência ambulatorial e domiciliar, é hoje compreendido 

como estratégia transitória para o PSF.  

O programa foi inspirado em experiências de prevenção de doenças por meio de 

informações e de orientações sobre cuidados de saúde. Sua meta se consubstancia na 

contribuição para a reorganização dos serviços municipais de saúde e na integração das 

ações entre os diversos profissionais, com vistas à ligação efetiva entre a comunidade e 

as UBS. 

O desenvolvimento das principais ações deste programa se dá por meio dos ACS, 

pessoas escolhidas dentro da própria comunidade para atuarem junto à população. O 

ACS deverá atender entre 400 e 750 pessoas, dependendo das necessidades locais, e 

desenvolver atividades de prevenção de doenças e promoção da saúde por meio de 

ações educativas individuais e coletivas, nos domicílios e na comunidade, sob supervisão 

competente. 

 

Programa Academia da Saúde (PAS) 
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O PAS, lançado em 2011 a nível nacional, é uma estratégia de promoção da saúde 

e produção do cuidado que funciona com a implantação de espaços públicos conhecidos 

como polos onde são ofertadas práticas de atividades físicas para população. Esses polos 

fazem parte da rede de APS e são dotados de infraestrutura, equipamentos e 

profissionais qualificados. 

Como ponto de atenção no território, complementam o cuidado integral e 

fortalecem as ações de promoção da saúde em articulação com outros programas e 

ações de saúde como a ESF, os Núcleos Ampliados de Saúde da Família (NASF) e a 

Vigilância em Saúde. 

Nesse sentido, o artigo 7° da Portaria de Consolidação nº 5, de 28 de setembro 

de 2017, estabelece os seguintes eixos de ações para serem desenvolvidos nos polos do 

programa: Práticas corporais e Atividades físicas; Produção do cuidado e de modos de 

vida saudáveis; Promoção da alimentação saudável; Práticas integrativas e 

complementares; Práticas artísticas e culturais; Educação em saúde; Planejamento e 

gestão; e Mobilização da comunidade. 

 

Programa Mais Médicos (PMM) 

 

O PMM tem como finalidade levar médicos para regiões onde há escassez ou 

ausência desses profissionais, o programa prevê a reorganização da oferta de novas 

vagas de graduação e residência médica, para qualificar a formação desses 

profissionais.  

Assim, o programa busca resolver a questão emergencial do atendimento básico 

ao cidadão, e também cria condições para continuar a garantir um atendimento 

qualificado no futuro para aqueles que acessam cotidianamente o SUS.  Além de 

estender o acesso, o programa provoca melhorias na qualidade e humaniza o 

atendimento, com médicos que criam vínculos com seus pacientes e com a comunidade. 

O PMM compõe um conjunto de ações e iniciativas do governo para o 

fortalecimento da APS. A APS é reconhecida por promover melhores e mais equânimes 

resultados em saúde.  
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 Em março de 2023 o Governo Federal editou a Medida Provisória 1.165, que 

institui a Estratégia Nacional de Formação de Especialistas para a Saúde, no âmbito do 

PMM. A Estratégia é uma evolução do PMM, que agora vai formar médicos especialistas 

em APS. 

 

Programa Saúde na Escola (PSE) 

 

O PSE visa à integração e articulação permanente da educação e da saúde, 

proporcionando melhoria da qualidade de vida da população brasileira. E tem como 

objetivo contribuir para a formação integral dos estudantes por meio de ações de 

promoção, prevenção e atenção à saúde, com vistas ao enfrentamento das 

vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento de crianças e jovens da 

rede pública de ensino. 

O público beneficiário do PSE são os estudantes da Educação Básica, gestores e 

profissionais de educação e saúde, comunidade escolar e, de forma mais amplificada, 

estudantes da Rede Federal de Educação Profissional e Tecnológica e da Educação de 

Jovens e Adultos (EJA).  

As atividades de educação e saúde do PSE ocorrem nos Territórios definidos 

segundo a área de abrangência da ESF, tornando possível o exercício de criação de 

núcleos e ligações entre os equipamentos públicos da saúde e da educação (escolas, 

centros de saúde, áreas de lazer como praças e ginásios esportivos, etc). 

Para o ciclo de 2023/2024 foi firmado no dia 06/02/2023 através do Termo de 

Compromisso Municipal de nº 029084031464, a adesão de Conceição do Coité no 

Programa. 

O presente instrumento firma 14 ações a serem contempladas nas escolas 

pactuadas de todas as modalidades da Educação Básica, Rede Federal de Educação 

Profissional e Tecnológica e EJA, no prazo de 24 (vinte e quatro) meses em 74 escolas, 

com a participação de 13.568 estudantes, considerando o planejamento local, o qual 

deve contemplar o contexto escolar e social, o diagnóstico local em saúde, e a 

capacidade operativa. Segue as ações contempladas: 

1. Alimentação saudável e prevenção da obesidade;  



P á g i n a  | 24 

 

2. Promoção da atividade física; 

3. Promoção da cultura de paz e direitos humanos;  

4. Prevenção das violências e dos acidentes;  

5. Prevenção de doenças negligenciadas;  

6. Prevenção ao uso de álcool, tabaco, e outras drogas; 

7. Prevenção à Covid-19;  

8. Saúde ambiental;  

9. Saúde bucal; 

10. Saúde auditiva;  

11. Saúde ocular;  

12. Saúde mental;  

13. Saúde sexual e reprodutiva e prevenção do Vírus da Imunodeficiência Humana 

(HIV)/ Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST); e  

14. Verificação da situação vacinal. 

No ano de 2023 o PSE atuou com qualidade e de forma efetiva em 66 Escolas do 

nosso município. Conseguimos alcançar 13.039 participantes dentro da comunidade 

escolar, dentre a rede Municipal e Estadual. 

Quadro 5. Relação quantitativa de Escolas e Participantes que foram registrados no 

SISAB, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

MESES DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI 

ESCOLAS 04 13 15 16 11 07 03 01 

PARTICIPANTES 359 1504 3002 3688 3910 472 463 180 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

 Os indicadores do PSE em 2023 foram alcançados de forma a manter o recurso 

para concretização do Ciclo de 2023/2024, no ano de 2024. Ressalta-se que novas 

estratégias foram traçadas durante o ano de 2023, visando melhor efetividade e eficácia 

do Programa para o próximo ano. 

 

Programa Bolsa Família (PBF) 
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O PBF é um programa federal de transferência direta e indireta de renda que 

integra benefícios de assistência social, saúde, educação e emprego, destinado às 

famílias em situação de pobreza. Além disso, o Programa oferece ferramentas para a 

emancipação socioeconômica da família em situação de vulnerabilidade social.  

O objetivo das condicionalidades do Programa é garantir a oferta das ações 

básicas, e potencializar a melhoria da qualidade de vida das famílias e contribuir para a 

sua inclusão social. A agenda de saúde do Bolsa Família no SUS compreende a oferta de 

serviços para a realização do pré-natal pelas gestantes, o cumprimento do calendário 

vacinal e o acompanhamento do estado nutricional das crianças. Assim, as famílias 

beneficiárias do PBF com mulheres com idade entre 14 e 44 anos e crianças menores de 

sete anos de idade deverão ser assistidas por uma EqSF que proverão os serviços 

necessários ao cumprimento das ações de responsabilidade da família.  

A Política Nacional de Atenção Básica (PNAB) destaca que é de responsabilidade 

comum a todos os membros das Equipes que atuam na AB acompanhar e registrar no 

Sistema de Informação da AB e no mapa de acompanhamento do PBF as 

condicionalidades de saúde das famílias beneficiárias. 

Em dados previamente consolidados do ano de 2023, Coité demonstra que o 

município se mantem acima da média Nacional em seu fator de operação. Deste modo, 

podemos avaliar a 1º Vigência e a 2ª Vigência do PBF de forma exitosa, conforme 

denota-se os quadros abaixo: 

Quadro 6. Relação do fator de operação do acompanhamento familiar intersetorial, 

em Conceição do Coité-BA, 2023. 

TAC TAFE TAAS Fator de operação 

Nacional Município Nacional Município Nacional Município Nacional Município 

86,7% 84,5% 79,3% 78,9% 78,2% 84,4% 82,7% 83,1% 

Legenda: TAC - Taxa de Atualização Cadastral; TAFE - Taxa de Acompanhamento da Frequência Escolar e; 
TAAS - Taxa de Acompanhamento da Agenda de Saúde. 
Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 
 

Quadro 7. Relação da 1ª Vigência do PBF, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

Qtd. beneficiários a serem 

acompanhados 

Qtd. beneficiários 

acompanhados 

Perc. cobertura de beneficiários 

acompanhados (%) 
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20532 17326 84,39% 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Quadro 8. Relação da 2ª Vigência do PBF, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

Qtd. beneficiários a serem 

acompanhados 

Qtd. beneficiários 

acompanhados 

Perc. cobertura de beneficiários 

acompanhados (%) 

13597 11131 81,86% 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Programas Nacionais de Suplementação de Micronutrientes (PNSM): 

 

A ação de prevenção e controle dos agravos nutricionais são compromissos 

expressos na Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN) que tem como 

propósito melhorar as condições de alimentação, nutrição e saúde da população 

brasileira. 

As deficiências de micronutrientes, especialmente a anemia por deficiência de 

ferro, são importantes problemas de saúde pública. Esses agravos nutricionais são 

resultados de uma complexa rede de fatores determinantes, que incluem, no âmbito da 

alimentação e nutrição, a insegurança alimentar, a ingestão inadequada e/ou 

insuficiente de alimentos in natura e minimamente processados, a baixa qualidade 

nutricional da alimentação e a biodisponibilidade de micronutrientes. 

Atualmente, o MS conta com três programas e estratégias voltados para a 

prevenção e atenção às deficiências de micronutrientes por meio da suplementação 

profilática, são eles: Fortificação da alimentação infantil com micronutrientes em pó – 

NutriSUS, Programa Nacional de Suplementação de Ferro (PNSF) e Programa Nacional 

de Suplementação de Vitamina A (PNSVA). 

 

Programa Nacional de Suplementação de Ferro (PNSF) 

 

O PNSF consiste na suplementação profilática de ferro para todas as crianças de 

seis a 24 meses de idade, gestantes ao iniciarem o pré-natal, independentemente da 
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idade gestacional até o terceiro mês pós-parto, e na suplementação de gestantes com 

ácido fólico. 

A suplementação de ferro e ácido fólico durante a gestação é recomendada 

como parte do cuidado no pré-natal para reduzir o risco de baixo peso ao nascer da 

criança, anemia e deficiência de ferro na gestante (WHO, 2012). Ressalta-se que a 

suplementação com ácido fólico deve ser iniciada pelo menos 30 dias antes da data em 

que se planeja engravidar para a prevenção da ocorrência de defeitos do tubo neural e 

deve ser mantida durante toda a gestação para a prevenção da anemia (FEBRASGO, 

2012; WHO, 2012). Os suplementos de ferro e ácido fólico são dispensados 

gratuitamente através das UBS do nosso município, conforme a necessidade avaliada 

pelos nossos profissionais (Enfermeiros, Nutricionistas e Médicos).  

O esquema de administração da suplementação profilática de sulfato ferroso 

encontra-se abaixo: 

Quadro 9. Esquema de administração da suplementação profilática de sulfato ferroso, 

em Conceição do Coité-BA, 2023. 

Público Conduta* Periodicidade 

Crianças de seis a 24 

meses 

1 mg de ferro 

elementar/kg 

Diariamente até completar 

24 meses 

Gestantes 40 mg de ferro elementar e 

400 µg de ácido fólico 

Diariamente até o final da 

gestação 

Mulheres no pós-parto e 

pós-aborto 

40 mg de ferro elementar Diariamente até o terceiro 

mês pós-parto e até o 

terceiro mês pós-aborto 

*Essas condutas estão de acordo com as recomendações oficiais da Organização Mundial da Saúde (WHO, 
2001; 2012); da Sociedade Brasileira de Pediatria (2013), para prevenção e controle da deficiência de 
ferro, e da Federação Brasileira das Associações de Ginecologia e Obstetrícia (2012), para prevenção da 
ocorrência de defeitos do tubo neural.  
Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 
 

Destarte, segue a relação de administração da suplementação profilática de 

sulfato ferroso em nosso município durante o ano de 2023: 

Quadro 10. Administração de Ferro elementar em crianças de seis a 24 meses, em 

Conceição do Coité-BA, 2023. 

Administração de Ferro elementar – Crianças de seis a 24 meses 
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DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

25 23 27 28 29 25 13 22 23 24 43 33 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Quadro 11. Administração de Ferro elementar em gestantes, mulheres em pós-parto 

e pós aborto, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

Administração de Ferro elementar – Gestantes, pós-parto e pós aborto 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

82 75 78 81 76 68 91 81 77 107 114 134 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Quadro 12. Administração de Ácido Fólico em gestantes, em Conceição do Coité-BA, 

2023. 

Administração de Ácido Fólico  – Gestantes 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

32 24 25 44 31 28 24 45 48 43 35 32 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

Programa Nacional de Suplementação de Vitamina A (PNSVA) 

 

A deficiência de vitamina A é considerada uma das mais importantes deficiências 

nutricionais dos países em desenvolvimento e afeta milhões de crianças em todo o 

mundo. Os bebês e crianças têm maior necessidade de vitamina A para compensar seu 

rápido crescimento e ajudá-los a combater infecções. 

No Brasil, o PNSVA foi instituído por meio da Portaria nº 729, de 13 de maio de 

2005, cujo objetivo é reduzir e controlar a deficiência nutricional de vitamina A em 

crianças de 6 a 59 meses de idade. 

O PNSVA garante a prevenção da hipovitaminose A através da dispensação de 

cápsulas de megadoses de vitamina A (100.000 e 200.000 UI), isso ocorre pela parceria 

intersetorial da Assistência Farmacêutica Local e APS, que promove a dispensação e 

administração deste medicamento nas UBS. 

Quadro 13. Administração de Vitamina A de 100.000UI, em Conceição do Coité-BA, 

2023. 
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Administração de vitamina A – 100.000UI 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

32 50 73 48 23 31 7 25 21 43 29 23 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 
 

Quadro 14. Administração de Vitamina A de 200.000UI, em Conceição do Coité-BA, 
2023. 

Administração de vitamina A – 200.000UI 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

187 156 305 227 212 211 159 305 217 283 165 285 

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 

 

NutriSUS – Estratégia de fortificação da alimentação infantil com 

micronutrientes (vitaminas e minerais) 

 

A Fortificação da alimentação infantil com micronutrientes em pó (NutriSUS) – 

tem como objetivo potencializar o pleno desenvolvimento infantil, a prevenção e o 

controle da anemia e outras carências nutricionais por meio da suplementação com 

micronutrientes em pó (15 vitaminas e minerais).A Organização Mundial da Saúde 

(OMS) recomenda o uso de sachês com múltiplos micronutrientes em pó como 

estratégia para aumentar o teor de micronutrientes da alimentação da criança, 

prevenindo assim as deficiências de vitaminas e minerais. 

A estratégia consiste na adição direta da mistura de vitaminas e minerais em pó 

em uma das refeições oferecidas para as crianças diariamente. Os micronutrientes em 

pó são embalados individualmente na forma de sachês (1 g), e devem ser acrescentados 

e misturados às preparações alimentares, obrigatoriamente, no momento em que a 

criança for comer. Os alimentos podem ser facilmente fortificados em casa ou em 

qualquer outro local que a criança realize a refeição. 

Desde de 2021 Conceição do Coité não realiza a adesão ao NutriSUS, em vista 

que, para se ter a adesão do município no programa, o município deve-se figurar como 

uma região de vulnerabilidade alta ou muito alta no Mapeamento da Insegurança 

Alimentar e Nutricional. O que podemos observar hoje é que Coité se encontra em uma 
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situação favorável conforme aponta a coordenação de Vigilância Nutricional e Alimentar 

(VAN) do município. 

 

Atenção à Saúde Bucal (SB) 

 

A SB dentro da AB garante o acesso a serviços odontológicos de forma gratuita 

no SUS. Esses serviços são ofertados em UBS, que são a porta de entrada do cidadão 

para o atendimento odontológico. Conforme a necessidade, o atendimento poderá ser 

realizado nas próprias UBS’s ou nos Centros de Especialidades Odontológicas (CEO). Os 

serviços ofertados pela SB englobam tanto procedimentos curativos, como 

procedimentos clínicos, quanto ações de prevenção a doenças bucais.  

O município de Conceição do Coité é composto por 14 eSB na AB de saúde: 

Centro, Duque, Rodoviária, Barreiros, Açudinho, Almas (Unidade Satélite Ipoeirinha), 

Salgadália, Juazeirinho, Aroeira, São João, Casas Populares (Unidade Satélite Boa Vista), 

Santa Rosa (Unidade Satélite Goiabeira), Bandiaçu e Fluminense. Essas realizam todos 

os procedimentos clínicos básicos de odontologia. Além disso, estão à disposição 02 

equipes no CEO (Centro de Especialidades Odontológicas) realizando procedimentos 

mais especializados nas áreas de cirurgia, endodontia e radiologia. 

As eSB são compostas cada uma pelo Cirurgião-Dentista e pela Auxiliar de Saúde 

Bucal: 

 

 18 Cirurgiões-Dentistas 

 16 Auxiliares de Saúde Bucal 

 

Avanços da SB 

 INSTALAÇÃO dos seguintes equipamentos odontológicos: 

 03 aparelhos de Raio X; 

 01 Cadeira odontológica; 

 

 INAUGURAÇÃO DO CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO NA UBS DO FLUMINENSE, 

ofertando desta forma o serviço de SB na localidade. 
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 INAUGURAÇÃO DO ODONTOMÓVEL, onde está sendo realizados os atendimentos 

odontológicos itinerantes, expandindo assim os atendimentos odontológicos a 

localidades de difícil acesso a esse serviço.  

 

 INÍCIO DE PROCEDIMENTOS DE TOMADAS RADIOGRÁFICAS (RAIO X) NA 

LOCALIDADE DE SANTA ROSA. 

 

 CAMPANHA JULHO VERDE (Prevenção do Câncer Cabeça e Pescoço) as ações 

acontecem em todas as UBS que possuem dentistas, onde as mesmas são decoradas 

com as cores da campanha. Foi realizado no salão de Exposição da Babilônia o dia D 

da CAMPANHA JULHO VERDE (Prevenção do Câncer Cabeça e Pescoço), com 

realização de palestras voltadas para o tema, aplicação de Flúor, entrega de kit’s de 

higiene bucal, entrega de lembranças, folders informativos e avaliação com 

profissionais; 

 Manutenção da ação da SEMANA DA CRIANÇA, que acontece desde 2022, onde o 

atendimento odontológico agendado é priorizado para o público infantil, mas 

mantém os atendimentos de urgência para qualquer idade. Na semana do Dia das 

Crianças, os profissionais utilizam recursos como decoração infantil e entrega de 

lembranças, para atrair e despertar neste público a importância do cuidado com a 

SB.  

 Manutenção dos procedimentos nas UBS de TRATAMENTO DE URGÊNCIA. As 

urgências endodônticas tratam-se de atendimentos realizados para aliviar a dor 

e/ou tumefação e necessitam de diagnóstico e tratamento imediatos. Os êxitos das 

emergências são atrelados a melhora dos sintomas e devolvem ao paciente o bem-

estar e a normalidade de suas atividades. 

 

 Manutenção dos procedimentos, realizados no CEO (Centro de Especialidades 

Odontológicas) no setor de Endodontia: TRATAMENTOS ENDODÔNTICOS DE 

MOLARES EM CRIANÇAS DE ATÉ 12 ANOS (impedindo assim que essas percam seus 

dentes de maneira tão precoce), como também a realização de tratamento 

endodônticos em adultos. 
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 Manutenção do procedimento, realizados no CEO (Centro de Especialidades 

Odontológicas) no setor de Cirurgia: 

 FRENECTOMIA EM BEBÊS é um procedimento cirúrgico simples que deve ser 

realizado para remover o freio lingual ou labial, em bebês ou crianças. 

A frenectomia lingual é geralmente recomendada quando o freio lingual limita a 

função normal da língua e causa sintomas como: Dificuldade de amamentação 

(o bebê pode ter dificuldade em se alimentar adequadamente devido à limitação 

de movimento da língua). 

 CIRURGIA ORAL MENOR DOS TECIDOS MOLES E DUROS. 

 DIAGNÓSTICO BUCAL, COM ÊNFASE NO DIAGNÓSTICO E DETECÇÃO DO CÂNCER 

DE BOCA. 

Quadro 15. Comparativo dos procedimentos realizados e registrados no E-SUS (2017-

2023), em Conceição do Coité-BA, 2023. 

2017 (1º ano da gestão anterior) 2021 (1º ano da gestão atual) 

3.092 atendimentos registrados 16.214 atendimentos registrados 

2018 (2º ano da gestão anterior) 2022 (2º ano da gestão atual) 

01 atendimento registrado 20.344 atendimentos registrados 

2019 (3º ano da gestão anterior) 2023 (3º ano da gestão atual) 

3.331 atendimentos registrados 20.111 atendimentos registrados 

2020 (4º ano da gestão anterior)  

5.932 atendimentos registrados  

Fonte: SISTEMA DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE PARA A ATENÇÃO BÁSICA – SISAB 
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Vigilância em Saúde 

Vigilância Epidemiológica (VIEP) 

 

O Ministério da Saúde (MS), através do Guia de Vigilância epidemiológica, define 

o serviço como propósito fornecer orientação técnica permanente para os profissionais 

de saúde, que têm a responsabilidade de decidir sobre a execução de ações de controle 

de doenças e agravos, tornando disponíveis, para esse fim, informações atualizadas 

sobre a ocorrência dessas doenças e agravos, bem como dos fatores que a condicionam, 

numa área geográfica ou população definida. Subsidiariamente, a VIEP constitui-se em 

importante instrumento para o planejamento, a organização e a operacionalização dos 

serviços de saúde, como também para a normatização de atividades técnicas correlatas. 

São funções da VIEP: 

 

 Coleta de dados;  

 Processamento de dados coletados;  

 Análise e interpretação dos dados processados;  

 Recomendação das medidas de prevenção e controle apropriadas; 

 Promoção das ações de prevenção e controle indicadas;  

 Avaliação da eficácia e efetividade das medidas adotadas;  

 Divulgação de informações pertinentes. 

 

A VIEP do município de Conceição do Coité é o setor responsável por todos os 

dados de saúde do município, sendo localizada na sede da SEMSA, na sala 02, na praça 

Porcina Rosa, S/N – Centro. É composta por 01 (uma) enfermeira que exerce a função 

de coordenção, 01 (uma) técnica de enfermagem referência nos Programas de 

Tuberculose, Hanseníase, Vírus da Imunodeficiência Humana (HIV) e Síndrome da 

Imunodeficiência Adquirida (AIDS), 01 (uma) técnica de enfermagem responsável pela 

Rede de frio e Corona Virus Disease 2019 (Covid-19), 01 (um) auxiliar administrativo 

referência no sistema de natalidade e mortalidade, 40 (quarenta) Agente de Combate 

às Endemias (ACE) e 18 (dezoito) vacinadoras.  
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Programa de Combate às Endemias (PCE) 

 

No ano de 2023, o Programa de Combate à Endemias, através dos ACE realizou 

visitas em residências, estabelecimentos públicos e privados, com a finalidade de 

combater o Aedes aegypti (mosquito transmissor da dengue e da febre amarela urbana), 

ao barbeiro (inseto transmissor da doença de Chagas), ao protozoário Leishmania 

chagasi (responsável pela transmissão da Leishmaniose) e a bactéria Chlamydia 

trachomatis (responsável pela transmissão de Tracoma). 

Quadro 16. Número de imóveis visitados, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

Dengue – Número de Imóveis visitados 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

8509 10003 10107 8892 13598 9881 5833 7829 8660 6857 8778 10694 

Obs: No mês de dezembro foi realizada ação de mobilização ao combate da dengue, onde os ACE 
realizaram investigação de focos de dengue, prestaram orientação educativas para limpeza do local, 
organização de materiais expostos.  
Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  

 

Programa Integrado de Doença de Chagas (PIDC) 

É uma doença transmissível causada por um parasito e transmitida 

principalmente através do inseto “barbeiro”. O agente causador é um protozoário 

denominado Trypanosoma cruzi.  

A transmissão se dá pelas fezes que o “barbeiro” deposita sobre a pele da pessoa, 

enquanto suga o sangue. Geralmente, a picada provoca coceira e o ato de coçar facilita 

a penetração do tripanossomo pelo local da picada. O T.cruzi contido nas fezes do 

“barbeiro” pode penetrar no organismo humano, também pela mucosa dos olhos, nariz 

e boca ou através de feridas ou cortes recentes existentes na pele. Podemos ter ainda, 

outros mecanismos de transmissão através de: transfusão de sangue, caso o doador seja 

portador da doença; transmissão congênita da mãe chagásica, para o filho via placenta; 

manipulação de caça (ingestão de carne contaminada) e acidentalmente em 

laboratórios. 

Quadro 17. Número de barbeiros capturados, em Conceição do Coité-BA, 2023. 



P á g i n a  | 35 

 

Chagas – Número de Barbeiros Capturados 

1º quadrimestre 2º quadrimestre 3º quadrimestre 

50 62 27 

Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  

 

Programa de Vigilância e Controle da Leishmaniose Visceral (PVC-LV) 

 

Doença infecciosa, porém, não contagiosa, causada por parasitas do 

gênero Leishmania. A leishmaniose tegumentar caracteriza-se por feridas na pele que 

se localizam com maior frequência nas partes descobertas do corpo. Tardiamente, 

podem surgir feridas nas mucosas do nariz, da boca e da garganta. Essa forma de 

leishmaniose é conhecida como “ferida brava”.  

A leishmaniose visceral é uma doença sistêmica, pois, acomete vários órgãos 

internos, principalmente o fígado, o baço e a medula óssea. Esse tipo de leishmaniose 

acomete essencialmente crianças de até dez anos; após esta idade se torna menos 

freqüente. É uma doença de evolução longa, podendo durar alguns meses ou até 

ultrapassar o período de um ano. A leishmaniose é transmitida por insetos hematófagos 

(que se alimentam de sangue) conhecidos como flebótomos ou flebotomíneos. As 

fontes de infecção das leishmanioses são, principalmente, os animais silvestres e os 

insetos flebotomíneos que abrigam o parasita em seu tubo digestivo, porém, o 

hospedeiro também pode ser o cão doméstico e o cavalo.  

Quadro 18. Número de imóveis visitados relacionado ao número de animais 

positivados, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

 Leishmaniose – Número de Imóveis visitados x Animal positivado 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

Nº de 
imóveis 

63 60 119 143 77 64 35 36 10 15 07 12 

Animal 
positivado 

02 02 02 04 07 05 05 00 03 05 02 05 

Entomologia – No mês de maio, foi realizada a entomologia que é colocado armadilhas para capturar 

os insetos em áreas endemicas  

Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  
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Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT) 

 

O Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT) está integrado na 

rede de Serviços de Saúde. É desenvolvido por intermédio de um programa unificado, 

executado em conjunto a Rede de Atenção em Saúde Municipal. Está subordinado a 

uma política de programação das suas ações com padrões técnicos e assistenciais 

bem definidos, garantindo desde a distribuição gratuita de medicamentos e outros 

insumos necessários até ações preventivas e de controle do agravo. Isto permite o 

acesso universal da população às suas ações. 

Quadro 19. Número de casos novos de portadores da Tuberculose, em Conceição do 

Coité-BA, 2023. 

Tuberculose – Número de Casos Novos 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

02 02 02 01 02 00 01 01 00 01 00 00 

Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  

 

Programa de Controle da Hanseníase (PCH) 

 

A hanseníase é uma doença infecciosa e contagiosa, de evolução lenta e não 

é hereditária. É causada por um bacilo (tipo de bactéria) denominado Mycobacterium 

leprae que possui a capacidade de infectar um número grande de indivíduos, porém 

poucas pessoas adoecem. Sua evolução depende de características do sistema 

imunológico da pessoa que foi infectada. A bactéria responsável por ocasionar a 

hanseníase costuma evoluir lentamente e pode levar de 5 até mais de 10 anos para 

desenvolver sinais após o contágio. O bacilo afeta os nervos dos braços, mãos, 

pernas, pés e rosto, o que pode gerar perdas de sensibilidade e de força. 

As estratégias de vigilância e prevenção envolvem o estímulo ao diagnóstico 

precoce e a avaliação precoce dos contatos mais próximos ao usuário com 

hanseníase na tentativa de interromper o ciclo de transmissão da doença e evitar que 

mais pessoas adoeçam. Medidas preventivas de acompanhamento e monitoramento 

regular assim como o a realização da avaliação neurológica juntamente com a 
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classificação do grau de incapacidade e a identificação e intervenção adequada das 

reações hansênicas, são necessárias para evitar maiores complicações. 

Quadro 20. Número de casos novos de portadores da Hanseníase, em Conceição do 

Coité-BA, 2023. 

Hanseníase – Número de Casos Novos 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

00 02 00 00 00 00 01 00 01 02 01 01 

Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  

 

Programa Municipal de IST e HIV/Aids (PM-IST/Aids) 

 

O PM-IST/Aids adota como referências éticas e políticas, a luta pelos direitos 

de cidadania dos afetados e contra o estigma e a discriminação, a garantia do acesso 

universal à assistência gratuita, incluindo medicamentos específicos, e o direito de 

acesso aos meios adequados de prevenção. 

Tem por finalidades a VIEP, esclarecimento à população para evitar o pânico 

e discriminação dos grupos considerados vulneráveis, garantia de atendimento aos 

casos verificados e orientação aos profissionais de saúde. 

Quadro 21. Número de casos novos de portadores HIV/Aids, em Conceição do Coité-

BA, 2023. 

HIV/AIDS – Número de Casos Novos 

DEZ NOV OUT SET AGO JUL JUN MAI ABR MAR FEV JAN 

01 00 00 01 00 00 00 00 00 01 01 00 

Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  

 

Programa de Combate à COVID-19 (PC-Covid-19) 

 

Após o encerramento da Central de Testagem e Monitoramento contra a Covid-

19, o munícipio disponibilizou a testagem em todas as UBS como meio de facilitar o 

diagnóstico e descentralizar o serviço. Nesse período foram diagnosticadas 69 pessoas.  
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Programa Nacional de Imunizações (PNI) 

 

O PNI é o programa criado para garantir à população do país acesso gratuito a 

todas as vacinas recomendadas pela Organização Mundial da Saúde. O município dispõe 

de 17 salas de vacina distribuídas 06 na região da sede (UBS Barreiros, UBS Açudinho, 

UBS Cidade Jardim, UBS Cruzeiro, UBS Manoel Pinheiro, UBS Rodoviária) e 09 nas 

localidades de zona rural (UBS Juazeirinho, UBS Terra Nova, UBS Aroeira, UBS Bandiaçu, 

UBS Almas, UBS São João, UBS Santa Rosa, UBS Casas Populares e UBS Salgadália).  

Quadro 22. Relação de doses aplicadas, em Conceição do Coité-BA, 2023. 
 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Fonte: Secretaria de Vigilância em Saúde/Ministério da Saúde  

 

Vacinação de cães e gatos  

 

Durante o mês de agosto e setembro foi realizado campanha de vacinação 

contra raiva em cães e gatos, foram vacinados 9.762 cães e 4.808 gatos. Durante todo 

o ano a vacina fica sendo disponibilizada na UBS. 

 

Vacinação contra influenza  

Imunobiológico Doses Aplicadas 

BCG 744 

DT 2986 

DTP 1837 

DTPA 742 

FEBRE AMARELA 2844 

HEPATITE A 915 

HEPATITE B 2718 

HPV 2386 

MENINGITE C 2171 

MENINGITE ACWY 1111 

PENTA 2601 

PNEUMO 10 2474 

TRIPLICE VIRAL 1863 

VARICELA 1230 

VIP 2610 

VOP 1679 

ROTAVÍRUS 1590 
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No período de abril e maio foi realizado campanha de vacinação contra influenza 

e após esse período foi disponibilizado toda a população sendo contemplados 26.175 

doses aplicadas.  

 Na população idosa: 7.073 

 Crianças: 2.932 

 Trabalhadores da saúde: 671 

 Gestantes: 397 

 

Vacinação contra COVID-19 

 

No período de janeiro a dezembro de 2023, foram administradas 150.539 doses, 

distribuídas entre primeira dose, segunda e reforços.   

 

Monitoramento das Taxas de Mortalidade e Natalidade 

 

A VIEP é responsável pela distribuição de declaração de óbito e declaração de 

nascido vivo para os serviços de saúde que realizam o preenchimento das mesmas. No 

ano de 2023, foram notificados 404 óbitos e 1194 nascidos vivos. 

 

Notificações  

 

Notificação é a comunicação da ocorrência de determinada doença ou agravo à 

saúde, feita à autoridade sanitária por profissionais de saúde ou qualquer cidadão, para 

fins de adoção de medidas de intervenção pertinentes. Historicamente, a notificação 

compulsória tem sido a principal fonte da VIEP, a partir da qual, na maioria das vezes, se 

desencadeia o processo informação>>decisão>>ação. Sendo assim, os serviços de saúde 

notificaram 932 agravos à saúde durante o ano de 2023.  

 

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST) 
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É uma unidade de saúde, regional, atende à 18 municípios, com sede em 

Conceição do Coité, que atende o trabalhador de forma integral e conta com uma 

equipe composta por 10 profissionais como: 01 (um) médico, 1 (um) enfermeira, 01 (um) 

fisioterapeuta; 02 (duas) psicólogas; 01 (um) assistente social, 1 (um) motorista, 1 (um) 

coordenação, 1 (um) auxiliar de serviços gerais e 1 (um) recepcionista. O Cerest atua 

com a vigilância em saúde e promoção da saúde dos trabalhadores. Tem a função de 

retaguarda técnica na rede SUS em conjunto com as Vigilância Sanitária (VISA) e VIEP. O 

Cerest está localizado na Rua Professor Sizenando Ferreira de Souza, 186, Vila Real, 

próximo a Escola Projeção Kids. 

O Cerest atende todos os trabalhadores incluindo os trabalhadores formais e 

informais, de setores públicos ou privados, autônomos, rurais e desempregados, 

residentes em Conceição do Coité e nos municípios que compõe a sua área de 

abrangência. 

Área de abrangência: Água Fria, Araci, Barrocas, Biritinga, Cansanção, Conceição 

do Coité, Lamarão, Monte Santo, Nordestina, Euclides da Cunha, Queimadas, Quijingue, 

Retirolândia, Santa Luz, São Domingos, Serrinha, Teofilândia e Valente.  

Conforme a Resolução CIB Nº 565/2023 de 29 de novembro de 2023, Tucano saiu 

da área de abrangência do Cerest, sendo transferido para a região Nordeste, 

pertencente a Ribeira do Pombal. 

Abaixo serão descritos o total das atividades desenvolvidas pelo Cerest no 

período de 02/01/2023 à 29/12/2023: 

Nos 1° e 2° quadrimestres de 2023, o Cerest Conceição do Coité foi destaque 

nacional na avaliação dos indicadores em saúde do trabalhador do MS, ficando entre as 

melhores pontuações do Brasil e da Bahia. Os resultados do 3° Quadrimestre e o total 

do ano de 2023 está previsto para março de 2024. Nesses dois quadrimestres, o Cerest 

Regional Conceição do Coité atingiu NOTA MÁXIMA em todos os 9 critérios de avaliação. 

Além disso, em parceria com a Base Regional de Saúde de Serrinha, o Cerest 

alcançou 100% de área coberta por técnico de referência em saúde do trabalhador em 

todos os 18 municípios, e no 3º quadrimestre atingiu 100% dos municípios com atuação 

satisfatória no indicador estadual de saúde, conforme a figura abaixo: 
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Figura 4. Resultado do indicador estadual do 3º quadrimestre 2023 de Conceição do 

Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 

Fonte: Base Regional Serrinha/DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador 

 

Com relação as atividades educativas, o Cerest capacitou todos os 18 municípios 

sobre as Notificações das doenças e agravos relacionados ao trabalho. 

Quadro 23. Atividades de vigilância e inspeção sanitária em saúde do trabalhador, em 
Conceição do Coité-BA, 2023. 
 

PROCEDIMENTOS TOTAL 

Vigilância: Investigação de covid-19 relacionada ao trabalho; investigação 

de óbito por causas externas; busca ativa; investigação em ambiente e 

processos de trabalho. 

340 

Inspeção sanitária em saúde do trabalhador 156 

Fonte: DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador/Sistema de Informação 

Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 

 

De acordo com a tabela 01, a equipe do Cerest desenvolveu um total de 340 

procedimentos de vigilância em saúde do trabalhador no período supracitado, que 

englobam as investigações de Covid-19 relacionada ao trabalho e óbitos por causas 

externas para identificar se houve relação com o trabalho ou não, e assim retificar a 

declaração de óbito no SIM; busca ativa de novos casos de doenças relacionadas ao 

trabalho e investigação de ambientes e processos de trabalho para identificar os riscos 

nos postos de trabalho e desenvolver ações preventivas. 

Quadro 24. Atendimentos da equipe multidisciplinar, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

ATENDIMENTOS TOTAL 

Consulta médica em saúde do trabalhador 94 
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Consulta de profissionais de nível superior na atenção especializada 257 

Fonte: DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador/Sistema de Informação 

Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 

 

O Cerest é composto por uma equipe multidisciplinar que atende o trabalhador 

de forma integral, identificando os riscos presentes nos seus postos de trabalho, com 

atuação principalmente na prevenção de acidentes e doenças relacionadas ao trabalho. 

Quadro 25. Emissão de parecer Nexo Causal, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

PROCEDIMENTOS TOTAL 

Emissão de parecer nexo causal 225 

Fonte: DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador/Sistema de Informação 

Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 

 

A tabela 03 identifica o total de nexos causais emitidos pelo Cerest no SIASUS. 

Quadro 26. Atividades educativas e Educação em Saúde para a população, em 
Conceição do Coité-BA, 2023. 

PROCEDIMENTOS TOTAL 

Atividades educativas 99 

Educação em saúde para a população 126 

Fonte: DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador/Sistema de Informação 

Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 

 

O Cerest atua com a promoção da saúde dos trabalhadores através das ações de 

educação permanente para os profissionais de saúde da RAS e educação em saúde para 

os trabalhadores e a população no geral, com o objetivo de prevenir acidentes no 

trabalho e fortalecer a rede do SUS e assim evitar subnotificações dos agravos. 

A equipe do Cerest, através das ações de Educação em saúde do trabalhador, 

ampliou as notificações de agravos e doenças relacionados ao trabalho no SINAN com 

relação aos anos anteriores. Esses registros são importantes para conhecer o perfil 

epidemiológico do território e intensificar as ações em saúde do trabalhador. Para uma 

melhor avaliação do histórico de Gestão, segue as figuras abaixo que refletem os dados 

consolidados das notificações de agravos e doenças relacionados ao trabalho no SINAN 

entre 2020-2021 e 2022-2023: 
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Figura 5. Notificações por agravos e doenças relacionadas ao trabalho, SINAN, (2021-

2022) em Conceição do Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 

Fonte: DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador/ Sistema de Informação de 

Agravos de Notificação (SINAN) 

 

Figura 6. Notificações por agravos e doenças relacionadas ao trabalho, SINAN, (2022-

2023) em Conceição do Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 

Fonte: DIVAST - Diretoria de Vigilância e Atenção à Saúde do Trabalhador/ Sistema de Informação de 

Agravos de Notificação (SINAN) 

 

Vigilância Sanitária (VISA) 

 

A VISA tem por objetivo proteger, promover e minimizar os riscos sanitários 

prováveis a saúde, através de ações individuais e ou coletivas fazendo com que produtos, 

bens e consumo e serviços que são oferecidos a população, sejam seguros e boa 

qualidade.  
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Os serviços são prestados por meio de orientações técnicas, informações, 

atendimento às denúncias relacionadas a aspectos sanitários, fiscalizações e inspeções 

a prestadores de serviços (academias, pousadas, hotéis, restaurantes, farmácias, clínicas 

odontológicas, médicas e veterinárias), estabelecimentos que comercializam alimentos 

e vistorias de rotina. 

As ações desenvolvidas pela VISA possuem carácter educativo (preventivo), 

normativo (regulador), fiscalizador e em último caso, punitivo, por meio de interdições, 

multas e apreensões de produtos.  

A VISA está interligada à SEMSA de Conceição do Coité-BA, estando localizada no 

endereço Praça Porcina Rosa de Araújo, s/n -Vila Rica, com horário de funcionamento de 

segunda a sexta-feira, em horário comercial.  

A equipe da VISA do município de Conceição do Coité é composta por 05 (cinco) 

profissionais: sendo 03 (três) agentes fiscais sanitários, 01 (um) auxiliar administrativo e 

01 (uma) coordenadora. Disponibilizamos de contato telefônico (75) 98312-0742 para 

facilitar o acesso a informações.  

 A VISA especifica abaixo, os principais serviços disponibilizados ao cidadão e à 

comunidade no ano de 2023:  

Quadro 27. Serviços ofertados pela VISA, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

Serviços Quantitativo 

Inspeções sanitárias realizadas; 347 

Estabelecimentos inspecionados; 282 

Concessões de licenças sanitária; 255 

Atendimentos a denúncias; 50 

Notificações emitidas; 40 

Pré-vistorias em estabelecimentos sujeitos à fiscalização da Vigilância 
sanitária; 

14 

Produtos inutilizados após vistorias; 479 

Fiscalizações em UBS relacionadas às condições higiênicas sanitárias e 
estruturas físicas das unidades; 

15 

Coleta de sangue em cães para execução de testes sorológicos para 
diagnóstico da Leishmaniose Visceral Canina; 

30 

Amostras de água coletadas para realização de análises físico-químico e 
bacteriológica; 

239 

Dispensas de alvarás. 32 

Fonte: Diretoria de Vigilância Sanitária e Ambiental – DIVISA 
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Vigilância Alimentar e Nutricional (VAN) 

 

Vigilância Alimentar e Nutricional (VAN) consiste em uma avaliação contínua do 

perfil alimentar e nutricional da população e seus fatores determinantes, sendo uma das 

diretrizes da Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN) do MS. A Vigilância 

Alimentar e Nutricional (VAN) é parte da vigilância em saúde e foi instituída no âmbito 

do SUS pela Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, em seu artigo 6º.  

A VAN tem como objetivo a análise permanente da situação de saúde da 

população para a organização e a execução de práticas mais adequadas para prevenção 

e cuidado de todas as formas de má nutrição, incluindo a desnutrição, o excesso de peso 

e a obesidade e outros agravos relacionados à alimentação e nutrição com as doenças 

crônicas. É uma importante etapa para a organização do cuidado e da atenção 

nutricional no SUS que deve estar inserida no cotidiano das equipes de APS.  

 A VAN fornece subsídios para as decisões políticas, para auxiliar no 

planejamento, no monitoramento e no gerenciamento de programas relacionados com 

a melhoria dos padrões de consumo alimentar e do estado nutricional da população. 

Quadro 28. Cobertura dos indivíduos que realizaram acompanhamento do estado 

nutricional, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

SISVAN - Relatórios de Produção 

COBERTURA DO INDIVÍDUOS QUE REALIZARAM ACOMPANHAMENTO DO ESTADO 
NUTRICIONAL NO ANO DE 2023 

QTD. DE 
MENORES DE 
10 ANOS 

6805 QTD. 
ADOLESCENTES 

5020 QTD. 
ADULTOS 

13260 QTD. 
IDOSOS 
 

3455 
 

POP. DE 
MENORES DE 
10 ANOS 

10556 POP. 
ADOLESCENTES 

12073 POP. 
ADULTOS 
 

33217 POP. IDOSOS 7187 
 

COBERTURA 65% COBERTURA 42% COBERTURA 40% COBERTURA 45% 

QUANTIDADE TOTAL 28540 
POPULAÇÃO TOTAL 63033 

COBERTURA TOTAL 46% 

Fonte: Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional (SISVAN) 

 

Quadro 29. Cobertura dos indivíduos que realizaram acompanhamento de consumo 

alimentar, em Conceição do Coité-BA, 2023. 

SISVAN - Relatórios de Produção 
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COBERTURA DO INDIVÍDUOS QUE REALIZARAM ACOMPANHAMENTO DE CONSUMO ALIMENTAR 
DO ANO DE 2023 

QTD. DE 
MENORES DE 10 
ANOS 

1418 
 

QTD. 
ADOLESCENTES 

723 
 

QTD. 
ADULTOS 

3625 
 

QTD. 
IDOSOS 
 

1315 
 

POP. DE 
MENORES DE 10 
ANOS 

10556 POP. 
ADOLESCENTES 

12073 POP. 
ADULTOS 
 

33217 POP. IDOSOS 7187 
 

COBERTURA 13% COBERTURA 6% COBERTURA 11% COBERTURA 18% 

QUANTIDADE TOTAL 7081 

POPULAÇÃO TOTAL 63033 

COBERTURA TOTAL 11% 

Fonte: Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional (SISVAN) 
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Assistência Farmacêutica 

Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF) 

 

O Brasil figura entre os maiores consumidores globais de medicamentos, o que 

denota a necessidade do acompanhamento e orientação com vistas ao uso racional, e 

demanda a implantação de registros estruturados que favoreçam a análise dos impactos 

gerados. A prática efetiva dos serviços públicos da Assistência Farmacêutica (AF) vai 

além do abastecimento e garante, a integralidade de suas ações de acordo com os 

princípios e diretrizes do SUS, acesso aos medicamentos, disponibilidade dos mesmos, 

utilização racional e economia de recursos financeiros. 

Não é suficiente considerar que se está oferecendo atenção integral à saúde 

quando a AF se encontra reduzida à logística de adquirir, armazenar e dispensar 

medicamentos. É preciso agregar valor às ações e aos serviços de saúde, por meio do 

desenvolvimento da AF, contribuir para a melhoria das práticas dos serviços e para a 

racionalização dos processos de trabalho, obtendo-se, consequentemente, o 

fortalecimento da mesma visando a atenção integral ao usuário (BRASIL, 2020a, p. 7). 

Para o bom desempenho da AF é essencial que exista conformidade com a 

RENAME (Relação Nacional de Medicamentos Essenciais) e diretrizes terapêuticas 

definidas em protocolos clínicos. E se insere nessa política como meio de atender as 

necessidades terapêuticas impostas pelas enfermidades. 

 

Composição: 

A AF é composta por Farmácia Municipal (FM), CAF, Central de Atenção 

Psicossocial (CAPS), e Unidade Materno-Infantil (UMI). O quadro de funcionário direto 

é composto por 10 pessoas. Destas 5 ligadas a FM, e 5 ligadas ao CAF. 

 

Estratégias/ações: 

Seguir diretrizes e protocolos que regularam o planejamento e organização da 

rede de atendimento das políticas de AF, responsável por garantir à população o acesso 

a medicamentos considerados essenciais e promover o uso racional dos mesmos. Estes 

medicamentos devem ser seguros, eficazes e de qualidade.  
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Considerando que a AF visa assegurar o acesso da população aos medicamentos 

a partir da promoção do uso correto destes, a  fim de garantir a integralidade do cuidado 

e a resolutividade das ações em saúde, a AF fortaleceu no ano de 2023 o cuidado 

farmacêutico nas UBS, através de visitas, visando assegurar a conformidade, em:     

 Registro de dispensação de pacientes; 

 Armazenamento dos medicamentos; 

 Identificação dos medicamentos nas prateleiras; 

 Espaço para dispensação de medicamentos; 

 Informatização na dispensação de medicamentos; 

 Validade de medicamentos; 

 Quantidade de medicamentos e insumos conforme demanda da unidade; 

 Dispensação por profissional capacitado e orientação adequada; 

 Solicitação de insumos e medicamentos. 

Além disso vale destacar que a FM passou a ter um espaço mais centralizado e 

adequado para contribuição da recuperação e preservação da saúde, onde são 

dispensados além dos medicamentos básicos, os medicamentos considerados 

estratégicos, são eles:  

 Acarbose 50mg,  

 Baclofeno 10mg,  

 Clopidogrel 75mg,  

 Domperidona 4mg/mL,  

 Benzeracida 100mg + Levodopa 25mg,  

 Benzeracida 200mg + Levodopa 50mg,  

 Gliclazida 30mg,  

 Metropolol 25mg,  

 Metropolol 50mg,  

 Metropolol 100mg,  

 Paracetamol 500mg + Codeína 30mg, 

 Salbutamol 100mcg/dose,  

 Tramadol 50mg,  

 Varfarina 5mg 
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Assim como, a CAF que passou a sediar um novo espaço atendendo todas as 

determinações da sanitárias para correta recepção, estocagem e 

distribuição, garantindo toda a cadeia logística do medicamento, de tal forma que o 

armazenamento garanta a manutenção das características físico químicas e 

microbiológicas dos produtos durante o período de estocagem, evitando possíveis 

perdas por desvio de qualidade ou por vencimento. 

 

Indicadores: 

Movimentação Financeira do Componente Básico da Assistência Farmacêutica: 

Investimento Janeiro – dezembro de 2023 = R$ 1.347.145,810 

 

Perfil de atendimento: 

O atendimento é destinado a todos os munícipes de Conceição do Coité 

mediante apresentação de receita e cartão do SUS. Além destes os de atendimento 

ambulatorial na UMI.  
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Atenção Especializada 

Centro de Fisioterapia e Reabilitação (CFR) 

 

O CFR possui um papel importante na prevenção, promoção e reabilitação, 

proporcionando um atendimento humanizado a toda população entre adultos, jovens, 

idosos e criança típicas e atípicas. Dispõe de atendimentos de Fisioterapia ambulatorial, 

Fisioterapia domiciliar, Nutrição, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicopedagogia, 

Dermatologia e Endocrinologia. Todas as especialidades do CFR são ofertadas pelo SUS, 

com o custeio de recursos próprios do município.  

Deste modo, o CFR tem como objetivo atender a população na prevenção de 

doenças e promoção em saúde, proporcionando um cuidado diferenciado e reabilitando 

os pacientes para as suas atividades de vida diária.  

Nesta perspectiva, o CFR se fundamenta através de ações em saúde, salas de 

espera, atendimentos de prevenção, promoção de saúde de adultos, idosos e crianças 

especiais, de diversas idades e patologias. 

Dispõe de atendimentos ambulatorial de fisioterapia em várias especialidades 

como: Fisioterapia Pediátrica; Fisioterapia Ortopédica; Fisioterapia Neurofuncional; 

Fisioterapia Geriátrica; Fisioterapia Traumato-Ortopédica, Fisioterapia Preventiva, e 

levando qualidade de vida na Fisioterapia domiciliar para pacientes acamados ou com 

dificuldade motora.   

Assim, incluindo atendimentos ambulatoriais de Dermatologia, Endocrinologia, 

Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional para crianças especiais como Síndrome de Down; 

Microcefalia; Transtorno do espectro autista (TEA); Atraso de linguagem; Dislexia; 

Seletividade alimentar; Atraso na fala entre outras patologias.   

O CFR se localiza na Rua Duque de Caxias, n° 106, bairro Centro, em Conceição 

do Coité, imóvel alugado e de custo com recursos próprios. O espaço físico dispõe de 03 

(três) consultórios para atendimento de especialidades médicas, 04 (quatro) salas de 

Fisioterapia, 01 (uma) sala de fisioterapia pediátrica, 01 (uma) recepção, 01 (uma) sala 

de espera, 04 (quatro) banheiros incluindo 01(um) de acessibilidade, 01 (um) corredor 

de entrada, 01 (uma) copa e 01 (uma) sala de coordenação e 01 (uma) área interna para 

reabilitação motora.  
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O CFR, compõe uma equipe multidisciplinar com 20 (vinte) profissionais da área 

de saúde.  

 Fisioterapeutas – 11; 

 Fisioterapeuta/coordenadora -01;   

 Terapeuta Ocupacional – 01; 

 Nutricionista – 01; 

 Médico Dermatologista – 01; 

 Fonoaudióloga – 01  

 Psicopedagoga – 01  

 Médico Endocrinologista – 01  

 Auxiliar de Higienização – 01   

 Operador de Sistemas – 01   

             Foram realizadas ações de saúde, para promoção, prevenção, orientação e 

conscientização para melhor qualidade de vida.  

 Ação dia do Transtorno do Espectro Autista (TEA); 

 Ação Dia das Mães; 

 Ação Social e Saúde; 

 Ação em PSE orientações com a Psicopedagoga; 

 Dia do Fisioterapeuta; 

 Ação Setembro Amarelo com a temática: Como lhe dá com a saúde física 

e mental   na prevenção ao suicídio com os pais/ ou responsáveis das crianças e 

adolescentes especiais; 

 Cuidando do Cuidador: Convivência em Equipe; 

 Ação Outubro Rosa; 

 Ação Novembro Azul;  

 Sala de espera: Saúde da Mulher; 

 Ação da Saúde: Fisioterapia em Ação; 

 Ação Semana do Bebê. 

Foram realizados 11.733 atendimentos em todas especialidades durante os 

meses de janeiro a dezembro de 2023. 

Quadro 30. Discriminação da quantidade de atendimentos realizados por 

especialidades, em Conceição do Coité-BA, 2023.  
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ESPECIALIDADES ATENDIMENTOS 

Fisioterapia ambulatorial 8.076 

Fisioterapia domiciliar 1.163 

Nutrição 217 

Terapia ocupacional 90 

Fonoaudiologia 680 

Psicopedagogia 798 

Dermatologia 423 

Endocrinologia 286 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 

 

Centro de Especialidades (CE) 

 

O CE é um estabelecimento de saúde de média complexidade que presta serviços 

aos usuários do SUS, onde são direcionados para oferta de serviços de consultas 

especializada, a indicação e realização de exames de apoio diagnóstico e orientação de 

tratamento, alguns procedimentos, além do funcionamento do ambulatório do CAPS I. 

Iniciamos em janeiro de 2023 a realização de exames de Ultrassonografias e 

exame de colposcopia, inserção do Diu, como também a oferta de Consultas 

ginecológicas; Consulta de pré-natal para gestantes de alto risco; Consulta de pediatria; 

Consulta com gastropediatra; Teste da linguinha para recém-nascidos; Teste da 

orelhinha em crianças de 0 a 01 ano; Consultas com nutricionista; Atendimento 

psicológico; Consultas em psiquiatria, e; fonoterapias.  

 

Composição da equipe multiprofissional do CE 

 Contamos com dois quadros de profissionais em nosso Centro, composto por: 

Quadro 31. Discriminação da quantidade dos profissionais atuantes no CE, em 

Conceição do Coité-BA, 2023.  

CARGO QUANTITATIVO 

Coordenação 01 

Recepção 01 
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Fonte: Elaborador por autor 

 

No total são 21 profissionais, e 9 especialidades, que ofertam serviços de qualidade para 

a população coiteense. 

Funcionamos de segunda a sexta das 08:00hs às 12:00hs e das 13:30hs às 

17:00hs, localizado na Rua Juvêncio Mendes, 30, Centro, Conceição de Coité-Ba. 

 

Avanços no CE: 

A partir do 2º semestre passamos a ofertar consultas com endocrinologista e 

passamos a contar com mais um Fonoaudiólogo reforçando nosso quadro de 

especialidades. O exame de Colposcopia também é uma inovação no cuidado e 

prevenção a saúde das mulheres.  

No decorrer do ano o CE promove algumas ações com decorações nas 

dependências da unidade, informativos e palestras, com o objetivo de orientar aos 

pacientes a importância da conscientização para prevenção de algumas doenças, dentre 

tais ações podemos destacar:  

 Ação Janeiro Branco (abordando o tema “Quem cuida da mente cuida da 

vida! ”, com a proposta em chamar a atenção da população para as questões 

e necessidades à saúde mental e emocional das pessoas). 

 Fevereiro roxo e laranja. (Conscientização do Lúpus, Fibromialgia e 

Alzheimer); 

 Março Mulher (homenagem as mulheres); 

Técnico de Enfermagem 01 

Auxiliar de limpeza 01 

Psiquiatra  01 

Pediatra  01 

Nutricionista 02 

Psicólogo  06 

Fonoaudiólogo  02 

Médicos de Ultrassonografias 02 

Médico Endocrinologista  01 

Médico Ginecologista e Obstetra 01 
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 Julho verde (prevenção de câncer de cabeça e pescoço); 

 Setembro amarelo (prevenção do suicídio); 

 Outubro rosa (prevenção de câncer de mama); 

 Novembro azul (conscientização da saúde do homem); 

 

Como são e para quem são realizados alguns dos atendimentos ofertados: 

 Os serviços ofertados no CE são direcionados aos usuários do SUS, e seus 

agendamentos são feitos através da lista única, por indicação das EqSF dos pacientes 

juntamente com a Central de Marcação, com exceção do Distrito de Salgadália que, a 

pediatria, ultrassonografias, teste da orelhinha e linguinha são agendados e realizados 

na UBS de Salgadália para maior comodidade à população local. 

 

 ATENDIMENTOS NUTRICIONAIS 

Os atendimentos nutricionais são agendados através do encaminhamento 

realizado por profissionais atuantes no SUS, abrangendo pacientes adultos e 

idosos com doenças crônicas ou comorbidades em geral, gestantes, lactentes, 

crianças e adolescentes. 

 

 ATENDIMENTOS PSICOLÓGICOS 

Os atendimentos psicológicos são realizados com pacientes a partir dos 04 anos 

de idade, pois já tem o desenvolvimento da fala, o que facilita nos atendimentos 

psicológicos. São realizados por cada profissional cerca de 10 atendimentos no 

dia, 05 pacientes pela manhã e 05 pela tarde. A duração do acompanhamento 

psicológico varia dependendo das queixas apresentadas, do diagnóstico e da 

necessidade do paciente. Observado e verificado uma melhora no quadro, os 

atendimentos são finalizados para encaixar novos pacientes, quando existe risco 

de vida do paciente, o mesmo é reencaminhado para o CAPS. 

 

 ATENDIMENTOS FONOAUDIOLÓGICO 

Os atendimentos Fonoaudiológicos realizados através de Fonoterapia nas áreas 

de Disfagia, linguagem oral e escrita, interposição lingual, autismo, TDAH; como 
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também o Teste da orelhinha e linguinha que são realizados por esse profissional 

em crianças menores de 1 ano. 

 

Quantitativo anual 

 De acordo com os dados dos quadrimestres anteriores, explanamos aqui Tabelas 

de quantitativo anual de consultas, exames e procedimentos realizados no decorrer do 

ano de 2023: 

Quadro 32. Discriminação da quantidade de atendimentos realizados por 

especialidades, em Conceição do Coité-BA, 2023.  

Atendimentos  QUANTITATIVO  

Psiquiatria  862 

Pediatria geral  687 

Pediatria de crianças especiais 146 

Consulta Ginecológica  295 

Consulta de Pré-natal de alto risco 734 

Nutricionista 1.580 

Psicólogos (as) 3.936 

Fonoterapia 933 

Consulta com Gastropediatra 19 

Consulta com Endocrinologista 83 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 

 

Quadro 33. Discriminação da quantidade de procedimentos realizados, em Conceição 

do Coité-BA, 2023.  

PROCEDIMENTOS QUANTITATIVO  

Coloposcopia 107 

Teste da Linguinha 127 

Teste da Orelhinha 308 

Ultrassonografia 3.850 

Diu 10 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 
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Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) 

 

No componente estratégico da Atenção Psicossocial do município de Conceição 

do Coité, temos como ponto de atenção o Centro de Atenção Psicossocial Dourival 

Ramos Filho, na modalidade 1, atendendo indivíduos que apresentam sofrimento 

decorrente de transtornos mentais graves, severos e persistentes, de pessoas com 

sofrimento ou transtorno mental decorrentes do uso de crack, álcool e outras drogas, 

em situações de crises que envolvem conflitos relacionais caracterizados por rupturas 

familiares, comunitárias, limites de comunicação e/ou impossibilidades de 

convivência, objetivando a retomada de laços sociais, familiares, relações interpessoais 

e projetos de vida. 

O CAPS 1, tem como objetivo a substituição do modelo hospitalocêntrico, 

evitando as internações psiquiátricas; visa à reinserção social das pessoas em 

sofrimento emocional e psíquico, estimulando o exercício da cidadania e integração 

com a comunidade e a família. 

Com uma assistência mais dinâmica, digna, escuta qualificada e empática, 

desenvolve um cuidar mais humanizado, dispondo de um ambiente terapêutico e 

acolhedor, favorecendo a relação do usuário/trabalhador e ampliando a intervenção. 

Temos como público alvo pessoas de todas as faixas etárias com transtornos 

mentais graves, severos e persistentes como transtorno de humor, depressão grave, 

esquizofrenia, retardo mental, transtorno do espectro autista, transtornos de 

conduta, transtornos relacionados à dependência química, com acesso a todos os 

serviços da Rede, sem exclusão, com a oferta de assistência integrada, segura, 

resolutiva e humanizada. 

No momento atual, os serviços ofertados no CAPS 1 atribuem a; 

 Acolhimentos iniciais diários;  

 Psicoterapia semanal e/ou quinzenal; 

 Atendimento  médico psiquiátrico; 

 Atendimento individual, familiar e orientações;  
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 Visitas e atendimentos domiciliares;  

 Atendimentos compartilhados;  

 Salas de esperas;  

 Grupos Terapêuticos; 

 Dispensação de medicações controlados orais (usuário do serviço e 

comunidade); 

 Atividades extramuros nos pontos de saúde e da Rede de Apoio; 

 Administração de medicação injetável domiciliar (usuário do serviço);  

 Discussão de casos com a equipe técnica de saúde mental através de reuniões. 

 Articulações com a rede de Saúde e de Apoio; 

Quadro 34. Discriminação da quantidade dos profissionais atuantes no CAPS, em 

Conceição do Coité-BA, 2023.  

QUANTIDADE CATEGORIA PROFISSIONAL 

02 Médico (a) Especialista em Psiquiatria 

06 Psicólogo (a) 

01 Enfermeiro (a) 

01 Assistente Social 

01 Farmacêutica 

01 Psicopedagoga *Atuou até  março/2023 

01 Terapeuta Ocupacional *Atuou até  05/09/2023 

Fonte: Elaborador por autor 

 

 

Linha do Tempo 

Em uma leitura temporal, ao longo dos 12 (doze) meses de gestão, o município 

de Conceição do Coité demonstrou avanços ao que concerne a Saúde Mental nas 

seguintes modalidades: 

 

 AUMENTO DE QUADRO PROFISSIONAL QUALIFICANDO O SERVIÇO 

Em junho a SEMSA inseriu no quadro de equipe técnica mais uma profissional    

Neuropsicóloga, pela grande procura no serviço em atendimentos específicos 

envolvendo transtornos como retardo mental, transtornos do espectro autista, TDHA. 

Assim, a contratação de profissional especializada visando à qualificação do 

tratamento e visão humanizada trouxe uma atenção especial a criança com sofrimento 

mental. 

 



P á g i n a  | 58 

 

 HUMANIZAÇÃO DOS ESPAÇOS 

Com o número cada vez maior de atendimentos infantis, percebeu-se a 

resistência das crianças em permanecerem tranquilas na unidade e visando um 

ambiente acolhedor tanto para os menores como para adultos, realizamos pinturas 

motivacionais e de entretenimento nos espaços da unidade, como também adquirimos 

brinquedos, tapetes e materiais lúdicos para as salas de atendimentos infantis. Essa 

conquista trouxe de forma notória mais tranquilidade para a espera dos atendimentos 

como está sendo uma ferramenta importante para as avaliações comportamentais e 

evolutivas que os profissionais precisam ver no tratamento em cada paciente. 

   Instalação de ar condicionados em todas as salas de atendimentos psicológicos 

e de enfermagem, humanizando e conferindo condições para desenvolver um 

atendimento com qualidade. 

 

 DIVULGAÇÃO DOS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL 

A ampla divulgação em redes sociais de ações e serviços como, Janeiro Branco, 

ação da Luta Anitimanicomial, Campanhas como o setembro Amarelo, Feirinha no Salão 

de Exposições com palestras e acolhimentos, Ação Social no CAPS, Dia das Crianças, 

outubro Rosa, novembro Azul informativos sobre serviços ofertados, objetivou a 

diminuição do preconceito e estigma da sociedade envolvendo o CAPS e o indivíduo 

quando necessita de acolhimento. 

Como consequência, obtemos uma demanda maior na procura dos serviços 

ofertados à população em geral em atendimentos especializados. 

 

 AUMENTO DE PACIENTES CADASTRADOS 
Em  2023 houve um número de 773 novos cadastros demonstrando que a oferta 

de serviço da equipe técnica de saúde mental como a escuta qualificada, humanizada 

e dinâmica, tem contribuindo pela procura dos profissionais do serviço.Vale salientar 

que como toda cidade, o enfrentamento da Pandemia trouxe a tona o olhar a saúde 

mental do Ser Humano e, em Coité não foi diferente o aumento do adoecimento 

mental em tempos de pandemia, onde a população tem buscado com maior frequência 

a unidade de referência em saúde mental para ressignificação e enfrentamento de 

questões emocionais. 

 

 OFERTA DE SERVIÇOS DOMICILIARES 

Conforme cada plano terapêutico elaborado, o serviço realiza em domicílio, a 

priori, de psicoterapia semanal/quinzenal e de psiquiatria domiciliar de acordo com 

cada individualidade do usuário de saúde mental. 

Além disso, ocorrem visitas domiciliares diariamente pelos Técnicos de Saúde 
Mental (enfermeiro, assistente social, psicopedagogia) quando a comunidade necessita 
ou ocorre resistência do usuário em comparecer ao serviço e, quinzenalmente pelos 
médicos psiquiatras; 
 

 DEMANDA ESPONTANEA 
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O CAPS 1 é serviço de “porta aberta”, ou seja, o indivíduo não necessita de 
agendamento prévio para acolhimento inicial/triagens, como também de só ocorrer 
acolhimento inicial se o mesmo for exclusivamente referenciado por profissionais da 
Rede, conforme protocolos de registros anteriores. 
 

 MAIOR INTERLOCUÇÃO COM PONTOS DE SAÚDE DA REDE DE APOIO 
Os usuários do CAPS 1 com transtornos de álcool e outras drogas são 

referenciados ao equipamento Regional de Referência – CAPS AD III Regional, na cidade 
de Santaluz, esses pacientes da demanda específica tem obtido suporte técnico do 
serviço especializado, aumentando a estratégia de redução de danos e evolução do 
tratamento; 

Partindo dessa linha de cuidado, houve também ampla interlocução entre os 
pontos da Rede de Saúde e Rede de Apoio, como CREAS, CRAS, Promotoria, Conselho 
Tutelar. 

 

 AMPLIAÇÃO DE REDE DE INTERNET E NOVOS COMPUTADORES.  

Com a necessidade de reorganização dos cadastros internos, lançamentos de 

dados no sistema RAAS e grande demanda de relatórios médicos, foram instalados 

novos pontos de rede de internet em todas as salas e inseridos três novos 

computadores na unidade, visando a organização e otimização nos atendimentos e 

serviço. 

 

Quadro 35. Discriminação da quantidade de Atividades realizadas no CAPS, em 

Conceição do Coité-BA, 2023.  

PRODUTIVIDADE POR ATIVIDADES 

ATIVIDADES QDD1 QDD2 QDD3 

1º ACOLHIMENTO / TRIAGEM 349 327 288 

ATENDIMENTO INDIVIDUAL 2830 2957 3587 

ATENDIMENTO / SESSÃO (VIA TELEFONE) 59 43 41 

ATENDIMENTO FAMILIAR 707 513 567 

ATENDIMENTO COMPARTILHADO 1292 1288 1292 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA (DISPENSAÇÃO) 14991 14615 15044 

VISITA TÉCNICA 54 52 39 

ATENDIMENTO DOMICILIAR 201 212 207 

OFICINA COM USUÁRIOS DIURNO 1 3 1 

GRUPO TERAPÊUTICO 22 49 19 

SALA DE ESPERA 29 34 35 

ATIVIDADE EXTRA MURO 4 0 4 

ARTICULAÇÃO DE REDE 19 16 28 

MATRICIAMENTO 1 5 11 

REUNIÃO EQUIPE TÉCNICA 17 3 29 

DISCUSSÃO DE CASOS 93 123 130 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial do SUS (SIA/SUS) 
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Equipamentos públicos constitutivos da RAS municipal 

Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) 

 

O Melhor em Casa é uma iniciativa do Governo Federal que visa expandir os 

serviços de assistência médica prestados no ambiente residencial pelo SUS. A assistência 

domiciliar é uma forma alternativa ou complementar aos cuidados de saúde já 

disponíveis, envolvendo uma série de atividades voltadas para a promoção da saúde, 

prevenção e tratamento de enfermidades, além de reabilitação, oferecidas diretamente 

no domicílio do paciente. Esse programa contribui para a redução do tempo de 

internação hospitalar, assegurando um acompanhamento seguro e humanizado, 

proporcionando maior comodidade aos pacientes. 

O Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) - Programa Melhor em Casa representa 

uma oferta de cuidados médicos que complementa e respalda os serviços de assistência 

primária oferecidos nas UBS - EqSF, Unidades de Pronto Atendimento (UPA) e nos 

hospitais vinculados ao SUS. Esse serviço atua de maneira a aprimorar ou substituir tais 

atendimentos, proporcionando uma extensão qualificada dos cuidados de saúde para o 

ambiente domiciliar. 

Ou seja, o Programa Melhor em Casa tem o objetivo de expandir e qualificar a 

atenção domiciliar no SUS, por meio dos SAD. Pacientes que possuam problemas de 

saúde e dificuldade ou impossibilidade física de locomoção até uma UBS e que 

necessitem de maior frequência de cuidado, recursos de saúde e acompanhamento 

contínuos.  A indicação para o atendimento domiciliar pode vir de diferentes serviços da 

RAS. 

A portaria de habilitação do programa é a Portaria GM/MS Nº 3.005, de 2 de 

janeiro de 2024. No município de Conceição do Coité, nosso primeiro atendimento 

realizado pela equipe do Programa Melhor em Casa foi no dia 31 de maio de 2023. 

Existem duas equipes de atuação, sendo elas equipe multiprofissional de atenção 

domiciliar (EMAD) e equipe multiprofissional de apoio (EMAP). Na equipe EMAD, temos 

Médico, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Fisioterapeuta; na equipe EMAP, temos 

Nutricionista, Fonoaudiólogo e Psicólogo. 
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Durante o período de atendimento de 2023, sendo iniciado em 31 de maio, 

como informado anteriormente, atingimos a quantidade de 2.350 atendimentos dos 

diferentes profissionais. 

Portanto, os atendimentos abrangem pacientes com necessidades domiciliares, 

que se enquadrem nos critérios exigidos pelo MS, e que necessitem de visitas mais 

regulares do que as fornecidas pela AB. 

Se tratando de assuntos abordados durante o ano, foram realizadas ações em 

parceria com a Secretária de Educação, com atendimentos no Centro de Atendimento 

Educacional Especializado (CAEE) e na Associação Atlética Banco do Brasil (AABB) 

comunidade. Além de participações intersetoriais da saúde, com ações da saúde 

itinerante na comunidade de Carimbó, e povoado de Malhador. Foram também 

realizadas 3 participações em salas de espera do novembro azul, além de palestras em 

parceria com o PSE. 

 

Central de Marcação e Regulação (CMR) 

 

A CMR tem por objetivo proporcionar o adequado acesso dos usuários às 

consultas e procedimentos especializados, bem como os ambulatórios especializados ou 

não, garantindo a melhoria da integralidade, da qualidade, da resolubilidade e da 

humanização dos serviços de saúde. 

O fluxo de marcação e regulação inicia-se nas UBS, onde o médico avalia a 

necessidade de encaminhamento do paciente a uma avaliação especializada. A 

solicitação é encaminhada à CMR, por conseguinte é protocolada o pedido, os 

profissionais reguladores avaliam, autorizam e classificam a solicitação. Conforme a 

disponibilidade de agenda, a solicitação autorizada é agendada/marcada e comunicada 

via telefone. 

A CMR é a responsável pelo Tratamento Fora de Domicílio – TFD do nosso 

município, que consiste no fornecimento de benefícios quando o paciente necessita de 

atendimento médico especializado de média e alta complexidade não disponíveis na 

localidade de domicílio. Estes benefícios somente serão concedidos quando esgotados 

todos os meios de tratamento na Rede Pública ou Conveniada ao SUS no 
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Município/Estado de origem dos usuários. São limitados ao período estritamente 

necessário ao tratamento médico e não valem para procedimentos assistenciais 

contidos no Piso de Atenção Básica (PAB), assim como tratamentos experimentais, de 

acordo com o § 1º do Art. 1º da Portaria SAS nº 055/1999. 

A CMR fica localizada na Rua Juvêncio Mendes, nº 171, C.Coité-BA. Está aberta 

para funcionamento de segunda a sexta-feira das 08h às 17h, onde é composta por uma 

equipe de 13 pessoas (01 Coordenador, 01 Chefe de Departamento, 03 Administrativos, 

01 Assistente Social e 07 Operadores de Sistemas). A Central possui sistemas que 

monitoram a disponibilidade de vagas em atendimentos especializados, tornando mais 

ágil à marcação de consultas e exames de alta, média e baixa complexidade, 

agendamentos de transportes e ajuda de custo para pacientes que fazem TFD, tendo 

como apoio a Assistente Social, dentre outros diversos serviços. 

Dentre as conquistas de 2023 pela gestão, a CMR foi privilegiada com a 

concessão da insalubridade e adicional noturno para os condutores de ambulância e 

motorista eletivos; da casa de apoio em Salvador/Ba; e de 02 (duas) novas ambulâncias. 

Dando continuidade, segue a produtividade do setor durante o ano de 2023, 

conforme aponta os quadros abaixo: 

Quadro 36. Regulação realizada para o município de Feira de Santana, em Conceição 

do Coité-BA, 2023.  

Consultas Eletivas/Oncológicas Exames Consultas especializadas TOTAL GERAL 

669 267 258 1.194 

Fonte: Sistema Nacional de Regulação — SISREG III/ e-SUS Regulação 

 

Quadro 37. Regulação realizada para o município de Salvador, em Conceição do Coité-

BA, 2023.  

Consultas 

Eletivas 

Procedimentos/exames (ressonância, tomografia, 

cateterismo/cintilografias/colonoscopia) 

TOTAL 

GERAL 

1.578  738  2.316  

Fonte: Sistema Nacional de Regulação — SISREG III/ e-SUS Regulação 

 

Quadro 38. Regulação realizada pelo TFD, em Conceição do Coité-BA, 2023.  
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Ajuda de custo p/alimentação 

de acompanhantes e pacientes 

sem pernoite 

Pacientes cadastrados e atendidos em 

Oncologia, Terapia Renal Substitutiva e 

outras Patologias e Atendimentos 

TOTAL 

GERAL 

8.988  1.588  10.576 

Fonte: Sistema Nacional de Regulação — SISREG III/ e-SUS Regulação 

 

Quadro 39. Regulação realizada com perfil de urgência/emergência, em Conceição do 

Coité-BA, 2023.  

Transferências Viagens eletivas (pacientes e acompanhantes) TOTAL GERAL 

1.803 29.000 30.803 

Fonte: Sistema Nacional de Regulação — SISREG III/ e-SUS Regulação 

 

Quadro 40. Regulação realizada com perfil de eletivas/policlínica - Serrinha, em 

Conceição do Coité-BA, 2023.  

Consultas Eletivas/Oncológicas e especializadas Exames TOTAL GERAL 

4.826 7.314 12.140 

Fonte: Sistema Nacional de Regulação — SISREG III/ e-SUS Regulação 

 

Quadro 41. Regulação realizada com perfil municipal do Assessor Público, em 

Conceição do Coité-BA, 2023.  

Consultas Eletivas/Oncológicas e especializadas Exames TOTAL GERAL 

1.439 2.494 3.933 

Fonte: Sistema Nacional de Regulação — SISREG III/ e-SUS Regulação 

 

Laboratório Municipal (LM) 

 

O Laboratório Municipal presta serviço a qualquer indivíduo que procure o SUS, 

seu objetivo é facilitar o acesso da população a exames laboratoriais, contribuindo para 

a prevenção e recuperação da saúde. O laboratório municipal realiza exames no ramo 

das análises clínicas, ramo este realiza a coleta e análise de materiais biológico tais como 

urina, sangue, fezes, dentre outros, com o objetivo de verificar o estado de saúde de um 

paciente ou investigar doenças. Essas análises ocorrem a partir de um exame feito a 



P á g i n a  | 64 

 

pedido de um profissional de saúde, para que assim possam acompanhar melhor as 

condições de saúde dos seus pacientes, prevenindo-o de alguma patologia, 

diagnosticando alguma anomalia ou problema de saúde.  

O Laboratório além de realizar os exames internos nas bancadas de Hematologia, 

Imunohematologia, Urianálise e Parasitologia, também realiza a coleta de materiais e 

envia ao Laboratório Central de Saúde Pública da Bahia para a dosagem de exames 

bioquímicos, como dosagens de hormônios, marcadores tumorais, dentre outros e 

exames das bancadas de Virologia e Microbiologia.  

Atualmente, o laboratório possui vagas para atender 65 pacientes diariamente, 

de segunda-feira à sexta-feira, sendo que apenas para os hemogramas existe temos um 

limite de 30 vagas por dia; na quarta-feira temos um acréscimo de 20 vagas para a 

realização de Urocultura e Antibiograma, exame esse realizado pelo Laboratório Central 

de Saúde Pública da Bahia. 

 

- Diretrizes:  

- RDC nº 050/2002 – aprova o regulamento técnico destinado ao planejamento, 

programação, elaboração, avaliação e aprovação de projetos físicos de 

estabelecimentos assistenciais de saúde.  

- RDC nº 302/2005 – dispõe sobre o regulamento técnico para funcionamento de 

laboratórios clínicos.  

- RDC nº 306/2004 – dispõe sobre o regulamento técnico para o gerenciamento 

de resíduos de serviços de saúde.  

- RDC nº 063/2011 – dispõe sobre os requisitos de boas práticas de 

funcionamento para os serviços de saúde. 

 

Composição de funcionários:  

- 4 biomédicos (2 – 30 horas semanais, 2 – 20 horas semanais) 

- 1 Recepcionista 

- 1 Técnico de Análises Clínicas 

- 1 Técnica de Enfermagem 

- 2 Estagiários de Biomedicina. 
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Espaço: 

- 2 Salas de Coleta 

- 1 Sala de Análises Clínicas 

- 1 Sala de Procedimentos (Parasitológico, Urianálise) 

- 1 Sala de Esterilização 

- 1 Sala de Expurgo 

 

Estratégias/Ações: 

 O laboratório participa juntamente com as UBS do município das ações voltadas 

para a prevenção e diagnóstico precoce do câncer de próstata, o novembro azul. 

Quadro 42. Quantitativo da relação pacientes/exames realizados pelo LM, em 

Conceição do Coité-BA, 2023.  

DADOS DE PACIENTES E EXAMES EM 2023. 

1º Quadrimestre 2 º Quadrimestre 3º Quadrimestre TOTAL 

PACIENTES 2.386 PACIENTES 2.791 PACIENTES 2.709 7.886 

EXAMES 9.533 EXAMES 11.882 EXAMES 9.684 31.099 

Fonte: Gerenciador de Ambiente Laboratorial – (GAL-BA) / Sistema Nacional de Laboratórios de Saúde 

Pública (SISLAB) 

 

Figura 7. Gráfico comparativo do 3º quadrimestre de 2022 X 2023, em Conceição do 

Coité-BA, 2023.  

Fonte: Elaborado por autor 
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O gráfico acima representa a comparação entre o 3º quadrimestre de 2022 e o 

3º quadrimestre de 2023, no qual obtivemos um aumento de ± 21.53% na quantidade 

de exames realizados e um aumento de ± 12.36% na quantidade de pacientes atendidos. 
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Atenção Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 

Hospitalar 

Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) 

 

O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) tem como objetivo 

chegar precocemente à vítima após ter ocorrido alguma situação de urgência ou 

emergência que possa levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo à morte. São urgências 

de situações de natureza clínica, cirúrgica, traumática, obstétrica, pediátrica, 

psiquiátrica, entre outras. 

O SAMU 192 realiza os atendimentos em qualquer lugar como residências, locais 

de trabalho e vias públicas, e conta com equipes que reúne médicos, enfermeiros, 

técnicos de enfermagem e condutores socorristas. 

O serviço tem início a partir da chamada telefônica (gratuita) de telefone fixo ou 

móvel para o tri dígito 192, onde um Técnico Auxiliar de Regulação Médica (TARM) 

atende o chamado na Central Regional de Serrinha, coleta as primeiras informações 

sobre a vítima, sua localização e logo essa ligação é remetida para o Médico Regulador, 

onde avalia se é caso de SAMU, se sim, aciona a ambulância para prestar o socorro.  

O município de Conceição do Coité conta com uma ambulância de UBS, onde os 

atendimentos são prestados por um técnico de enfermagem e um condutor socorrista, 

dispõe também de uma ambulância de Unidade de Suporte Avançado (USA), onde os 

atendimentos são prestados por um médico, um enfermeiro e um condutor socorrista. 

Além disso, o serviço possui um enfermeiro coordenador responsável pela equipe. A 

equipe do SAMU Coité é composta por 05 (cinco) enfermeiros, 06 (seis) médicos, 05 

(cinco) técnicos de enfermagem, 10 (dez) condutores socorristas, 01 (um) coordenador, 

01 (uma) auxiliar de serviços gerais e 04 (quatro) porteiros.  Todos foram capacitados 

com cursos introdutórios promovidos pela SEMSA do município e pela Central de 

Regulação de Urgência (CRU) de Serrinha, e estão escalados para permanecerem 24 

horas de plantão, atendendo às solicitações da população. Apenas a coordenação e 

auxiliar de serviços gerais exercem suas funções em horário administrativo. 
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AVANÇOS DA GESTÃO 

 

No primeiro quadrimestre do ano de 2023 com início no mês de janeiro, foi 

realizado pela equipe médica e de enfermagem treinamento sobre o uso correto das 

pás do Desfibrilador Automático Externo (DEA) e realizado atualização sobre Suporte 

Básico de Vida (SBV) com a equipe de plantão. Coité participou do simulado realístico 

em Incidente de Múltiplas Vítimas (IMV), realizado na cidade de Santaluz - BA. 

Em março de 2023, promovemos uma reunião ampliada com representantes de 

vereadores, a Secretária de Saúde (Vanessa Cardim), a coordenadora do SAMU Coité, os 

coordenadores da CRU - Serrinha e representantes das Brigadas Voluntárias de 

Conceição do Coité. Durante o encontro, foram abordadas melhorias no atendimento 

pré-hospitalar, e foram compartilhados protocolos essenciais para otimizar o serviço.  

Em abril de 2023, foi realizado treinamento de Primeiros Socorros para a equipe 

de ACS no programa "Saúde com Agente", promovido pelos enfermeiros da unidade. 

Realizado também em abril, ação conjunta com o CEREST, em comemoração ao Abril 

Verde, com o intuito de conscientizar e orientar a equipe sobre os tipos de acidentes de 

trabalho e as principais notificações realizadas. TEMA:  Prevenção de acidentes de 

trabalho.  

Em 19 de abril, promovemos uma capacitação sobre Suporte Básico de Vida 

dedicada aos árbitros municipais, atendendo a uma solicitação do secretário de 

esportes. O curso foi conduzido nas instalações da Câmara de Vereadores da cidade. 

Posteriormente, nos dias 28, 29 e 30 de abril, fornecemos suporte durante a Micareta 

de Conceição do Coité, mudando temporariamente a base descentralizada para o 

circuito, por perceber o caráter de alta valência social durante os dias festivos da cidade, 

oferecendo auxílio ao Posto de Saúde. Durante o evento, realizamos 15 atendimentos 

clínicos e traumáticos, contribuindo para a segurança e bem-estar dos participantes. 

Em 23 de maio de 2023, em parceria com o CEREST, foi realizado uma ação para 

promoção de conscientização junto aos usuários da rodovia, em conjunto com o Posto 

4º Pelotão, com o intuito de orientar ao público quanto à segurança no trânsito, 

destacando a importância do acionamento do serviço 192. As equipes implementaram 

o projeto social em conjunto, com o apoio da SEMSA do município, ofertando serviços 

como: Testes rápidos, atualização de carteira de vacina e aferição de sinais vitais. 
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 Em 07 de junho, concretizou-se o Projeto "SAMU nas Escolas" numa colaboração 

entre o SAMU, a Faculdade Faresi e os estudantes do 8º semestre do curso de 

enfermagem. O projeto foi executado em cinco escolas municipais, visando: 

Proporcionar informações essenciais sobre procedimentos de primeiros socorros e 

prevenção de acidentes aos alunos; capacitar os estudantes nas práticas de 

atendimento básico em situações de emergência, promovendo a segurança no 

ambiente escolar e divulgar conhecimentos relevantes sobre saúde e segurança, 

contribuindo para a conscientização da comunidade escolar. 

Em 07 de julho de 2023, foi requisitada a mudança temporária da base 

descentralizada para oferecer suporte durante a ExpoCoité de Conceição do Coité, 

prestando auxílio ao Posto de Saúde local. 

Em agosto, foi comemorado 02 anos de inauguração do serviço, com as 

participações de todos os membros da equipe, explanamos sobre a importância e 

contribuições que o SAMU traz para a sociedade. 

Em 07 de setembro de 2023, foi realizado o desfile Cívico do município, com o 

apoio da participação de toda equipe do serviço, aumentando a visibilidade do serviço 

perante a comunidade e contribuindo para a conscientização da população sobre a 

importância do atendimento de urgência e emergência. 

Em 11 de setembro de 2023, foi realizado uma ação em parceria com o CAPS 

sobre "Setembro Amarelo", uma campanha de conscientização sobre a prevenção do 

suicídio. A iniciativa tem como objetivo promover o diálogo e a conscientização sobre a 

importância da prevenção do suicídio, além de reduzir o estigma associado a questões 

de saúde mental. 

No dia 13 de setembro, promovemos, em parceria com o Deotran, uma Blitz 

educativa em celebração à Semana Nacional de Trânsito e ao movimento "Setembro 

Amarelo". Durante a ação, distribuímos panfletos informativos e realizamos atividades 

visando fomentar um ambiente de circulação mais seguro e tranquilo para todos os 

envolvidos. 

No dia 22 de setembro de 2023, recebemos a supervisão da CRU com a presença 

das coordenações das bases descentralizadas e a coordenação médica. 

Em outubro de 2023, foi ministrada uma palestra na Escola Estadual Olgarina 

abordando o tema de Primeiros Socorros no ambiente escolar. Durante a apresentação, 
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foram realizadas demonstrações práticas de desengasgo e manobras de RCP 

(Ressuscitação Cardiopulmonar). 

No mês de outubro-novembro de 2023, foi iniciado e concluído o curso 

introdutório, contando com a participação de todos os profissionais que integram o 

SAMU. O treinamento abrangeu tanto aspectos teóricos quanto práticos, 

proporcionando uma abordagem abrangente e participativa para a equipe. 

No mês de dezembro de 2023, realizamos uma mudança temporária da base do 

SAMU para integrar as celebrações do Natal Luz durante as noites de Natal e Réveillon 

na cidade. 

Mensalmente, implementamos estratégias voltadas para o desenvolvimento 

profissional, estimulando a reflexão sobre as práticas no ambiente de trabalho, 

identificando desafios e buscando soluções. Realizamos abordagens teóricas e práticas, 

incorporando materiais audiovisuais, como computadores e vídeos, e recursos 

didáticos, como livros e apostilas, por meio da educação continuada liderada pelos 

enfermeiros. 

A equipe realizou atendimentos com diversos perfis de ocorrência nas 

modalidades clínicas, psiquiátricas, traumas e óbitos. Seguem tabelas de modelos 

semestrais.  

Quadro 43. Número de atendimentos da USB/USA, em Conceição do Coité-BA, 2023.  

NÚMERO DE 
ATENDIMENTOS  

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

CLÍNICOS USB 23 23 33 25 23 25 35 44 35 34 40 36                              

CLÍNICOS USA 07 06 07 08 08 15 14 09 11 14 22 13                                

TRAUMAS USB 17 11 15 21 24 15 07 16 27 21 14 25                              

TRAUMAS USA 02 06 06 11 08 04 07 06 07 08 09 07                                

PSIQUIÁTRICOS 
USB 

05 03 07 08 07 08 10 10 09 09 08 14                                

PSIQUIÁTRICOS 
USA 

00 00 00 00 00 02 00 00 01 00 02 01                                

ÓBITOS USB 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01                                

ÓBITOS USA 06 01 03 06 07 07 09 06 07 11 08 06                                

TRANSFERÊNCIA 
USB 

00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00                                

TRANSFERÊNCIA 
USA 

01 04 02 03 02 00 00 02 00 04 01 01                                

TOTAL 61 54 73 82 79 76 82 93 97 101 104 104                          

Fonte: Base SAMU 192 – Conceição do Coité – BA 
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PERFIL DE ATENDIMENTOS 

Ao concluir o ano de 2023, registramos um total de 1.009 atendimentos, 

abrangendo diversas áreas, o que mostra o compromisso constante com a saúde da 

comunidade. Desse total, 510 atendimentos foram de natureza clínica, 294 relacionados 

a traumas, 104 casos psiquiátricos, 78 envolvendo óbitos e 20 transferências para 

unidades hospitalares especializadas. 

A equipe dedicou-se incansavelmente, proporcionando um serviço de qualidade 

que vai além da assistência imediata, contribuindo para a preservação e melhoria da 

saúde daqueles que atendemos. Cada atendimento representa um compromisso com a 

vida. 

 

Unidade Materno-Infantil (UMI) 

 

A gestante e o recém-nascido formam um binômio bastante vulnerável da 

população, por isso demandam um cuidado especial para esta fase da vida com o intuito 

de promover a manutenção da sua saúde, preservação da vida e meios de possibilitar 

um desenvolvimento adequado, o que propicia um desfecho favorável para este grupo. 

A Linha de Cuidado Materno-Infantil ofertado através da SEMSA de Coité, tem 

como finalidade a organização da atenção e assistência nas ações do pré-natal, parto, 

puerpério e o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das crianças, em 

especial no seu primeiro ano de vida. 

Deste modo, desde do dia 01 de julho de 2021, a Gestão de Saúde de Conceição 

do Coité optou em torna a UMI como responsabilidade administrativa municipal. Tendo 

em vista, que poderia ocorrer mudanças que desfavorecia o perfil materno-infantil e a 

urgente necessidade de qualificar os atendimentos para este público alvo. 

Pela UMI, são realizados os atendimentos de emergência e ambulatório 

obstétrico e pediátrico, exames laboratoriais, ultrassonografias, raio-X, testes rápidos, 

parto natural, cesáreas e curetagem. 

 

COMPOSIÇÃO DO QUADRO PROFISSIONAL: 
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34 Profissionais da Equipe de Enfermagem;  

11 Profissionais da Equipe Médica;  

04 Profissionais da Equipe da Recepção; 

01 Profissional do Serviço Social; 

04 Profissionais da Equipe de Portaria; 

04 Profissionais da Equipe de Lavanderia; 

08 Profissionais da Equipe de Nutrição; 

05 Profissionais na Equipe da Farmácia; 

06 Profissionais na Equipe de Serviços Gerais; 

02 Profissionais na Equipe da Administração; 

01 Profissional da Equipe na Equipe de Manutenção Interna.   

 

AVANÇOS DA UNIDADE MATERNA EM 2023.  

REPAROS: 

 Pintura interna;  

 Troca de todo disjuntor e fiação elétrica; 

 Tratamento de esgoto; 

 Reformas nos banheiros; 

 Revestimento na enfermaria cirúrgica; 

 Gesso no teto da cozinha; 

 Gesso no teto dos banheiros feminino e masculino da Obstetrícia; 

 Reforma das poltronas; 

 Reforma do telhado  

AQUISIÇÃO DE APARELHOS ESPECIALIZADOS COMO: 

 Ventiladores; 

 Autoclave; 

 Suporte de monitor. 
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OBSERVAÇÃO: ressalta-se que todas as salas de clínicas médica e centro cirúrgico são 

climatizadas, garantindo maior conforto, qualidade e segurança aos usuários e 

profissionais que atuam na unidade. 

 

EDUCAÇÃO PERMANENTE DESENVOLVIDAS: 

 Capacitação biossegurança; 

 Capacitação ansiedade e depressão; 

 Capacitação instrumentação cirúrgica;  

 Capacitação equipe e apoio; 

 Capacitação do Plano de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde 

(PGRSS); 

 Treinamentos interpessoais para funcionários no atendimento  

AÇÕES/CAMPANHAS DESENVOLVIDAS: 

 Março lilás (Mês da conscientização e combate ao câncer de colo de útero) 

 Abril Verde (Mês de conscientização a prevenção de acidente) 

 Maio furta-cor (Mês de conscientização ao cuidado com a saúde mental 

materna) 

 Outubro rosa (Mês de conscientização para a detecção precoce do câncer de 

mama) 

 Dezembro Natal Feliz  

 Semana do Bebê 

SERVIÇOS OFERTADOS: 

 Atendimento com as especialidades médica através da RAS e das clínicas 

especializada; 

 Acesso laboratório 24h; 

 Integração do Serviço Social oferecido na unidade, dando visibilidade no 

seguimento de atendimento humanizado, acolhimento e atenção personalizada 

as puérperas; 

 Encaminhamento ao apoio do profissional psicólogo (CAPS); 
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Normalmente, o ambiente hospitalar causa um certo desconforto e medo nos 

pacientes, principalmente nas crianças. O que é algo muito normal, já que este é um 

momento de muita fragilidade para elas e suas famílias. Por isso, o processo de 

humanização dentro da UMI é algo tão importante, já que busca sempre aprimorar esse 

espaço em um local mais acolhedor e empático. 

PRODUTIVIDADE 

Figura 8. Gráfico demonstrativo de produção e evolução clinica dos usuários 

pediátricos da UMI, em Conceição do Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 
Fonte: UMI – Conceição do Coité – BA 

Figura 9. Gráfico demonstrativo de produção e evolução clinica das usuárias 

obstétricas da UMI, em Conceição do Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 
Fonte: UMI – Conceição do Coité – BA 
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Figura 10. Gráfico demonstrativo da produção dos atendimentos a usuários vindos de 

outros municípios, em Conceição do Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 
Fonte: UMI – Conceição do Coité – BA 

Figura 11. Gráfico demonstrativo da oferta de refeições aos pacientes, acompanhantes 

e funcionários da UMI, em Conceição do Coité, Bahia-Brasil, 2023. 

 
Fonte: UMI – Conceição do Coité – BA 
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RELATÓRIO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
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 NÚMEROS DAS EMPRESAS EM CONCEIÇÃO DO COITÉ  

 
 

 
Com investimento na infraestrutura da cidade, construções e reformas feitas pela 

iniciativa pública proporcionando um ambiente favorável para aberturas de novas 

empresas. 

Na Sala do Empreendedor departamento da Secretaria de Indústria e Comércio, em 

2023 tivemos aberturas de 597 MEIs Microempreendedor individual. 

Com o ambiente favorável, e proporcionado pelo governo com abertura antecipada do 

comércio, novas contratações e obras na cidade contribuiram para abrirem mais 116 

empresas convencionais. 

 

PANORAMA GERAL DAS EMPRESAS NO MUNÍCIPIO DE, 
 

CONCEIÇÃO DO COITÉ 

2021 QUANTIDA.. 2022 QUANTIDA.. 2023 QUANTIDA.. 

TOTAL DE 

EMPRESAS 

ATIVAS 

 
4,073 

TOTAL DE 

EMPRESAS 

ATIVAS 

 
4,529 

TOTAL DE EMPRESAS 

ATIVAS 

 
4,408 

EMPRESAS 

ABERTAS 
811 

EMPRESAS 

ABERTAS 
656 EMPRESAS ABERTAS 597 
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PANORAMA – MEI – MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL 

2021 QUANTIDA.. 2022 QUANTIDA.. 2023 QUANTIDA.. 

EMPRESAS 

ABERTAS 
703 

EMPRESAS 

ABERTAS 

 EMPRESAS 

ABERTAS 

116 
528  

TOTAL DE 

EMPRESAS 

EXTINTAS 

 
196 

TOTAL DE 

EMPRESAS 

EXTINTAS 

 
2.020 

TOTAL DE 

EMPRESAS 

EXTINTAS 

 
77 

 
EMPRESAS 

ATIVAS 

 
2.860 

Tabela 01; Fonte: autoria própria, 2024. 

Com o trabalho de recolocação profissionais do SINE- Sistema Nacional de Emprego na 

cidade de Conceição do Coité, contribuímos para contratação de vários profissionais. 

No ano de 2023, a Sala do Empreendedor de Conceição do Coité lidera o ranking regional 

SEBRAE –  Feira de Santana, que atende a região nordeste da Bahia. O municipio se destaca 

pela excelência em atendimento aos empreendedores e micro empreendedores. 

                          
Fonte: www.gov.br/governodigital/pt-br/mapa-de-empresas 

http://www.gov.br/governodigital/pt-br/mapa-de-empresas
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2021 2022 JAN-NOV/23 

ADMISSÃO 
1787 1877 2.017 

Fonte: http://pdet.mte.gov.br/novo-caged 
 

RELATÓRIO DOS INDICADORES DE DESEMPENHO - SINEBAHIA – CONCEIÇÃO DO 

COITÉ - (JANEIRO-DEZEMBRO)  

MUNICÍPIOS INDICADORES 2021 2022 2023 

 

CONCEIÇÃO DO 
COITÉ 

COLOCADOS 68 57 65 

ENCAMINHADOS 95 63 81 

INSCRITOS 556 479 213 

SEGURO-
DESEMPREGO 

1.175 1.422 1.116 

VAGAS 99 59 81 

Fonte: COINSD/Acompanhamento de Metas Estado. 
 

 

No relatório do Sine Bahia - Coité, consta crescimento em relação a indicação para vagas, e 

de contratações pela empresas que procuram o Sine. 

 
Com relação ao ano de 2023, segue dados relacionados a divulgação e intermediação de Vagas 

de Empregos.  

 

DIVULGAÇÃO 24 DIVULGAÇÕES 

INTERMEDIAÇÃO 22 INTERMEDIAÇÕES 

TOTAL 45 

http://pdet.mte.gov.br/novo-caged
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No, SINE  BAHIA – UNIDADE DE CONCEIÇÃO DO COITÉ, prestamos serviços muito importante 

que é fazer a primeira e segunda via de identidades: 

 

 2021 2022 2023 

1ª E 2ª VIA DE 

IDENTIDADE 
632 872 3.612 

 

 

 

 
 
 
 
 

          Diante da impossibilidade de algumas pessoas se dirigirem ao Sine Bahia – COITÉ, levamos  

para os povoados  e distritos o SINE ITINERANTE com os seguintes serviços. 

 

✓ IDENTIDADES (1ª E 2ª VIA) 

✓ ALISTAMENTO MILITAR 

✓ SEGUROS DESEMPREGO 

✓ ORIENTAÇÃO ENTRADA SEGURO DESEMPREGO PELA CTPS Digital 

✓ ORIENTAÇÃO DE CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATENDIMENTO FEITO PELA JUNTA DE SERVIÇO MILITAR – JSM-50 

 
2021 2022 2023 

ALISTAMENTO 

MILITAR 
327 824 1.224 
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MAIS AÇÕES DA SECRETARIA DE INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
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Com a contratação da consultoria do Sebrae Cidade Empreendedora pela a 

Prefeitura de Conceição do Coité e a Secretaria  de indústria e Comércio,  tivemos a 

oportunidade de participar do concurso  XI Prêmio Sebrae Prefeito empreendedor, ao 

qual a nossa Cidade foi finalista, graças ao grande projeto Natal Luz que marcou a cidade 
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trazendo bem estar para população, lazer e empreendedorismo com o desenvolvimento 

do comércio local.  

 

 



Poder Executivo 

Secretaria Municipal de Indústria Comércio Serviços e Turismo 

Secretário João Cirino Gomes Junior 

Estação Rodoviária – Rua Theógnes Antônio Calixto - Conceição do Coité – CEP: 48730-000 

 

 

 

 

 

GERENCIA ESTADUAL DO SEBRAE E O SECRETÁRIO DE INDUSTRIA E COMÉRCIO JOÃO CIRINO 
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PRÊMIO SEBRAE XI - EDIÇÃO PREFEITO EMPREENDEDO
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Com a flexibilização da pandemia, em (3) meses fizemos (11) capacitações com 

o objetivo de profissionalizar centenas de pessoas desempregadas para 

conseguir conquistar o seu emprego: 
 

 

ESPAÇO ATUAL DA INSTITUIÇÃO DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, QUALIFICA COITÉ, 

(2023) 
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RESULTADOS ALCANÇADOS 

 

 
 

DATA 
PALESTRAS E CURSOS REALIZADOS NO ANO DE 2023;   

1. 13/02/2023      
CURSO GRATUITO DE FLORES ARTIFICIAIS 120 

2. 22/03/2023 

OFICINAS DE CAPACITAÇÃO NA ÁREA DE ALIMENTAÇÃO PARA 

MULHERES DO EVENTO SENAR – ALIMENTAÇÃO FEITO COM MEL 
30 

3. 22/03/2023 

OFICINAS DE CAPACITAÇÃO NA ÁREA DE ALIMENTAÇÃO PARA 

MULHERES DO EVENTO SENAR – ALIMENTAÇÃO FEITO COM 

MANDIOCA 

 

40 

4. 01/03/23 À 
13/04/23 

CURSO DE MARKETING E MÍDIAS DIGITAIS   15 

5. 01/03 À 13/ 
04/23 

CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA 15 

6. 01/03/23 À 
13/04/23 

CURSO DE EXCEL AVANÇADO 15 

7. 29/05/23 À 
02/06/23 

CAPACITAÇÃO DE TÉCNICOS DE CAMPO DO SENAR -  PARA MELHOR 
ASSISTIR PRODUTORES  E TRABALHADORES DE DIVERSSAS CADEIAS 
PRODUTIVAS – AT e G APICULTURA -  

15 

8. 19/06/23 À 
24/07/23  

CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA 
15 

9. 10/10/2023 
EMPREENDEDORISMO FEMININO – O CAMINHO DO SUCESSO – COM 
MARILÍA ENÉAS – ANALISTA TÉCNICA E EMBAIXADORA SEBRAE DELAS 

50 

10. 29/08/23 À 
10/10/23 

CURSO DE INFORMÁTICA BÁSICA 15 

11. 29/08/2023 À 
10/10/2023 

CURSO DE EXCEL AVANÇADO 15 

12.  06/11/23 
À06/12/2023 

MONTAGEM E MANUTÊNÇÃO DE MICROS 30 
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13. 15/08/2023 OFICINA SORE EDUCAÇÃO FINANCEIRA – COM ALBERT NASCIMENTO 15 

14. 15/08/2023 OFICINA SOBRE – MONTAR CURRICULOS  15 

15. 07/08/2023 CURSO DE INSTALAÇÃO DE PLACA SOLAR 14 

TOTAL DE ALUNOS CAPACITADOS 419 

Tabela 01; Fonte: autoria própria, 2024. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O programa AABB Comunidade em parceria com a prefeitura de Coité, proporcionou a 
ação de identidades para os pequenos das escolas municipais no Sine Bahia. 
 
#açõesquetransformam 
 
Secretaria de Indústria e Comércio Serviços e Turismo

https://www.instagram.com/explore/tags/a%C3%A7%C3%B5esquetransformam/
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CONFRATERNIZAÇÃO DO CURSO BÁSICO DE INFORMÁTICA E EXCEL AVANÇADO  NO 

QUALIFICA COITÉ (24 DE ABRIL DE 2023) 

 
 
 
 
 

 
Atualmente, temos no, 

Qualifica Coité, de forma 

permanente, cursos Básicos 

e Avançados de Informática, 

colaborando para conquista 

de emprego e renda de 

várias pessoas 

 

 

 

                                                                                           

CURSO DE MONTAGEM E MANUTÊNÇÃO DE MICROS, (06/11/23 À 06/12/2023)
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CURSO GRATUITO DE FLORES ARTIFICIAIS (13/02/2023) 
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ESPAÇO DO, QUALIFICA COITÉ, 2023 
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ENCERRAMENTO  DAS UTIMAS TURMAS DO CURSO DE INFORMÁTICA  BÁSICA  (26 DE 
DEZEMBRO DE 2023) 

 
OFICINAS DE CAPACITAÇÃO NA ÁREA DE ALIMENTAÇÃO PARA MULHERES DO EVENTO SENAR – 

ALIMENTAÇÃO FEITO COM MANDIOCA (2023) 
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EMPREENDEDORISMO FEMININO – O CAMINHO DO SUCESSO – COM MARILÍA ENÉAS – ANALISTA 
TÉCNICA E EMBAIXADORA SEBRAE DELAS 
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#prefeituradecoite 

#Tempodenovasconquistas

https://www.instagram.com/explore/tags/prefeituradecoite/
https://www.instagram.com/explore/tags/tempodenovasconquistas/
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AÇÕES DA CULTURA 2023 

 

 

LEI PAULO GUSTAVO 

Iniciamos os processos da Lei PAULO GUSTAVO em 2023, para finalizarmos no 1º 
semestre de 2024 , ocasionando a contemplação de 45 proponentes culturais. 

Executados R$ 599.390,67 (verba vinda do governo federal) 
 

VILA DA PÁSCOA 

Como forma de oportunizar a geração de emprego e renda para famílias coiteenses, a 
Prefeitura de Coité, através do Departamento de Cultura, criou o projeto Vila da Páscoa 
2023, no Largo do Centro Cultural Ana Rios de Araújo. Tivemos espaços temáticos que 
foram preparados para encantar o público, que também poderá assistir as apresentações 
relacionadas ao projeto. Confeiteiros e produtores de alimentos artesanais e gourmet 
estarão com seus ambientes ornamentados para a comercialização de chocolates e 
derivados. 

Foram Contemplados 21 confeiteiros do município gerando emprego e renda 
Apresentação de Dança durante 09 dias  

 

COITÉ FOLIA 

A Coité Folia é um dos eventos que veio para ser palco para muitos artistas da nossa cidade, 
além de fomentar a economia do nosso município. 

O evento foi muito arrojado e bem pensado para proporcionar aos foliões durante esses 3 
dias, momentos inesquecíveis de pura energia e emoção. 

Atrações Locais: R$ 219.000,00 
Atrações Consagradas: R$ 845.000,00 
Estrutura: R$300.000,00 
Barracas ambulantes:  
Pessoas trabalhando:  

 

 

CIRCUITO GONZAGÃO 



  

 

O Circuito Gonzagão teve inicio no Parque de Exposições Agnaldo Ramos Gomes, com 
apresentações de Quadrilhas, a Vila do São João, Comidas e Bebidas Típicas e a valorização 
dos nossos artistas. O Circuito também adentrou nos distritos de Aroeira, Salgadália, Almas, 
São João, Juazeirinho e Bandiaçu. 

Foram investidos mais de R$ 600.000,00 no projeto. 

R$ 315.000,00 — Em apresentação artística  
R$ 317.500,00 — Em estruturas  
Foram Credenciados 61 pequenos empreendedores de alimentação, bebidas e  
artesanatos  

 

000 EXPO COITÉ 

                                            EXPOCOITÉ/ ANIVERSARIO DA CIDADE 
 
A 22ª edição da Expocoité começou na quinta-feira (6), e ocorreu até o domingo (9), no 
Parque de Exposições, e contou com palestras e exposições de animais, artesanatos e 
veículos do setor agrícola.  
 
No ano passado, o evento movimentou cerca de R$ 1,5 milhão e, neste ano contamos  com 
mais de 90 expositores e cerca de 800 animais. 
 
Além disso, uma novidade foi Vila da Agricultura Familiar, com 25 expositores. Este espaço 
é destinado a apoiar pequenos negócios e por isso há a demonstração e comercialização 
de artesanatos, produtos agrícolas e pecuários locais e regionais. 
 
 

Apresentações culturas  24 artistas | foram investidos R$ 
115.500,00 

Credenciamento de barracas Culturais  25  barracas de artesanatos  
Credenciamento de barracas de 
Alimentação 

20 barracas de lanches, almoços e bebidas 

 

ENCONTRO DE CARROS 

O Clube do Fusca em parceria com o Departamento de Cultura promoveu o VIII Encontro 
de Carros Antigos nos dias 08 e 09 de Julho de 2023. 
O evento este ano superou todas as outras edições, com um número de recorde de veículos 
e expositores. 

Além da exposição dos carros antigos, o evento contou com exposição de artefatos e uma 
programação de apresentações culturais.  



  

 

PROJETO CIRANDA 

A Prefeitura de Coité, através da Secretaria de Educação, Cultura e Esporte, juntamente 
com a Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social, promoveu o Projeto Ciranda, 
Fabricando Sorrisos, para o público escolar municipal e da Assistência Social, 
proporcionando um momento único com um espetáculo musical. 

Onde o projeto passou, a diversão foi garantida. A primeira localidade foi o Povoado de 
Santa Rosa, passando assim por Almas, Salgadália, Juazeirinho, Sede e fazendo a 
culminância do projeto no distrito de Bandiaçú. 

No dia das Crianças, 12 de Outubro, as ações aconteceram na Praça da Babilônia, com 
Brincadeiras, Jogos, Bonecos e Fantoches, Atividades Esportivas, Parquinhos, 
apresentações artísticas e muito mais. 

INVESTIMENTO: R$30.000,00 

 

EVENTOS DE CAPOEIRA 

Apoio ao evento de Mestre Samurai, Professor Luciano, Professor Panther e Contramestre 
Ponteiro. Foram investidos juntamente com a Secretaria de Educação R$10.000,00. 

Projetos Artísticos Alcançados: 600 pessoas em eventos de capoeira espalhado no 
município 

 
 

PARCERIAS E CONVÊNIOS — OSC (ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL) 

Continuamos com as parcerias com os projetos de subvenções com as OSC (Organização 
Social Civil) Contemplando direta e indiretamente projetos sociais em nosso município, 
dando inicio ao projeto Educarte — Educação e arte, que teve o retorno da FAMUCC — 
Fanfarra Municipal de Conceição do Coité. Aumentando o investimento para R$ 
283.168,00. 

Orquestra Santo Antônio  
Projeto Crescer 
Associação de Capoeirista de Salgadália 
Filarmônica Genésio Boaventura  
Centro Cultural de Queimada do Cedro 

 

DESFILE CÍVICO - 7 DE SETEMBRO 



  

A Prefeitura de Coité, através da Secretaria de Educação em parceria com o Departamento 
de Cultura, realizou nesta quinta-feira, 7 de setembro, um grande Desfile Cívico com alunos 
da rede municipal, cujo tema principal foi:  

Após o desfile, aconteceu o ato solene com hasteamento das bandeiras na Praça da Igreja 
Matriz, com o Prefeito Marcelo, Vice-Prefeito, Renato e a Secretária de Educação, Eugênia 
Matheus, além dos demais secretários, vereadores e a população coiteense. 

 

SEMANA DA CULTURA EVANGÉLICA 

A Prefeitura de Coité, através do Departamento de Cultura, contribuiu no que foi preciso 
para a realização da XXVIII Semana da Cultura Evangélica, com estrutura e bandas. O evento 
aconteceu na Praça do Mercado Municipal, nas noites dos dias 23 e 24 de setembro e 
contou com muitas atrações musicais que levantaram e animaram o público presente. 
Foram investidos R$ 150.000,00. 

NATAL LUZ 

A nossa programação proporcionou momentos incríveis para os munícipes e visitantes que 
passarem no Circuito do Natal Luz.  

Além de receber o público em geral, o Natal Luz pode receber as caravanas com os alunos 
da Rede Pública de Ensino.  O evento proporcionou passeios de trenzinho pelo Circuito, e 
além da apresentação da trupe, eles se emocionaram com os personagens infantis. 

O Desfile que ocorre na Avenida do Comércio proporciona momentos mágicos com 
músicas, cor, luzes, dança e vários personagens que emocionam crianças e adultos. 

Artistas envolvidos 150 artistas envolvidos  
Estimativa de publico Aproximadamente 400 mil pessoas 
Pessoas trabalhando  250 pessoas nos finais de semana| 25 durante a semana  

 

ESPAÇOS MONTADOS 

1. Entrada da Cidade - via valente (Bairro do açudinho) 
2. Entrada da cidade - via Riachão (Bairro Fluminense) 
3. Entrada da Cidade - via Serrinha  
4. Av: Luís Eduardo Magalhães  
5. Av: João Benevides (avenida do comércio, da fonte luminosa ao mercado municipal)  
6. Largo do Mercado Municipal  
7. Praça da Matriz (igreja, coreto e rua dos bares)  
8. Praça da babilônia  
9. Largo do Centro Cultural  
10. Praça da Porcina Rosa 



  

 
                                                 RÉVEILLON 2023  
 
                                           Salgadalia/ Matriz  

 
Do tradicional Réveillon em Salgadalia ao Réveillon na Praça da Matriz em Coité, a virada 
do ano foi repleta de brilho, música e alegria! Uma noite de celebração, com shows, 
projeção mapeada, queima de fogos e a presença calorosa de todos que fazem nossa 
cidade especial. 

 
Artistas envolvidos  30 atrações musicais  
Estimativa de publico Aproximadamente 25 mil pessoas 

 
INVESTIMENTO: R$80.000,00 
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